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IKHTISAR KEUANGAN
Financial Highlight

Berikut ini adalah ikhtisar data keuangan penting Perseroan untuk 3 tahun terakhir
yang berakhir pada 31 Desember 2019, 2018 dan 2017.

Presented below is a summary of the Company’s financial data for the three years
ended 31 Desember 2019, 2018 and 2017.
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IKHTISAR SAHAM
Share Highlight

Informasi Pergerakan Saham Triwulanan
Quarterly Share Performance
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KRONOLOGI PENCATATAN SAHAM
Share Listing Chronoiogy
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STRUKTUR KEPEMILIKAN SAHAM PER 31 DESEMBER 2019
Shareholdres Structure as December 31, 2019

Sumatera Energy Capital Pte. Ltd Eper R 4 PT Asta Keramasan Energi

'loi]% 37%
PT Leyand Intemational Thk
Layman Holdings Pte. Ltd. 1.200.000.000 saham / shares 30.25%
PT. Intiputera Bumitirta 760.254.454 saham / shares 18.17%
Keratan |mvestment Ltd. 508.260.231 saham / shares 12.81%
Mary |ndrawaty Sutanto 322.438.500saham / shares 8.13%
Leo Andyarto 227.328.700sabham § shares 5.73%
Publik £ Public 248.068.163 saham / shares 23.91%
Total 3.966.350.139 saham / shares 100%

KOMPOSIS| PEMEGANG SAHAM DOMESTIK DAN INTERNASIONAL
Composition of Domestic and International Shareholders

layman Holdings Pte. Lid.

Publik /Public 1.200.000.000 saham [ shares

948.068.163 saham / shares

PT. Intiputera Bumitirta

Leo Andyanto 760.254.545 saham / shares

227.328.700 saham / shares

Nany Indrawaty Sutanto

322.438.500 saham / shares
m Keraton Investment Ltd.

508.260.231 saham / shares

KOMPOSISI PEMEGANG SAHAM DOMESTIK DAN INTERNASIONAL
Composition of Domestic and International Shareholders
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Perorangan - = 3122100 3 0.08% - Indivical
Ferseroan Terbatas 1,708,308 831 43.07% Corporate

__Total Internasional 1,711,428,731 43.15% Tolal international.
TOTAL 3,066,350,139 100.00%
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IKHTISAR SAHAM
Share Highlight

INFORMASI MENGENAI PEMEGANG SAHAM UTAMA DAN PENGENDALI
Information on Ultimate and Controling Shareholders

Layman Holdings Pte, Ltd, PT. |nti pute ra Bumtirt: Ketatan lnvestment Led, Nany Indrawaty Sutanto Leo Andyanto Publlk f Publle
30,26% 19,17% 12.81% 8,13% 5,73% 230%

PT Leyand International Thk

INFORMASI HARGA SAHAM
Information of Stock Price
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AKS|I KORPORASI

CORPORATE ACTIONS

Aksi korporasi yang dilakukan Perseroan
selama tahun 2019 adalah
diselenggarakannya RUPS, dan aksi
korporasi ini tidak berpengaruh pada jumlah
saham beredar dan harga saham. jumlah
saham beredar tetap vaitu sebesar
3.966.350.139 lembar saham dengan harga
Rp. 50,- per lembar

PT. Leyand International Thik.

The corporate action carried out by the
Company during 2019 was the convening of
a General Meeting of Shareholders, and this
corporate action had no effect on the number
of outstanding shares and stock prices. the
number of shares outstanding remains is
3,966,350,139 shares at a price of

Rp. 50,- per share.



LAPORAN DEWAN KOMISARIS

MESSAGE FROM THE BOARD OF COMMISIONERS

Pemegang Saham yang terhormat

Salam sejahtera kami sampaikan. Pada
kesempatan kali ini, izinkan kami
menyampaikan laporan laporan atas tugas
dan wewenang yang melekat pada Dewan
Komisaris pada tahun buku 2019. Tugas
dimaksud, yaitu melakukan pengawasan
dan pemberian nasihat atas pelaksanaan
tanggung jawab Direksi dalam mengelola PT
Leyand |nternational Tbhk.

Untuk kinerja manajemen di tahun 2019,
Dewan Komisaris menyadari bahwa
perjalanan kegiatan bisnis diwarnai beragam
tantangan yang tidak mudah. Pertumbuhan
ekonomi global dan regional mengalami
perlambatan begitu juga dengan
perekonomian domestik.

Namun demikian kami yakin dan bersyukur
Perseroan dapat melalui tahun penuh
tantangan itu dengan baik.

PENILAIAN TERHADAP KINERJA
DIREKSI
Pemegang Saham  Perseroan  yang
terhormat,

Dewan Komisaris mengapresiasi upaya
Direksi dan jajaran pimpinan Perseroan
dalam mengelola Perseroan  sesuai
prinsip-prinsip dan tata kelola perusahaan
yang balk {(Good Corporate Governance).
Manajemen Perseroan telah secara dinamis
dan terus menerus meningkatkan penerapan
prinsip-prinsip Corporate Governance (CG)
dalam keseluruhan operasinya. Penerapan
prinsip-prinsip ini juga tercermin dari hasil
audit Laporan Keuangan Konsolidasian PT
Leyand International Tbk tahun 2019 yang
menyatakan bahwa Ilaporan tersebut
disajikan secara wajar dan sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Dear Valued Shareholders,

We would like to convey our best wishes. On
this occation, allow us submit the report on
the duties and authority inherent to the Board
of Commissioners in the 2019 fiscal year.
Namely to supersive and advice the
implementation of the responsibilities of the
Board of Directors in managing PT Leyand
International Thk (Company)

In terms of management performance In
2019, the Board of Commissioners realizes
that the business jurney was influenced by
various challenges . Global and regional
ecomonic growth experienced a low down.
Similar to the domestic economy.

Nevertheless, we believed and are grateful
that the Company has gone well through the
challenging year.

BOARD OF DIRECTORS PERFORMANCE
REVIEW

Dear Valued Shareholders,

The Board of Commisioners appreciates the
efforts of the Board of Directors and the
senior executives of the Company in
managing the Company according to the
principles of good corporate governance
(GCG). Company's Management has
dynamically and continuously improve the
implementation of the principles of CG in the
overall operation. The implementation of
these principles were also reflected in the
result of the audit of Consolidated Financial
Statements of PT Leyand International Thk in
2019 which stated that the report was
represented fairly and in accordance with
Financial  Accounting Standards in
Indonesia.

FT. Leyand International Thk.




Dalam Menjalankan tugas dan fungsinya,
Dewan Komisaris memiliki organ pendukung
Dewan Komisaris yaitu Komite Audit. Dewan
Komisaris  secara rutin malakukan
pemantauan dan pemberian nasihat kepada
Direksi melalui Rapat Dewan Komisaris
(paling sedikit satu bulan sekali) maupun
secara tertulis terkait hal-hal yang mencakup
persoalan  strategis sampai  dengan
operasional tertentu yang mempunyai
dampak positif jangka pendek maupun
jangka panjang.

PANDANGAN ATAS PROSPEK USAHA
PERSEROAN
Pemegang Saham
terhormat,

Perseroan  yang

Kami juga mempelajari rencana kerja yang
disusun Direksi Perseroan untuk tahun buku
2020, dan telah memahami prospek usaha
yang telah dipaparkan oleh Direksi
Perseroan. Menurut hemat kami, rencana
kerja dan prospek usaha tersebut cukup
realistis. Karena memang industri
pembangkit listrik masih sangat dibutuhkan
di Indonesia. Semoga Perseroan mendapat
peluang untuk meningkatkan pendapatan,
dan dapat melakukan perbaikan.

Dalam menjalankan tugas kami untuk
melakukan pengawasan terhadap
pelaksanaan pengelolaan Perseroan yang
dilakukan oleh Direksi Perseroan, serta agar
kami dapat memberikan nasihat serta
masukan kepada Direksi Perseroan, Kami
dibantu oleh Komite Audit, satu-satunya
komite yang dibentuk dan berada di bawah
pengawasan Dewan Komisaris.
Bersama-sama dengan Komite Audit kami
melakukan penelaahan terhadap laporan
keuangan, terhadap independensi Akuntan
Publik yang memeriksa pembukuan
Perseroan, serta terhadap ketaatan

Perseroan atas perundang-undangan serta
peraturan yang berlaku.

In Carrying out its duties and functions, the
Board of Commisioners has a supporting
organ of the Board of Commisioners namely
the Audit Committee. The Board of
Commisioners routinely monitors and
advises the Board of Directors through Board
of Commisioners’ meetings (at least once a
month) or in writing related matters that
cover strategic issues to certain operational
which have a positive impact on short-term
or long-term.

REVIEW OF THE COMPANY’S BUSINESS
PROSPECTS

Dear Valued Shareholders,

We have also reviewed the work plans
prepared by the Board of Directors of the
Company for the year 2020, and have
understood the business prospects that have
been presented by the Directors. |n our
opinion, the work plans and the business
prospects are sufficiently realistic.Because
power plant industry still very promising in
Indonesia. We wish the Company get
opportunity to increasing income and the
Company is able to make improvements.

In performing our duties to supersive the
implementation of Company management
conducted by the Board of Directors, as well
as to anable us to provide advice and input to
the Board of Directors, we are assisted by
the Audited Committee, the only committee
established and under supervision of Board
of Commissioners. Together with the Audit
Committee, we've review the Company's
Financial Statements,the independence of
public accountant that examines the
Company book, and the Company's
adherence to the applicable laws and
regulations.



PERUBAHAN
KOMISARIS

KOMPOSISI DEWAN

Sebagaimana diketahui, seluruh anggota
Dewan Komisaris yang saat ini menjabat
diangkat melalui keputusan Rapat Umum
Pemegang Saham  Perseroan  yang
diadakan tanggal 20 Juni 2015 dan sampai
saat ini tidak ada penggantian ataupun
perubahan anggota Dewan Komisaris.

Para Pemegang Saham Perseroan yang
terhormat,

Akhir kata, dalam kesempatan ini kami
menyampaikan terima kasih dan
penghargaan kepada Direksi Perseroan
beserta seluruh Staff dan Karyawan
Perseroan, yang telah menunjukkan loyalitas
serta dedikasinya. Kami menyampaikan
pula terima kasih dan penghargaan kepada
semua pihak yang telah menunjukkan
kerjasamanya, terutama kepada para
pemangku kepentingan (Stakeholder) dan
para pemegang saham Perseroan atas
dukungan yang diberikan.

Semoga ditahun-tahun  mendatang kita
dapat mengatasi segala rintangan yang
mungkin timbul, serta dapat meningkatkan
kinerja yang lebih baik lagi.

Selamat Bekerjal

CHANGES IN THE COMPOSITION OF THE
BOARD OF COMMISSIONERS

As mentioned, all members of the Board of
Commissioners who curenly serve were
appointed through the General Meeting of
Shareholders held on june 20th, 2015, and
until now there is no replacement or change
in the composition of the Board of
Commissioners.

Dear Valued Shareholders,

Finnaly, in this opportunity, we express our
thanks and appreciation of the Board of
Directors including the whole staff and
employees of the Company, who have
shown their loyalty and dedication. We also
express our thanks and appreciation to all
parties that have shown their corporation,
particularly the stakeholders and
shareholders of the Company for the support
given.

We hope In the coming years we will
continue to be able to overcome any
obstacles that might accour and can improve
our performance better.

Have a good day!

BOBBY ALIANTO

Komisaris Utama




PROFIL DEWAN KOMISARIS
Board of Commissioner’s Profile

Usia / Age
46 tahun / 46 years old

Bobby Alianto

Presiden Komisaris / President Commissioner

Kewarganegaraan / Citizenship
Indonesia / Indonesian

Tempat dan Tanggal Lahir / Place of DOB
Medan, 22 Juli 1973 f Medan, July 22, 1973

Domisili / Domicile
DKI Jakarta — Indonesia / DKI Jakarta — Indonesia

Dasar Hukum Pengangkatan / Legal Basis of Appointment
Akta Nomor 4 tanggal 6 Juni 2014 / Deed no. 4 dated June 6, 2014.

Latar Belakang Pendidikan / Educational Background

1988 — 1991 SMA Tarakanita Jakarta

Senior High School Tarakanita Jakarta

Pengalaman Kerja

Saat ini beliau juga menjabat sebagai
Direktur PT Multi Agro Gemilang Plantation
Tbk, Direktur di PT Santika Griya Persada,
Komisaris di PT Boswa Megapolis,
Komisaris di PT Brent Multidaya dan
Komisaris di PT Bumi Orion Sawit Subur.

Tidak mempunyai hubungan afiliasi dengan
anggota Dewan Komisaris lainnya, dengan
anggota Direksi Perseroan, maupun dengan
Pemegang Saham Perseroan.

FT: Leyand International Thk.

Work Experience

Currently he also as Director of PT Multi Agro
Gemilang Plantation Tbk. and PT Santika
Griya Persada; Commissioner of PT Boswa
Megapolis, PT Brent Multidaya, and PT Bumi
Orion Sawit Subur.

Does not have an affiliate relationship with
member of Board of Commissioner, with
members of the Board of Directors, as well
as the company’s shareholders.



PROFIL DEWAN KOMISARIS
Board of Commissioner’s FProfile

Ferry Hadi Saputra

Komisaris Independen [ Independent Commissionar

Kewarganegaraan f Cifizenship
Indonesia { Indonesian

Tempat dan Tanggal Lahir / Place of DOS
Jakarta, 3 Oktober 1976 / Jakarta, October 3, 1976

Usia f Age
43 tahun / 43 years old

Domisili { Domicile

DKl Jakarta — Indonesia / DKI Jakarta — Indonesia

Dasar Hukum Pengangkatan ! [ egal Basis of Appointment
Akta Nomor 7 tanggal 25 Juni 2015/ Deed no. 7 dated June 25, 2015

Latar Belakang Pendidikan ! Educational Background

2000

Meralh gelar Sarjana Sistem Akuntansi dari Universitas Bina Nusantara

Graduated with Master of Accounting System from Bina Nusantara University

Pengalaman Kerja

Saat ini beliau juga menjabat sebagai
Anggota Komite Audit Perseroan PT Multi
Agro Gemilang Plantation Thk. Sebelumnya
pernah menjabat  sebagal Manajer
Keuangan dan Akuntansi PT Multi Agro
Gemilang Plantation Tbk (2011-2013),
Manajer Keuangan dan Akuntansi PT
Maggiollini Indonesia (2008-2011), Manajer
Keuangan dan Akuntansi PT Inspiran
Aditama (2004-2008).

Tidak mempunyai hubungan afiliasi dengan
anggota Dewan Komisaris lainnya, dengan
anggota Direksi Perseroan, maupun dengan
Pemegang Saham Perseroan,

Work Experience

Curently he also as a Audit Committee
Member PT Multi Agro Gemilang Plantation
Thlk. Previously was Finance and
Acoounting Manager PT  Muli Agro
Gemilang Plantation Tbk (2011-2013};
Finance and Accounting Manager PT
Maggiollini Indonesia (2008-2011); Finance
and Acoounting Manager PT Inspiran
Aditama (2004-2006).

Does not have an affiliate relationship with
member of Board of Commissioner, with
members of the Board of Directors, as well
as the company's shareholders.

T Levand nternatione Thk:




LAPORAN DIREKSI

Board of Director’'s Report

Para pemegang saham yang terhormat,

Pada tahun 2019 ini Perseroan berhasil
membukukan Penjualan sebesar Rp 73,75
miliar dan membukukan kerugian sebesar
Rp 87,20 miliar pada tahun 2019. Perseroan
masih mengalami kerugian dikarenakan
salah satu Pembangkit Listrik Tenaga Gas
Perseroan di Palembang, Sumatera Selatan
dan Pembangkit Listrik Tenaga Diesel di
Potianak, Kalimantan Barat telah berhenti
beroperasi setelah kontrak dengan PT PLN
(Persero) berakhir.

KINERJA PERSEROAN

Dari Laporan Keuangan Konsolidasian
Tahun buku 2019 yang telah diaudit oleh
Kantor Akuntan Publik Arman Eddy
Ferdinand dan Rekan dapat dilihat bahwa
pada tahun buku 2019 Perseroan berhasil
memperoleh penjualan bersih sebesar Rp
oo aias

STRATEGI

Strategi yang akan dilakukan oleh Perseroan
adalah dengan melakukan pendekatan
kepada PT PLN untuk melihat kesempatan
mengembangkan bisnis perseroan.

PROSPEK USAHA PERSEROAN

Prospek industri pembangkit listrik di
Indonesia sangat menjanjikan  seiring
dengan bertumbuhnya kegiatan ekonomi
nasional. Kebutuhan tenaga listrik di
Indonesia terus mengalami peningkatan
tetapi belum dapat dipenuhi oleh persediaan
daya listrik yang ada. Perseroan melihat
kondisi tersebut sebagai peluang usaha
yang menjanjikan. Dengan pengalaman PT.
Asta Keramasan Energi (PT. AKE) dalam
penyediaan daya listrik di beberapa kota
besar di Indonesia, maka keunggulan
kompetitif Perseroan dalam
mengembangkan proyek-proyek baru di

International Tok.

Dear Valued Shareholders,

In year 2019 the Company recorded a sales
amount of Rp 73,75 billion. The Company
had recorded a loss of Rp 87,20 billion in the
year 2019. The Company is still experiencing
losses due to one Gas Power Company in
Palembang, South Sumatra and Diesel
Power company in Pontianak, West
Kalimantan has stopped operating after the
contract with PT PLN (Persero) ends.

COMPANY PERFORMANCE

From the Consolidated Financial Statement
of 2019 which has been audited by Public
Accountant Firm Arman Eddy Ferdinand and
Partner it can be seen that the Company's
net sales was Rp 73,75 billion.

STRATEGY

The strategy to be undertaken by the
Company is to approach PT PLN to see
opportunities to develop tha company's
business.

BUSINESS PROSPECT

The prospect of electricity generation
industry is very promising as domestic
economy is growing. The needs of electrical
power in Indonesia is continually increasing
but can not be fulfilled by the existing electric
power supply. The Company sees these
conditions as a promising business
opportunity. With the experience of PT. Asta
Keramasan Energy (PT. AKE) in providing
electric power in several major cities in
Indonesia, the Company's competitive
advantage in developing new projects in the
field of electricity generation will continually
be improved.



bidang pembangkit listrik akan terus
ditingkatkan.

Kendala operasional yang Perseroan hadapi
adalah umumnya pengadaan spare parts
dan pengadaan bahan bakar dari PLN
apabila cuaca kurang baik.

TATA KELOLA PERSEROAN

Penerapan Good Coorporate Governance
menjadi salah satu cara yang dilakukan agar
pengelolaan Perseroan dapat dilakukan
dengan lebih baik. Kami percaya bahwa
kinerja Perseroan dapat ditingkatkan dimasa
mendatang dengan Perseroan
memenangkan lelang IPP yang diadakan
oleh Perusahaan Listrik Negara (PLN).

Kami menyampaikan apresiasi kepada
Komisaris dan Komite Audit atas bantuan
mereka dalam melaksanakan fungsi
pengawasan Perseroan. Demikian pula
ucapan terima kasih kepada semua
pemangku kepentingan, termasuk para
karyawan, pemegang saham, rekan bisnis
dan para pelanggan, vyang telah
berpartisipasi dan memberikan kontribusi
dalam keberhasilan Perseroan. Direksi
berharap kerjasama yang baik ini akan terus
berlanjut pada tahun-tahun yang akan
datang.

PERUBAHAN
PERSEROAN

KOMPOSISI  DIREKSI

Sebagaimana diketahui, seluruh anggota
Direksi Perseroan yang saat ini menjabat
diangkat melalui keputusan Rapat Umum
Pemegang Saham  Perseroan  yang
diadakan pada tanggal 27 Juni 2019 dan
sampai saat ini tidak ada penggantian
ataupun perubahan anggota Dewan Direksi.

Para pemegang saham yang terhormat,

Demikian hal-hal vyang dapat kami
sampaikan, dan dalam kesempatan kali ini
Direksi menyampaikan terima kasih dan
penghargaan kepada :

Para pemegang Saham Perseroan yang
senantiasa mendukung semua kebijakan

The operational difficulties faced by the
Company are generally the logistic of spare
parts and fuel supply from PLN when the
weather does not permit.

GOOD CORPORATE GOVERNANCE

The application of Good Corporate
Governance is one way to do so that the
management of the Company can be done
better. We believe that the Company's
performance can be improved in the future
with the Company winning the IPP auction
held PT PLN (PLN).

We express our appreciation to the
Commissioners and Audit Committee for
their assistance In carrying out the
Company's supervisory functions. Likewise,
thank you to all stakeholders, including
employees, shareholders, business partners
and customers, who have participated and
contributed to the success of the Company.
The Board of Directors hopes that this good
collaboration will continue in the years to
come.

CHANGE IN BOARD OF DIRECTORS

As is known, current members of Board of
Directors, were appointed by the decision of
the General Meeting of Shareholders held on
June 27, 2019, and there has not been a
change in Board of Directors.

Dear Valued Shareholdres,

Having said all this, on this occasion the
Board of Directors would like to extend their
gratitude and appreciation to :

Shareholders who always support the policy
we  are implementing, Board of
Commissiones who always give guidance
and direction, All of company partners, i,e.
staff and employees for their commitment,
dedication and loyalty to the Company, and

FT. Leyand Intermational Thk.




yang kami jalankan, Dewan Komisaris
Perseroan yang selalu  memberikan
bimbingan dan pengarahannya, seluruh
mitra kerja Persercan vyaitu staff dan
karyawan Persercan atas komitmen,
dedikasi dan loyalitasnya kepada Perseroan,
dan seluruh mitra usaha Perseroan yang
telah membantu kegiatan operasional
perusahaan.

Semoga ditahun-tahun  mendatang kita
dapat berkarya lebih baik lagi dan semoga
Tuhan Yang WMaha Esa memberkati semua
usaha kita.

all business partners who have helped the
Company's operational activities.

Hopefully in the years ahead we can
contribute more and God the almighty
blesses us all in our efforts.

s

Risming Andyanto

Direktur Utama = President Director




PROFIL DIREKSI
BOARD OF DIRECTORS PROFILE

Risming Andyanto

Presiden Direktur f President Director

Dan/and
sebagai Direktur Keuangan f as a Financfal Director

Kewarganegaraan / Citizenship
Indonesia f Indonesian

Tempat dan Tanggal Lahir / Place of DOB
Jakarta, 1 April 1971 [ Jakarta, April 1, 1971

Usia / Age
48 tahun / 48 years old

Domisili / Domicile
DKl Jakarta — Indonesia / DKl Jakarta — Indonesia

Dasar Hukum Pengangkatan / Lega/ Basis of Appointment
Akta Nomor 4 tanggal 5 Juni 2014 / Deed no. 4 dated June 5, 2014.

Latar Belakang Pendidikan / Educational Background

1920 Mencapai gelar Bachelor of Sience bidang Business Management di University of
San Fransisco
Graduated from University of San Fransisco with degree of Bachelor of Sience in
Business Management

Pengalaman Kerja | Work Experfencs
2014 — Sekarang Direktur dan Direktur Keuangan PT Leyand International Thk
2014 — Now Directors and Financial Directors PT Leyand International Thk

2012-2014 Komisaris Utama PT Leyand International Thk
President Commissioner PT Leyand [nternational Thk

1997 — 2008 Direktur PT Inspiran Aditama
Director PT inspiran Aditama

1895 - 1987 General Manager PT Sarasa Nugraha
General Manager PT Sarasa Nugraha

Teed—1885 Manager Corporate Banking Standard Chartered Bank, Cabang Jakarta
Corporate Banking Manager Standard Charfered Bank, Jakarta Branch

1981 — 1994 Assistant Vice President PT Bank of America, Cabang Jakarta
Assistant Vice President of PT Bank of America, Jakarta Branch

T Levand nternatione Thk:




Tidak mempunyai hubungan afiliasi baik Does not have an affiliate relationship with

dengan anggota Dewan Komisaris, dengan members of the Board of Commissioners,
anggota Dewan Direksi Perseroan lainnya, with the other members of Board of Directors
maupun dengan Pemegang Saham or the shareholdres of the Company
Perseroan.

PT: Leyand International Thik.




PROFIL DIREKSI
Board of Director’s Profile

Djoko Purwanto

Direktur / Director

dan/and

Direktur Teknik / as a Technical Director

Kewarganegaraan / Citizenship
Indonesia 7 Indonesian

Tempat dan Tanggal Lahir / Place of DOB
Cilacap, 29 Agustus 1957 / Cilacap, August 29, 1957

Usia f Age
62 tahun / 62 years old

Domisili / Domicile
Bekasi — Indonesia / Bekasi — Indonesia

Dasar Hukum Pengangkatan / Legal Basis of Appointment
Akta Nomor 7 tanggal 25 Juni 2015/ Deed no. 7 dated June 25, 2015.

Latar Belakang Pendidikan / Educational Background

1983 Meraih Gelar Sarjana Teknik Mesin dari Institut Teknologi Bandung
Graduated with BSc. |n Mechanical Engineeting degree from Institute Technology
Bandung

Pengalaman Kerja / Work Experience
2008 — Now Direktur Teknik PT Leyand International Thk
Technical Directors PT Leyand International Tbk

2004 — 2008 Direkiur Teknik PT Kassa Listrindo
Technical Directors PT Kassa Listrindo

2000 — 2004 Direktur Teknik PT Kahanza Prima Nusa
Technical Directors PT Kahanza Prima Niusa

1907 - 1999 Direktur Gperasi PT Batara Kujang Prima Utama, anak perusahaan
PT Bukaka Kujang Prima
Operational Directors PT Batara Kufang Primma Utama, subsidiary company
of PT Bukaka Kufang Prima

1880~ 1857 General Manager Divisi Poawer Plant PT Batara Kujang Prima Utama
General Manager Power Piant Division P Bafara Kujang Frima Utama

12831995 Manajer Proyek PT Batara Kujang Prima Utama
FProject Manager PT Batara Kufang Prima Utama

FT Leband Internationzl Thk:




1991 — 1983

1988 — 1900
1986 — 1988
1984 — 1985

Manajer Procurement PT Batara Kujang Prima Utama
Manager Procurement PT Batara Kujang Prima Utama

Asisten Manajer Procurement PT Latoka Eka Prasetya
Assistant Manager Procurement PT Latoka Eka Frasetya

Site Manajer Proyek PT Latoka Eka Prasetya
Project Site Manager PT Laloka Eka Prasetya

Machanical Engineering PT Architen
Machanical Engineering PT Architen

Tidak mempunyai hubungan afiliasi baik Does not have an addiliate relationship with
dengan anggota Dewan Komisaris, dengan the members of the Board of
anggota Dewan Direksi Perseroan lainnya, Commissioners, with the other members of
maupun dengan Pemegang Saham Board of Directors or shareholders of the
Perseroan. Company.

FT. Leyand International Thk.




PROFIL DIREKSI
Board of Director’s Profile

Toto Iriyanto
Direktur Independen / fndependent Direclor

Kewarganegaraan / Ciizenship
Indonesia / Indonesian

Tempat dan Tanggal Lahir / Place of DOB
Jakarta, 16 Desember 1963 / Jakarta, December 18, 1963

Usia f Age

56 tahun f 56 years old

Domisili | Domicife

Bekasi — Indonesia f Bekasi — Indonesia

Dasar Hukum Pengangkatan / Lega/ Basis of Appointment
Akta Nomor 7 tanggal 25 Juni 2015 f Deed no. 7 dated June 25, 2015

Latar Belakang Pendidikan ! Educalional Background

1689 Meraih Gelar Sarjana EkonomiAkuntansi dan Universitas Airlangga
Graduated with Master of Economic Degree Majoring in Accounting from Afrlangga
University

Pernah mengikuti beberapa pelatian tentang perbankan di dalam dan luar negern seperti Filipina dan
Amerika Serikat.

Having followed some banking frainings both in focal and foreign countries such as Fhillippine and
USA.

Pengalaman Kerja ! Work Experience
2010 - 2015 Komisaris Independen PT Leyand International Thk
independent Commissioner PT Levand International Thk

2008 — 2009 Manajer Audit PT |ntra Asia Corpora
Technical Directors PT Kassa Listrindo

2007 — 2008 Manajer Umum Keuangan dan Administrasi PT Prabu Alaska
General Manager Finance and Administration PT Prabu Alaska

2006 — 2007 Manajer Umum Keuangan dan Administrasi PT Trinusa Muansa Citra
General Manager Finance and Adminisiration PT Trinusa Nuansa Cilra

2005 — 2006 Kepala Departermen Budidaya PT Cipendawa Agro Industri
Head of Budidaya Depairtment PT Cipendawa Agro Industi

2001 = 2004 Manajer Pengawasan Korporasi PT Intra Asia Copra
Corporate Conwol Department P Inira Asia Copra

T Levand Internatione Thk:




2000 — 2001 Kepala Seksi Departemen Pangembangan Sumber Daya Manusia PT Bank
Mandiri Thk
Head of Human Resources Development Sub Department PT Bank Mandiri Thk

Tidak mempunyai hubungan afiliasi baik Does not have an affiliate relationship with
dengan anggota Dewan Komisaris, dengan members of the board of commissioners,
anggota Dewan Direksi Perseroan lainnya, with the other member of Board of Directors
maupun  dengan Pemegang Saham or the sharcholders of the company.
Perseroan.

BT Levand Intermational Thk:




PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Nama Perusahaan : Company’s Name :

PT. Leyand International Tbk PT. Leyand International Thk

Alamat : Address:
Panin Tower Lantai 11, Senayan City Panin Tower Lantai 11, Senayan City
JI. Asia Afrika Lot 19, Jakarta 10270 JI. Asia Afrika Lot 19, Jakarta 10270

Telepon . +62-21-727818895 Phone :62-21-72781895
Faksimili : +62-21-72781896 Fax : 62-21-72781896
Email ' lapd_corsec@yahoo com Email > lapd_corsec@yahoo.com
Website : www leyand co.id Website : www leyand co.id

Tanggal Pendirian : Date of establishment -
7 Juni 1890 di Jakarta 7 Juni 1990 di Jakarta

Bidang Usaha : Line of Business
Industri Pembangkit Listrik dan Energi Power Plant and Energy Industry

m T Eevard internatanal Thk.




Dewan Komisaris :

Bobby Alianto
Komisaris Utama

Ferry Hadi Saputra
Komisaris Independen

Direksi

Risming Andyanto
Presiden Direktur

Djoko Purwanto
Direktur

Toto lrianto
Direktur Independen

Sekretaris Perusahaan:
Alie Budi Susanto

Pencatatan Saham Publik :
17 Juli 2001 di Bursa Efek Indonesia
{dahulu Bursa Efek Jakarta)

Kode: LARPD

Modal Dasar : 1.500.000.000.000 saham.

Ditempatkan dan disetor penuh:
3.966.350.139 saham.
Nilai nominal Rp 100 per saham.

Kepemilikan .

Laymand Holdings PTE LTD 30 26%, PT.
Intiputera Bumitirta 19.17%, Keraton
Investments Lid. 12,81%, Leo Andyanto
9,73%, Nany Indrawaty Sutanto 8,13%,
Masyarakat 23.91%.

BT Levand Infeimatonal Tok

Board of Commissioner

Bobby Alianto
President Commissioner

Ferry Hadi Saputra
Independent Commissioner

Board of Directors

Risming Andyanto
President Director

Djoko Purwanto
Director

Toto Irianto
Independent Director

Corporate Secretary |

Alle Budi Susanto

Initial Public Offering :
July 17, 2001 at Indonesia Stock Exchange

Code : LAPD
Authorized Capital : 1.500.000.000.000 shares.

Issued and fully paid :
3.966.350.139 shares.
Face value Rp 100/ shares

Ownership :

Laymand Holdings PTE LTD 30,26%, PT.
Intiputera Bumitirta 19.17%, Keraton
Investments Lid. 12.81%, Leo Andyanto
5,73%, Nany Indrawaty Sutanto 8,13%,
Masyarakat 23.91%.




ENTITAS ANAK PERSEROAN

SUBSIDIARY COMPANY

PT. Asta Keramasan Energi (60%)
Panin Tower Lantai 11, Senayan City
JI. Asia Afrika Lot 19, Jakarta 10270
Telepon : +62-21-72781895
Faksimili : +62-21-72781896

Tanggal Pendirian :
7 Juni 1990 di Jakarta

Bidang Usaha :
Industri Pembangkit Listrik dan Energi

Total Asset : 151.963.901

Status Operasi: Beroperasi

Kepemilikan :

Sumatera Energy Capital (100%)

10 Anson Road #03-05 |International Plaza
Singapore 079903

Telepon : 65-63233957

Faksimili : 65-63233959

Total Asset . Rp. 147.626.475

Status Operasi . Beroperasi

PT. Asta Keramasan Energi (60%)
Panin Tower Lantai 11, Senayan City
Jl. Asia Afrika Lot 19, Jakarta 10270
Phone :+62-21-72781895

Fax - +62-21-72781896

Date of establishment :
7 Juni 1990 di Jakarta

Line of Business
Power Plant and Energy Industry

Total Asset : 151.963.901
Status of Operation : Operated

Ownership :

Sumatera Energy Capital (100%)

10 Anson Road #03-05 International Plaza
Singapore 079903

Phone :65-63233957

Fax . 65-63233959

Total Asset / Total Asset: Rp. 147.626.475

Status of Operation : Operated

FT. Leyand International Thk.




Visi & Misi

Visi

* Menjadi yang terdepan dalam industri
yang kami layani

* Memelihara kompetensi sebagai
perusahaan pembangkit listrik yang
dihargai di Provinsi yang kami layani

* Memelihara kemitraan dengan Pemerintah
sebagai pemilik Perusahaan Listrik (PT
PLN) dalam upaya untuk meringankan
kekurangan daya

* Menjaga efisiensi operasi dan profitabilitas
untuk pemegang saham dan bermanfaat
bagi karyawan serta masyarakat. Kami
akan memberikan produk yang aman,
handal dan harga yang terjangkau untuk
melindungi masyarakat dan lingkungan.

Misi Kami

PT Leyand International Tbk didedikasikan
untuk menyediakan produk dan jasa yang
handal dan untuk berkontribusi pada
masyarakat yang kami layani.

PT. Leyand International Thik.

Vision & Mission

Our Vision
* To become market leader in the industry
we serve

* To maintain our competence as the valued
power generation company in the
provinces we serve

* To maintain our partnership with the

Government owned Electricity Company
(PT. PLN) in efforts to alleviate the power
shortages.

* To keep our operation efficient and
profitable for shareholders and beneficial
to employees and communities. We will
provide a safe, reliable and reasonably
priced products and electric power while
working to protect people and the
environment.

Our Mission

PT. Leyand International Thk is dedicated to
providing reliable products and services and
to contribute to the communities we serve.



KETERANGAN TENTANG PERUSAHAAN
Company Profile

Riwayat Singkat

Perseroan didirikan di Jakarta dengan nama PT.
Lemahabang Perkasa berdasarkan Akta
Perseroan Terbatas PT. Lemahabang Perkasa
No. 52 tanggal 7 Juni 1990 sebagaimana yang
diubah dengan Akta Perubahan Anggaran Dasar
PT. Lemahabang Perkasa No. 43 tanggal 10 April
1995 . Keduanya dibuat di hadapan Sumardilah
Oriana Roosdilan, S.H.

Pada Tahun 2001, Perseroan melakukan
Penawaran Umum Saham Perdana di Bursa Efek
Indonesia (dahulu Bursa Efek Jakarta ) dan
mengubah nama Perseroan menjadi PT. Lapindo
Packaging Thk.

Pada tahun 2002 terjadi perubahan nama
Perseroan menjadi PT. Lapindo International Thk
dan pada tahun 2007 berubah menjadi PT.
Leyand International Thk. Bisnis utama
Perseroan adalah bergerak di bidang usaha
industri kemasan plastik dan telah melakukan
diversifikasi usaha di bidang pembangkit tenaga
listrik.

Pada tanggal 26 Maret 2013, Perseroan menjual
PT Leyand Pontianak Power, anak perusahaan,
berdasarkan akta notaris no. 11. Notaris Dino
Irwin Tengkano S.H, Mkn.

Brief History

The Company was established with the name of
PT. Lemahabang Perkasa based on Notarial
Deeds of Limited Company PT Lemahabang
Perkasa No. 52 dated 7th June 1990, as
amended in the Notarial Deeds of PT
Lemahabang Perkasa No. 43 dated 10th April
1995. Both were made in the presence of
Sumardilah Oriana Roosdilan, S.H. Public Notary.

In 2001 the Company had Initial Public Offering in
Indonesia Stock Exchange (formerly known as
Jakarta Stock Exchange) and changed the name
to PT. Lapindo Packaging Thk.

In 2002 PT. Lapindo Packaging Tbk. changed its
name to PT. Lapindo International Thk and in
2007 to PT. Leyand International Thk. The
company is engaged in plastic packaging industry
and has recently diversified into power plant
industry.

On March 26, 2013, the Company sold PT
Leyand Pontianak Power, a subsidiary, based on
notarial deed no. 11. Public Notary Dino Irwin
Tengkano S.H, Mkn.

FT. Leyand International Thik.



Board of Commissioners:
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Audit Commitiee
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PENGAWASAN DAN KEPENGURUSAN PERSEROAN
Company Supervision and Management

Perseroan diurus oleh dan dipimpin oleh tiga (3)
orang Direksi yang terdiri dari 1 orang Presiden
Direktur, 1 orang Direktur dan 1 orang Direktur
Independen, yang didalam melaksanakan
tugasnya berada dibawah pengawasan dua (2)
orang Dewan Komisaris yang terdiri dari 1 orang
Komisaris Utama dan 1 orang Komisaris
Independen.

Anggota Dewan Komisaris maupun anggota
Direksi seluruhnya diangkat oleh Rapat Umum
Pemagang Saham untuk jangka waktu 5 Tahun
setelah tanggal pengangkatan.

Pada tanggal 31 Desember 2019 komposisi
Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan adalah:
Dewan Komisaris :

Tn Bobby Alianto / Presiden Komisaris

Tn Ferry Hadi Saputra / Komisaris Independen

Direksi :

Tn Risming Andyanto / Presiden Direktur
Tn Djoko Purwanto / Direktur

Tn Toto Iriyanto / Direktur Independen

The Company is governed and managed by
Board of Directors consisting of minimum three
(3) members, 1 is appointed as President
Director, 1 is appointed as Director, and 1 is
appointed as Independent Director who in their
performance of duties are under supervision of
the Board of Commissioners, consisting of at
least two (2) members , 1 President
Commissioner and 1 Independent Commissioner.

All members of the Board of Commissioners and
the Board of Directors are appointed in a General
Meeting of Shareholders to serve of a 5 (five)
years term starting from the date of inauguration.

On December 31, 2019 the position of the Board
of Commissioner and Director of the Company is
as follows :

The Board of Commissioners :

Mr Bobby Alianto / President Commissioner

Mr Ferry Hadi Saputra / Independent
Commissioner

The Board of Directors :

Mr. Risming Andyanto / President Director
Mr. Djoko Purwanto / Director

Mr. Toto Iriyanto / Independent Directors

PT. Leyand International Tk,




PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Human Resources Development

Jumlah Pegawai Berdasarkan .Jenjang Kepangkatan
Number of Employee Based On Organization Level

Lliresel 8 Directors

_Manager - 5 __ Manager
~ Staff o 74  Staff
dumlah o a0 ] Tatal

Jumlah Pegawai Berdasarkan Umur
Number of Employee Based on Age

> 81 10

41-50 o 19
31-40 o 32
- 21-30 o 23
=2 B

Jumlah g0

Dengan memiliki PT. AKE sebag Anak
Perusahaan, Perseroan mempunyai akses atas
kemampuan teknis yang dimiliki oleh karyawan
PT. AKE dalam bidang konstruksi, pengoperasian
dan pemeliharaan pembangkit tenaga listrik.
Pada saat ini Perseroan telah mempunyai
kerjasama dengan beberapa pabrikan terkenal
seperti  Sulzer dan  MAN Diesel dalam
pengembangan ketrampilan karyawan dan
penguasaan manajemen lapangan.

Jumlah karyawan Perseroan tahun 2019 rata-rata
90 orang.

wand |nternational Thk:

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Number of Employee Based on Education Leve!

i

s3 ] PhD
5 . 5 _ Master
51 o 10  Bachelor
Sarjana Muda 3 Diploma
~SMA N i ~ High School
SMP 1 Junior High School
Jurniah 0 Total

Jumlah Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin
Number of Employee Based on Gender

_ Fiia - dic e
~ Wanita ) 16 Femnale
~Jumlah ] 40 Total

By having PT. AKE as a Subsidiary, the
Company's has access to technical skills
possessed by employees of AKE in the fields of
construction, operation and maintenance of the
power plants. At the present the Company has
established cooperation with some famous
manufactures such as Sulzer and MAN Diesel in
the development of employees skills and mastery
of field management.

Number of employees of the Company in the year
2019 is on the average of 90 personnel.




INFORMASI SAHAM
Share Information

Bursa Efek Indonesia (BEI), menutup transaksi
perdagangan tahun 2019 dengan indeks harga
saham gabungan tercatat sebesar 6.299,50
menurun sebesar 1,64 % dibandingkan dengan
penutupan pada tahun 2018.

Selama Tahun 2019, harga saham Perseroan
adalah sebesar Rp 50 per saham, dengan
kapitalisasi pasar sebesar Rp 198,3 miliar pada
akhir tahun 2019,

The Indonesia Stock Exchange (IDX), closed its
2019 trading with its composite index at 6,194 a
remarkable decrease of 2.54% compared to
2018.

During 2019, the Company’s share price Rp 50
per share, with a market capitalization of Rp 198.3
billion at the end of 2019.

PT. Leyand International Tk,




INFORMASI SAHAM
Share Information

Masa badaky Waran Seri I PT. Leyand International Tok telah berakhir pades tanggal 8 April 2011
The valldity of Warrant | PT. Leyand Intamnational Tk has endad on 8 April 2011

Komposisi Compogition of
Pemegang Saham Perseroan Company'’s Shareholders
Per 31 December 2018 &g of December 31, 2018

Jurniah Baham Meodal DHempatkan/Diselor Kepemlllkan
Femegang Saham Total Sheres Pald In Caplial Ownership Sharsholdars

{Rp) {%)

Leyman Heldings Ple. Lid, 1.200.000.000 120.000.000.000 30,25 Layman Holgings Ple. Lid,
PT. Intiputara Bumitirta 760.254.545 76.025.454.500 18,47 PT. Intiputera Bumitirta
Keraton Investments Lid. 508.200.231 50.826.023.100 12,84 Keraton Investments Lid.
Leo Andyanto 227 .328.700 22.732.870.000 573 Lec Andyanto
Nany Indrawaty Sutanto 322438 500 32,243 850,000 8,13 Nany Indrawaty Sutanto
Masyarakat 8948 068.163 94.8_1'6_.81 6300 23,51 Publiz
Jumiah 3.966.850.139 396.635.013.900 100,00 Total

Pada tanggal 19 Nowember 2019, terjadi
penjualan saham diatas 5% Sebanyak
227.328.700 lembar saham mewakili 5,73% yang
dimiliki oleh Bpk. Bobby Alianto selaku Komisaris
PT Leyand International Thk dijual seluruhnya
kepada Bpk. Leo Andvyanto. Sehingga terjadi
perubahan kepemilikan saham PT Leyand
International Thk diatas 5%.

Kebijakan Dividen

Perseroan mempunyal rencana  uUntuk
membayarkan dividen tunai sekurang-kurangnya
sekali dalam setahun. Besarnya dividen tunai
dikaitkan dengan keuntungan Perseroan pada
tahun buku yang bersangkutan, dengan tidak
mengabaikan tingkat kesehatan Perseroan tanpa
mengurangl hak dan Rapat Umum Pemegang
Saham Perseroan untuk menentukan lain sesuai
dengan ketentuan Anggaran Dasar Perseroan.

BT Levand Infeimatonal Tok

On November 19, 2018, there was a sale of

shares above 5%. A tolal of 227,328 700 shares
represented 5.73% owned by Bpk. Bobby Alianto
as Commissioner of PT Leyand Intemational Thk
was sold entirely to Mr. LeoAndyanto. As a result,

a change in ownership of PT Leyand International
Tbk shares above 5%.

Dividend Policy
The Company is planning to dishurse cash
dividend at least once annually of which the

amount will be related to the Company's profit In

the book year concerned, keeping in mind the
soundness of the Company and upholding the

right of the General Meeting of Shareholders to

decide ctherwise according to the Articles of
Agsosiation.



Direksi Perseroan bermaksud mempertahankan
kebijakan dividen seperti yang diungkapkan
dalam Prospektus Penawaran Umum Perdana
Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

Policy of dividend in the company’s prospectus of
the Initial Public Offering with details as follows:

Laba Bersih setelah Pajak
After Tax

The Board of Directors will maintain on the
< Rp. 5.000.000.000
Rp.5.000.000.000 - Rp. 10.000.000.000
= Rp. 10.000.000.000

Persentasi Dividen Tunai Terhadap Laba Bersih Setelah Pajak
Nef Income

Dividend Ratio to Net Income After Tax
25% - 30%

31% - 35%

6% - 45%

Pada tahun buku 2001, Perseroan membagikan
dividen sebesar Rp 3 (Tiga Rupiah) setiap
saham, namun sejak Tahun Buku 2002 hingga
2008 (terkecuali 2005) walaupun Perseroan
membukukan laba bersih, tetapi Perseroan tidak
membagikan dividen oleh karena Perseroan
masih mengalami saldo defisit. Sehingga laba
bersih yang diperoleh digunakan untuk menutup
defisit tahun-tahun buku sebelumnya dan sebagai
modal kerja. Pada tahun buku 2016, Perseroan
tidak membagikan dividen karena mengalami
kerugian.

In the 2001 book year the company paid dividend
Rp 3 (three Rupiah) for each share but in the book
years from 2002 to 2008 { excluding 2005 )
although the company managed to book net
profits, it did not pay dividend because it was still
in deficits. The net profit was partly used to cover
the deficits in previous years and partly used for
the company's working capital. In 2016 the
Company did not pay dividend because it has
lossed.

LEMBAGA DAN PROFESI PENUNJANG PASAR MODAL

Capital Market Suporting Profesion and Institution

Pencatatan Saham

PT Bursa Efek Jakarta

Indonesia Stock Exchanges

Indonesia Stock Exchanges Building 1st Tower
JI. Jend Sudirman Kav. 52-53 Jakarta — 12190
Telp :(+62 21) 5150 515

Fax : (+62 21) 5154 513

Email listing@idx.co.id

Akuntan Publik

Kantor Akuntan Publik Armand Eddy Ferdinand
JI. TB Simatupang No. 18

18 Office Park Building

Jakarta 12520

Telepon : 62-21-2278 5388

Faksimili : 62-21-2278 5335

Share Listing

PT Bursa Efek Jakarta

Indonesia Stock Exchanges

Indonesia Stock Exchanges Building 1st Tower
JI. Jend Sudirman Kav. 52-53 Jakarta — 12190
Telp o221 S16DH1S

Fax . (+62 21) 5154 513

Email - listing@idx.co.id

Public Accountant

Kantor Akuntan Publik Armand Eddy Ferdinand
JI. TB Simatupang No. 18

18 Office Park Building

Jakarta 12520

Telepon :62-21-2278 5388

Faksimili : 62-21-2278 5335
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Jasa yang di berikan :

Audit atas laporan keuangan konsolidasian PT
Leyand international Thk yang berakhir pada 31
Desember 2019 dengan ruang lingkup yang
antara lain mencakup, namun tidak terbatas
pada:

Melakukan pemeriksaan terhadap laporan
keuangan konsolidasian PT Leyand International
Thk untuk tahun buku yang berakhir pada 31
Desember 2019.

Periode Penugasan :

Komisi :
Rp. 60.000.000-

Services Provided :

Audit on the consolidated financial statement of
PT Leyand International Thk ended December
31, 2019 with the scope of which included, but are
not limited to:

Audit on consolidated financial statement of PT
Leyand International Thk for the year ended
December 31, 2019.

Assignment Period:

Commission:
Rp. 60,000,000

Biro Administrasi Efek

Securities Administration Bureau

PT. Ficomindo Buana Registrar

Wisma Bumiputera Lt. M Suite 209

JI. Jend. Sudirman Kav. 75, Jakarta 12910
Telepon : 62-21-5260976/77

Faksimili : 62-21-5700968

Perseroan telah menunjuk Biro Administrasi Efek
PT Fikomindo Buana Registrar untuk melakukan
administrasi saham untuk tahun 2019-2020.
Ruang lingkup pekerjaan meliputi namun tidak
terbatas pada :

1.Pemeliharaan Data Pemegang Saham

2.Melakukan proses pemindahan hak saham

3.Menangani korespondensi dengan para
Pemegang Saham

4 Melakukan konversi saham

5.Melakukan proses penarikan saham

6.Membuat dan mengirimkan laporan-laporan
yang diperlukan

7.Membantu pelaksanaan pembayaran deviden
tunai {jika ada)

8.Membantu pelaksanaan RUPS

9.Dan lain-lain

FT. Leyand International Thik.

PT. Ficomindo Buana Registrar

Wisma Bumiputera Lt. M Suite 209

JI. Jend. Sudirman Kav. 75, Jakarta 12910
Phone :62-21-5260976/77

Faksimile: 62-21-5700968

Company has appointed Securities
Administration Bureau PT Fikomindo Buana
Registrar to perform the Company's Shares
Administration for the year 2019-2020. The scope
of work includes but is not limited to :

1.Maintenance of Shareholde’s data

2.Conduct the transfer process of right shares

3.Handle correspondence with the shareholders

4 Execute stock convertion

5.Execute stock withdrawal

6.Prepare and send requires reports

7 Assist the of implementation of a cash dividend
payment

8.Assist in the execution of General Meeting of
shareholders

9.ect



Periode Penugasan :

Selama saham masih terdaftar/tercatat di Bursa
Efek dengan memperhatikan peraturan
perundang-undangan yang berlaku, kecuali
apabila ada pemutusan perjanjian lebih dini oleh
salah satu pihak.

Komisi :
Rp. 25.000.000 -

Term of Assignment

As long as the stock is still listed on the stock
exchange with due regard to the prevailing
legislation, unless there is an early termination by
either party.

Fee :
Rp. 25.000.000,-

Dino Irwin Tengkano S.H, M.Kn..

JI. Jenderal Ahmad Yani No. 2, rt. 002, rw. 007
Jatibaru bubulak, Kel. Tanjungpura,

Kec. Kerawang Barat Kerawang

Email : notaris@dinotengkano.com

Jasa yang diberikan :

1. Pelaksanaan RUPS, pembuatan Berita Acara
RUPS, pembuatan Pernyataan Keputusan
RUPS.

2. Konsultasi Hukum.

3. Legalisasi Dokumen.

Komisi :
Rp 20.000.000,-

Service Provide :

1. Implementation of General Meeting of
Shareholders (GMS), the making of GMS
minutes, the making of Statement of GMS
Resolutions.

2. Legal Consultation.

3. Document Legislation.

Fee :
Rp 20.000.000,-

PT. Leyand International Tk,




ANALISIS DAN PEMBAHASAN MANAJEMEN
Analysis & Review Management

A. Analisis Kinerja Operasional

Manajemen telah menentukan segmen operasi
didasarkan pada laporan yang ditelaah oleh
Direksi, yang digunakan dalam mengambil
keputusan strategis. Direksi mempertimbangkan
operasi bisnis dari perspektif jenis bisnis dan
geografis.

Sebelum tahun 2010, segmen operasi
Perusahaan dan entitas anak dapat dibedakan
menjadi 3 (tiga) kegiatan usaha utama yaitu
penjualan listrik, sewa genset, dan perdagangan
bahan dan produk plastik. Sejak tahun 2010,
segmen operasi Perusahaan dan entitas anak
hanya dibedakan menjadi 2 (dua) kegiatan usaha
utama vyaitu Penjualan listrik dan sewa genset.
Hal ini disebabkan adanya proses divestasi atas
divisi industri kemasan plastik pada tahun 2009.

Kinerja dari segmen dievaluasi berdasarkan laba
rugi operasi dan diukur secara konsisten yang
tercermin dalam laba rugi operasi di laporan
keuangan konsolidasian. Walaupun demikian,
seluruh beban terkait kegiatan usaha Perusahaan
dan entitas anak, termasuk didalamnya biaya dan
pendapatan keuangan dan beban pajak tidak
dapat dialokasikan ke dalam segmen operasi.
Kecuali untuk piutang usaha dan asset tetap,
seluruh total asset dan liabilitas Perusahaan
dikelola secara tersentralisasi dan fidak
dialokasikan. Pada laporan segmen operasi
Perusahaan dan entitas anak, tidak terdapat
transaksi antar segmen.

Bidang Usaha

Kegiatan usaha utama Perseroan pada saat ini
adalah pembangkit listrik dimana sampai dengan
tanggal 31 Desember 2019 Perseroan memiliki 1
(satu ) pembangkit listrik aktif dan beroperasi
komersial yaitu Pembangkit Listrik Tenaga Diesel
(PLTD) dengan kapasitas 107,3 MW di Belawan
Medan Sumatera Utara; dan

Pendapatan Perseroan
Pendapatan utama Perseroan diperoleh dari
Penjualan listrik dan sewa genset kepada PT PLN

|nternational Thk:

A. Review on Operational Performance

The management has classified operational
segmen based on the report evaluated by the
Director, which has been used as a basis of
strategic decision. The Director considered the
business operation from the perspective of
business classification and geographics.

Before 2010, the Company and subsidiaries
segment operation has been classified into 3
{three) main business operation such as
electricity sales, genset rent, and material and
product of plastic trading. Since 2010, the
Company and subsidiaries segment operation
only classified into 2 (two) main business
operation such asa electricity sales and genset
rent. These were caused by the divestation
process of plastic packaging division in 2009.

Segment performance is evaluated based on
operating profit or loss and is measured
consistently with operating profit or loss in the
consolidated financial statement. However the
Companys and  subsidiaries’s  financing
(including finance costs and finance income) and
income taxes are not allocated to operating
segment. Except for trade receivables and
properties, plants and equipments, total of
company’s assets and liabilities are centrally
managed and are unallocated. Between the
Company’s and Subsidiaries’s segment reports,
there is no inter-segment transaction detected.

Business Fileds

The company's main business now is power plant
where until December 31, 2019 we have 1 {one)
active power plants Diesel Power Plant with
capacity of 107,.3 MW in Belawan Medan North
Sumatera.

The Companie’s Revenue
The Company's main revenue is obtained from
sale of electricity to PT. PLN Persero. By stopping



Persero. Dengan berhenti beroperasinya
pembangkit listrik di Siantan, dengan demikian
pendapatan Perseroan mengalami penurunan.

Proses Produksi
perkembangannya
Pembangkit listrik baik yang berada di Medan
menggunakan tenaga Diesel.

Teknologi dan

Pemasaran dan Kegiatan Operasional

Pada tahun 2009 Perseroan telah melakukan
divestasi divisi kemasan plastik milik Perseroan,
dengan tujuan agar Perseroan dapat lebih
memfokuskan pada usaha pembangkit listrik dan
energi melalui Perusahaan Anak PT. Asta
Keramasan Energi (PT. AKE), yang memiliki dua
pembangkit listrik: Pembangkit Listrik Tenaga
Diesel (PLTD) di Sicanang, Medan Sumatera
Utara dan PLTD di Siantan. Dari pembangkit
listrik tersebut PT. AKE memasok energi listrik ke
PT. Perusahaan Listrik Negara (PT. PLN)
berdasarkan  kontrak.  Kemampuan AKE
menyelesaikan pembangunan pembangkit listrik
sesuai dengan anggaran yang ditentukan dan
effisiensi pengoperasian menentukan
keberhasilan Perusahaan. Dengan adanya
kontrak penjualan energi listrik dengan PT. PLN
selaku pihak pembeli, dan dengan pembayaran
yang selalu tepat waktu Perseroan dapat
membayar hutang milik Perseroan maupun Anak
Perusahaan kepada kreditor sesuai jadwal. Saat
PT. AKE telah mengoperasikan tiga pembangkit
listrik, yaitu PLTD Sicanang dan PLTD Siantan
sejak bulan Mei 2008 serta PLTG Palembang
pada paruh awal 2010.

B. Analisis Kinerja Keuangan

Sebagai perusahaan publik, Perseroan telah
menyusun Laporan Keuangan Konsolidasi sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan di
Indonesia yang meliputi pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan (PSAK) dan Interpretasi
Standar Akuntansi Keuangan (ISAK) vyang
ditertibkan oleh Dewan Standar Akuntansi
Keuangan — lkatan Akuntan Indonesia (IAl}, serta
Peraturan Badan Pengawas Pasar Modal dan
Lembaga Keuangan (Bapepam-LK) No. VIIL.G.7
(Revisi 2000) tentang “Pedoman Penyajian
Laporan Keuangan” dan Keputusan No.
KEP-554/BL/2010 tentang perubahan atas
Peraturan No. VIII.G.7 dan ketentuan akuntansi
lainnya yang lazim berlaku di Pasar Modal.
Laporan Keuangan Konsolidasi perusahaan per

the operation of the power plant in Siantan, thus
the Company's revenue has decreased.

Production Process
Development

The power plant located in Medan using the
power of the Diesel.

Technology and Its

Marketing and Operational Activities

In 2009 company has divested on its plastic
packaging division, with purpose that company
can focus on power generation and energy
business through its subsidiary PT. Asta
Keramasan Energi (PT. AKE), which already has
2 (two) power plants: Diesel power plant in
Sicanang, Medan North Sumatera, and Diesel
power plant in Siantan, Pontianak. From these
power plants PT. AKE supplies electrical energy
to PT. Perusahaan Listrik Negara (a state owned
company) (PT PLN) based on contract. AKE's
ability to complete power plant construction based
on specified budget and operation efficiency
determine company’s success. With electrical
energy selling contract with PT PLN as a buyer,
and with on time payment company could pay its
debt owned by company and subsidiaries to its
creditor on schedule. PT AKE has operated 3
(three) power plants, which are Diesel Power
Plant Sicanang and Diesel Power Plant Siantan
since May 2008 and Gas Power Plant in the mid
of 2010.

B. Review on the Financial Performance

As a public company, we have compiled
Consolidated Financial Statement according to
Financial Accounting Standard in Indonesia such
as Statement of Financial Accounting Standard
(PSAK) and Interpretation of Financial Accounting
Standard  (ISAK) regulated by Financial
Accounting Standard Board - Indonesia
Accountant Association and Regulation of
Indonesia Capital Market and Financial Institution
Supervisory Agency (Bapepam-LK) No. VIIL.G.7
(2000 Revision) about *“Guidance of Financial
Statement Presentation” and Decision No. KEP
-554/BL/2010 about amendment of regulation No.
VIILG.7 and provision of other accounting
standard that applies in capital market. The
Company’s Consolidated Financial Statement as

FT. Leyand Intermational Thk.




31 Desember 2019 dan 2018 telah diaudit oleh
Kantor Akuntan Publik Independent Arman Eddy
Ferdinand dan rekan dengan pendapat wajar
tanpa  pengecualian dengan  penjelasan
tambahan.

Selama tahun 2019 Perseroan tidak melakukan
perubahan kebijakan akuntansi terhadap laporan
keuangan konsolidasian.

Berikut ini adalah analis kinerja keuangan
komprehensif Perseroan untuk tahun buku yang
berakhir pada tanggal 31 Desember 2019 dan
2018.

1. Aset, Liabilitas dan Ekuitas

L 2019 2018
(dalam miliyar rupiah)
' Rp Rp
Jumlah Aset Lancar 18 82 4311
Jumlah Aset tidak Lancar 141,37 23487
Jumlah Aset 16019 27797
Jumlah Liakilitas Jangka Fendek 24341 27470
Jumlah Liabilitas Jangka Panjang 204 252
~Jurnlah Liabilitas 246 46 27722
~ Total Ekuitas -86.27 075

Total Aset > total aset di tahun 2019 mengalami

penurunan sebesar Rp 117,78 Milyar atau

42,37% dibanding jumlah aset pada tahun 2018,

dengan jumlah aset pada tahun 2019 dan 2018

masing-masing adalah sebesar Rp 160,2 Milyar

dan Rp 277,98 milyar. Perubahan-perubahan
yang terjadi di dalam pos Aset ini antara lain
adalah:

1. Total Aset Lancar menurun sebesar 56,32%
atau sebesar Rp. 24,28 milyar yaitu dari Rp.
43,11 milyar per 31 Desember 2018 menjadi
Rp. 18,83 milyar per 31 Desember 2019.

2. Aset Lancar terdiri dari Piutang Usaha dan
Persediaan.

3. Penurunan yang signifikan terjadi pada Aset
Tetap Bersih, hal ini dikarenakan adanya beban
cadangan penurunan nilai aset.

Liabilitas > Jumlah liabilitas di tahun 2019
mengalami Penurunan sebesar Rp 30,77 Milyar
atau 11,10% dibanding jumlah liabilitas pada
tahun 2018, dengan jumlah liabilitas pada tahun
2019 dan 2018 masing-masing adalah sebesar
Rp 246,45 milyar dan Rp 277,22 milyar.

Ekuitas > Jumlah Ekuitas Perseroan di tahun
2019 mengalami penurunan sebesar Rp 67,02
milyar dengan jumlah ekuitas pada tahun 2019
dan 2018, masing-masing sebesar Rp -86,27
Milyar dan Rp 750 juta.

i

'\ Increase (Decrease)

of December 31, 2019 and 2018 have been
audited by Independent Public Accountant Arman
Eddy Ferdinand dan rekan with Unqualified
opinion with additional explanation.

During the year of 2019 Company didn’t change
the accounting policy for consolidated financial
statement.

The  following below is  Company's
comprehensive financial performance analysis for
the year book ended on Dec 31, 2019 and 2018.

1. Assets, Liabilities and Equities
Naik (Turun)
(in billion rupiah )

Rp %
[24.29) -56.34% Total Current Assets
(93.50) -39.81% Total Mon Current Financial Assets
{117.78) -42.37% Total Assets
{3129 -11.39% Total Current Liabilities
062 20 63% Total Non Current Liabilities
(3078)  -11.10% Total Liabilities
(87.02)  -11602.67% Total Equity

Total Assets > Total assets in 2019 have
decreased amount of Rp 117,78 billion or 42,37%
compared to the total assets in 2018, which
respectively in year 2019 and 2018 are Rp 160,2
billion and Rp 277,98 billion. Changes in Total
Assets were are follows :
1. Total Current Asset decrease 56,32% or
Rp. 24,28 billion from Rp 43,11 billion at
December 31, 2018 to Rp. 18,83 bhillion at
December 31, 2019.

2. Current Asset consist of Trade
Receivable — Third Parties, and Inventories.

3. Asignificant decrease occurred in Net Fixed
Assets, this is due to the Impairment of
Properties, plant and Equipment.

Liabilities > Total liabilities in 2019 have
decreased amount of Rp 30,77 billion or 11,10%
compared to the total liabilities in 2018, which
respectively are Rp 246,45 billion and Rp 277,22
billion.

Equity > Total equity in 2019 has decreased
amount of Rp 87,02 billion compared to the total
equities in 2018, which respectively are Rp -86,27
billion dan Rp 750 million.



2. Pendapatan Usaha, Beban dan Laba (Rugi)

- : o 2019 2018
{dalam miliyar rupiah) R
Re  Rp
Pendapatan 7375 105.54
Beban Langsung 106.07 155.74
Beban Umum dan Administrasi 11.28 1001
RugiBersh  (87.20) (407 46)
Penghasilan Komprehensif Lain 005 _ 0.68
Total Laba (Rugi) Komprehensif Lain (87.01) (406 63)

Pendapatan > Jumlah pendapatan usaha bersih
Perseroan pada tahun 2019 adalah sebesar Rp
73,75 milyar atau mengalami penurunan sebesar
30,11% dibandingkan dengan pendapatan usaha
bersih pada tahun 2018 sebesar Rp 105,53
milyar.

Beban Langsung > Jumlah beban langsung
pada tahun 2019 adalah sebesar Rp 106,07
milyar atau mengalami penurunan sebesar 31,89
% dibandingkan dengan beban langsung pada
tahun 2018 sebesar Rp 155,74 milyar. Hal ini
disebabkan efisiensi biaya operasi dan
pemeliharaan.

Beban Umum dan Administrasi >Jumlah beban
umum dan administrasi pada tahun 2019 dan
2018 masing-masing sebesar Rp 11,29 milyar
dan Rp 10 milyar atau mengalami penurunan
sebesar 12,9 %. Penurunan ini dikarenakan
efisiensi biaya kantor.

Rugi Bersih > Perseroan mengalami rugi bersih
pada tahun 2019 sebesar Rp 87,20 milyar.
Kerugian ini terjadi karena dua Pembangkit Listrik
Tenaga Gas di Palembang, Sumatera Selatan
dan Pembangkit Listrik Tenaga Diesel di
Pontianak, Kalimantan Barat telah berhenti
beroperasi setelah kontrak dengan PT PLN
{Persero) berakhir.

Pendapatan Komprehansif Lain > Pendapatan
Komprehensif lain tahun berjalan tahun buku
2019 adalah sebesar Rp. 50 juta turun dari tahun
2018 yaitu sebesar Rp. 680 juta.

Total Laba (Rugi) Komprehensif Lain > Rugi
Komprehansif Lain tahun berjalan adalah sebesar
Rp.87,01 Milyar, meningkat dibandingkan tahun
2019 yaitu sebesar Rp. 406,63 Milyar.

2. Revenue, Expense and Profit (loss)

Naik (Turun)

. Increase (Decrease) (in billion rupiah )
Rp %
(31.79) -30.12% Revenue
(49.67) -31.89% Direct Expenses
1.27 12 69% General and Administrative Expenses
320.26 -78.60% NetlLoss -
(0.63) -92 65% Other Comprehensive [ncome
31962 -78.60% Total Other Comprehensive Income

Revenues > Company's total net revenues in
2019 are Rp 73,75 bilion or have decrease
30,11% compared to the net revenues in 2018
which are Rp 105,53 billion.

Direct Expenses > Direct expenses in 2019 are
Rp 106,07 billion or have decrease 31,89%
compared to the direct expenses in 2018 which
are Rp 155,74 billion. The decrease is due to the
efficiency of operation and maintenance costs.

General and administrative expenses > in 2019
and 2018 respectively are Rp11,29 billion and Rp
10 billion or have decreased 6,59%. This increase
Is due to the efficiency cost of office.

Net Loss = Company has net loss in 2019
amount of Rp 87,20 billion. It is due two of gas
power plant in Palembang, South Sumatera and
power plant in Pontianak, West Kalimantan has
stopped its operation after the contract ended with
PLN (Persero).

Other Comprehensive Income > Other
comprehensive income for the year 2019 financial
year is Rp. 50 million, increase from the year
2018 which was Rp. 680 million.

Total Comprehensive Loss >  Other
comprehensive loss for the year was Rp. 406,63
billion, an increase from the year 2017 wich was
Rp. 91,69 bilion.

FT. Leyand Intermational Thk.




3. Arus Kas

(dalam miliyar rupiah)
Kas dan Setara Kas
Arus Kas dari Aktivitas Operasi 14.48 7.89

Arus Kas untuk Aktivitas [nvestasi 0.27 0.00

Arus Kas untuk Aktivitas Pendanaan (_-13.99)_ _ '(8.25)_ -
Kenaikan (penurunan) 0.7 {0.37)
bersih kas dan setara kas _

Kas dan Setara Kas Awal Tahun 0.23 0.60

Kas dan Setara Kas Akhir Tahun 0.99 0.23

Arus Kas Operasi > Kas bersih perseroan yang
diperoleh dari aktivitas operasi pada tahun 2019
dan 2018 masing-masing adalah sebesar Rp
14,48 Milyar dan Rp 7,89 Milyar.

Arus Kas Investasi > Arus kasdari aktivitas
investasi pada tahun 2019 adalah sebesar Rp.
270 Juta.

Arus Kas Pendanaan > Jumlah arus kas bersih
perseroan vyang digunakan untuk akfivitas
pendanaan pada tahun 2019 dan 2018
masing-masing adalah sebesar Rp 13,99 milyar
dan Rp 8,25 Milyar.

Tingkat Kolektibilitas Piutang Rasio kolektibilitas
adalah rasio yang menggambarkan kemampuan
Perseroan  dalam  mendapatkan  piutang
usahanya.

Rata-rata umur piutang Perseroan tahun 2019
dan 2018 masing-masing adalah 15 hari dan 14
hari.

Peristiwa Setelah Tanggal Laporan Akuntan
PT Leyand International Thk (Perusahaan)

a. Perjanjian PT Leyand International Thk
Perusahaan, dengan PT Parama Multidaya
Berdasarkan surat perjanjian kredit No.
LAPD-PM 01/2020 tanggal 2 Januari 2020,
Perusahaan memperoleh pinjaman dari PT
Parama Multidaya, pihak kedua, dengan
maksimal pinjaman modal kerja sebesar Rp.
8.000.000.000 (dalam Rupiah penuh).

Pinjaman ini tidak
Perusahaan berjanji

dikenakan  bunga.
dan wajib melunasi

hutangnya dalam jangka waktu 31 Desember
2020 atau tanggal lainnya sesuai kesepakatan
para pihak.

2019 2018

3. Cash Flow
Naik (Turun)
| (IR Sl D ETRRE ] (in billion rupiah )
Rp %
Cash and Cash Equivalent
659 83.52% Met Cash Provided by Cperating Activities
027 0.00% Met Cash Provided by lnvesting Activities
(574)  6958% Net Cash Provided by financing Activiies
1.14 -308. 1M% Met Increase (Decrease)
o Cash and Cash Equivalent
{0.37) -51.67% Cash and Cash Equivalent at Beginning of Year
076 33043% Cash and Cash Eqﬁivalent at End of Year

Operating Cash Flow > Net cash from operation
activities in 2019 and 2018 respectively are Rp
14,48 billion and Rp 7,89 billion.

Investment Cash Flow = Net cash from
investment cash flow in 2019 Rp. 270 million.

Financing Cash Flow > Net cash flow from
financing activities in 2019 and 2018 respectively
are Rp 13,99 billion and Rp 8,25 hillion.

Level of Collectibility Accounts Receivable Ratio
is a ratiothat reflects the ability of the Company to
obtain trade receivables.

The average age ofthe Company's receivables in
2019 and 2018 is 15 days and 14 days,
respectively.

Subsequent Event After the Date of Auditor’s
Report
PT Leyand Internatiional Tbk {the Company)

a. Agreement between PT Leyand International
Tbk, the Company, and PT Parama Multidaya
Based on loan agreement No. LAPD-PM
01/2020 dated January 2, 2020, the Company
obtained working capital loan from PT Parama
Multidaya, second party, with the maksimum
amount of Rp. 8.000.000.000 (in full rupiah).

This Loan is non-interest bearing. The
Company promise anf compulsory for pay off
its debts within period of December 31, 2020 or
the other date deal the parties.



b. Perjanjian PT Leyand International Thbk
Perusahaan, dengan PT Multi Agro Gemilang
Plantation. Berdasarkan surat pejanjian kredit
No. MAGP-LAPD 01/2020 tanggal 2 Januari
2020, Perusahaan memperoleh pinjaman
modal kerja dari PT Multi Agro Gemilang
Plantation, Pihak ketiga, dengan pinjaman
sebesar Rp. 581.075.000 {dalam Rupiah
penuh). Pinjaman ini tidak dikenakan bunga,
pinjaman memiliki jangka waktu sampai
dengan 31 Desember 2020.

. Perjanjian PT Leyand International Thk
Perusahaan, dengan PT Asta Keramasan
Energi, subsidiary  Berdasarkan  surat
perjanjian kredit NO. LAPD-AKE 01/2020
tanggal 2 januari 2020, Perusahaan
memperoleh pinjaman modal kerja dari PT
Asta Keramasan Energi, pihak kedua, dengan
pinjaman sebesar Rp. 1.075.000.000 (dalam
Rupiah penuh). Pinjaman ini tidak dikenakan
bunga, pinjaman memiliki jangka wakiu
sampai dengan 31 Desember 2020.

b. Agreement between PT Leyand International

Thk, the Company, and PT Multi Agro
Gemilang Plantation.

Based on loan agreement No. MAGP-LAPD
01/2020 dated January 2, 2020, the Company
obtained working capital loan from PT Multi
Agro Gemilang Plantation, third party, with the
amount of Rp. 581.075.000 (in full rupiah). This
loan is non-interest bearing, these loan will be
matured in December 31, 2020.

. Agreement between PT Leyand International

Thk, the Company, and PT Asta Keramasan
Energi, subsidiary. Based on loan agreement
No. LAPD-AKE 01/2020 dated January 2,
2020, the Company obtained working capital
loan from PT Asta Keramasan Energi, second
party, with the amount of Rp. 1.075.000.000 (in
full rupiah). This loan is non-interest bearing,
these loan will be matured in December 31,
2020,

PT Asta Keramasan Energi (entitas anak) PT Asta Keramasan Energi (a subsidiary)

a. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas a. Agreement between PT Asta Keramasan

anak, dengan PT Parama Multidaya.
Berdasarkan surat perjanjian kredit No.
008/AKE-PM/2020 tanggal 2 Januari 2020, PT
AKE memperoleh pijaman modal kerja dari PT
Parama Multidaya, pihak ketiga dengan
pinjaman sebesar Rp. 24.364.000.000 (dalam
Rupiah penuh). Pinjaman ini dikenakan bunga
2% pertahun, dan memiliki jangka waktu
sampai dengan 31 Desember 2020.
Berdasarkan surat perjanjian kredit No.
AKE-PM/01/2020 tanggal 2 Januari 2020,PT
AKE memperoleh pinjaman modal kerja dari
PT Parama Multidaya, pihakketiga, dengan
pinjaman sehesar Rp 15.579.990.000 (dalam
Rupiah penuh). Pinjaman ini dikenakan bunga
18% per tahun, dan memiliki jangka waktu
sampai dengan 31 Desember 2020.

b.Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas
anak, dengan PT Permata Prima Elektrindo
Berdasarkan surat perjanjuan kredit No.
012/AKE-PPE/2020 tanggal 2 Januari 2020,
PT AKE memperoleh pijaman modal kerja dari
PT Permata Prima Elektrindo, pihak ketiga
dengan pinjaman ini tidak dikenakan bunga,

Energi, Subsidiary, and PT Parama Multidaya
Based on loan agreement No.
008/AKE-PM/2020 dated January 2, 2020 the
PT AKE obtained working capital capital loan
from PT Parama Multidaya, third party, with the
amount of Rp. 24.364.000.000 in full rupiah).
This loan has interest bearing 5% per annum,
and will be matured on December 31, 2019.
Based on loan agreement No.
AKE-PM/01/2019 dated January 2, 2019, The
Company obtained working capital loan from
PT Parama Multidaya, third party, with the
amount of Rp. 15.579.990.000 (in full rupiah).
This Loan has interest hearing 15% per
annum, and will be matured on December 31,
2020.

. Agreement between PT Asta Keramasan

Energi, Subsidiary, and PT Permata Prima
Elektrindo Based on loan agreement No.
012/AKE-PPE2020 dated January 2, 2020,
The PT AKE obtained working capital loan from
PT Permata Prima Elektrindo, third party, with
the amount of Rp. 2.297.000.000 (in full
rupiah). This loan has no-interest bearing,
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dan memiliki jangka waktu sampai dengan
31 Desember 2020.

. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas
anak, dengan PT Bank Pan Indonesia Thk
Berdasarkan Surat Perubahan PK
No.001/CIB-PK/1/20 tanggal 23 Januari 2020,
entitas anak telah memperbaharui perjanjian
pinjaman terkait beberapa hal sebagai sebagai
berikut :

1. Pinjaman Jangka menengah merupakan
switching dari PRK dengan plafond
Rp. 11.000.000.000 {dalam rupiah penuh)
yang jatuh tempo pada tanggal
30 Desember 2020.

2. Bank Garansi dengan plafond
Rp. 12.000.000.000 (dalam rupiah penuh)
yang jatuh tempo pada tanggal
31 januari 2021.

3. Melepaskan Jaminan berupa Mesin ,
Tagihan piutang, dan Asuransi Klaim atas
Proyek Palembang.

. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas
anak, dengan PT PLN (Persero) Wilayah
Sumatera Utara.

Masa sewa dan pengoperasian telah
diamandemen dari 1 Januari 2020 sampai
dengan 31 Desember 2020 sesuai dengan
Amandemen kesepuluh tanggal 02 Januari
2020. Perubahan dalam amandemen terakhir
juga mencakup perubahan harga pembelian
listrik dan jaminan pelaksanaan entitas anak.

and will be matured on December 31, 2020.

C. Agreement between PT Asta Keramasan

Energi, Subsidiary, and PT Bank Pan
Indonesia Thk

Surat Perubahan PK No.001/CIB-PK//20
dated January 23,2020, the subsidiary has
renew the loan agreement regarding several
point as follows:

1. Medium term loan is switching from PRK
with the plafond Rp. 11.000.000.000 (in
full rupiah) will be due on December 30,
2020,

2. Bank Guarantee eith plafond Rp.
12.000.000.000 (in full rupiah) will be due
on January 31, 2021.

3. Releasing Guarantees in the form pf
Machines, Receivables and Claim
Insurance for the Palembang Project.

. Agreement between PT Asta Keramasan

Energi, Subsidiary, and PT PLN (Persero)
North Sumatera Region

Period of contract was amended from January
1, 2020 until December 31, 2020 accordance
with tenth agreement dated January 02, 2020.
The changes comprises changes of price rate
on electricity purchase and guarantee
performance from subsidiary.



TATA KELOLA PERUSAHAAN

Coorporate Governance

Tata Kelola Perusahaan Yang Bak (Good
Coorporate Governance) merupakan suatu
prinsip yang mengarahkan dan mengendalikan
Perusahaan agar mencapai keseimbangan
antara kekuatan serta kewenangan perusahaan
dalam memberikan pertanggungjawabannya
kepada para pemegang saham khususnya dan
stakeholders pada umumnya.

Tata Kelola Perusahaan Yang Baik merupakan
suatu struktur yang mengatur system, proses dan
pola hubungan yang sehat serta harmonis antara
organ-organ Perseroan yaitu Dewan Komisaris,
Direksi, dan Rapat Umum Pemegang Saham,
guna memberikan nilai tambah kepada
pemegang saham, serta berkesinambungan
berdasarkan peraturan perundangan dan
norma-norma yang berlaku dengan tetap
,memperhatikan  kepentingan  stakeholders
lainnya .

Dengan demikian, penerapan Tata Kelola
Perusahaan Yang Baik pada gilirannya nanti
diharapkan dapat meningkatkan kepercayaan
para Pemegang Saham Perseroan terhadap
pengelolaan Perseroan.

Sehubungan dengan hal itu, dalam melakukan
kegiatannya  Perseroan  selalu  berusaha
menerapkan prinsip-prinsip dasar Tata Kelola
Perusahaan Yang Baik secara konsisten dan
berkesinambungan, serta terus berusaha
menjadikannya sebagai landasan operasional.

Adapun prinsip dasar dari tata kelola
perusahaan adalah :

1. Transparency (Keterbukaan Informasi}
Transparansi diartikan sebagai keterbukaan
informasi, baik dalam proses pengambilan
keputusan maupun dalam mengungkapan
informasi material dan relevan mengenai
perusahaan.Dalam mewujudkan prinsip ini
perusahaan harus menyediakan informasi
yang cukup, akurat dan tepat waktu bagi
berbagai pihak yang berkepentingan dengan

Eerusah aan

Good Coorporate Governance (CGC) is a
principle that direct and controls a company in
order to achieve a balance between the
company's strenght and authority in providing
accountability to the stakeholders in particular
and the stakeholders in general.

Good Coorporate Governance (CGC) is a
structure to regulate the systems, process and a
healty as well as harmonius relationship between
the Company's organs namely the Board of
Commissioners, Board of Directors and General
Meeting of Stakeholders, to provide added value
to the stakeholders on an ongoing basis In
accordance with the prevailing regulations and
norms, with due regard to the interest of other
stakeholders.

Thus, the implementation of Good Coorporate
Governance in tumn is expected to boost the
confidence of the Company’'s Stakeholders
towards the management of the Company.

In this regards, the company in conducting its
activities has always tried to apply the basic
principe of Good Coorporate Governance
consistently and continuously, and keeps trying to
make it an operational fundamental.

The basic principles of
Governance are:

Coorporate

1. Transparency (disclosure of information)
Transparency its defined as information
disclosure, both in the decision-making
process and in disclosing material and relevant
information about the Company. In realizing
this principles, the Company should provide
enough, accourate and timely information for
the various parties who has interest with the
Company.
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. Accountability (Akuntabilitas)

Akuntabilitas adalah kejelasan fungsi, struktur,
system dan pertanggung jawaban organ
perusahaan sehingga pengelolaan
perusahaan terlaksana secara efektif.

. Responsibility {Pertanggungjawaban}

Pertanggungjawaban  perusahaan adalah
kesesuaian (kepatuhan) di dalam pengelolaan
perusahaan terhadap prinsip korporasi yang
sehat serta peraturan perundangan yang
berlaku, termasuk masalah pajak, hubungan
industrial,  keselamatan  kerja, standar
penggajian, perlindungan lingkungan hidup dil.

. Independency (Kemandirian)

Kemandirian adalah suatu keadaan dimana
perusahaan dikelola secara professional tanpa
benturankepentingan dan pengaruh atau
tekanan dari pihak manapun yang tidak sesuai
dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku dan prinsip korporasi yang sehat.

. Fairness (Kesetaraan dan Kewajaran)
Kesetaraan dan Kewajaran (Fairness)
diartikan sebagai perlakuan yang adil atau
setara di dalam memenuhi hak-hak
stakeholder yang timbul  berdasarkan
perjanjian serta peraturan perundangan yang
berlaku. Fairness juga mencakup adanya
kejelasan hak-hak pemodal, system hukum,
dan penegakan peraturan dalam melindungi
hak investor khususnya pemegang saham
minoritas dari berbagai bentuk kecurangan.

. Accountability

Accountability is the clarity of fuction, structure,
system and accountability of the Company's
organs so that the management of the
Company can be executed effectively.

. Responsibility

A Company’s responsibility is the conformity
(compliance) of the Company’'s management
with healty corporate principles as well as
applicable laws and regulations, including tax
issues, industrial relations, accuational safety,
payroll  standards, and environmental
protection ect.

. Independency

Independency is the state where is Company
is professionally manage without any conflict of
interest and influence or pressure from any
parties that are not in accordance with the
prevailing legislation and healthy corporate
principles.

. Fairness

Equality and fairness are devined as a fair and
equal treatment in fulfilling the stakeholder’s
rights that arise base on the agreement as well
as applicable laws and regulations. Fairness
also includes a clarity of the investors’ rights,
the legal system and enforcement of regulation
to protect the Iinvestors’ right aspecially
minority shareholders from various forms of
fraud.

Di Perseroan, prinsip-prinsip dasar tersebut Within the company, the fundamental
tercermin pada: principles are reflected in the following
points:

1. Anggaran Dasar Perseroan 1. Articles of Asosiation

Perseroan didirikan berdasarkan akta No. 52
tanggal 7 Juni 1990 sebagaimana yang diubah
dengan Akta Perubahan Anggaran Dasar
No.43 tanggal 10 April 1995, keduanya dibuat
dihadapan Sumardilah Oriana Roosdilan, S.H.
Anggaran Dasar telah mengalami beberapa
kali perubahan. Perubahan terakhir dilakukan
untuk disesuaikan dengan Peraturan Otoritas
Jasa Keuangan bidang Pasar Modal Tahun
2014, wvyaitu dengan Akta Pernyataan
Keputusan Rapat Pemegang Saham Luar
Biasa No. 9 Tanggal 23 Juni 2016 dibuat oleh
Dino Irwin Tengkano. S.H., M.Kn, notaris di

Jakarta. Akta ini telah diterima dan dicatat di

The Company was established based on Deed
No. 52 June 7, 1990 as amended by
Amendment of Articles of Association 43 dated
10 April 1995, both were made by Sumardilah
Oriana Roosdilan, S.H.

The Articles of Association have been
amended several times. The last change made
to conform with the Financial Services
Authority Regulations of the Capital Market
2014, ie by the Deed of Statement og the
General Meeting of Shareholders No. 9 dated
June 23, 2016 made by Dino Irwin Tengkano,
S.H., M.Kn, Notary in Jakarta. The deed was
accepted and recorded ini Legal Administration




dalam Sistem Administrasi Badan Hukum,
Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia,
Daftar Perseroan Nomor
AHU-AH.01.03-0062663 Tanggal 30 Juni
2016.

Di dalam Anggaran Dasar Perseroan antara
lain diatur hal-hal mengenai . Nama dan
Tempat Kedudukan (pasal 1), Jangka Waktu
Berdirinya Perseroan (pasal 2), Maksud dan
Tujuan Serta Kegiatan Usaha Perseroan
{pasal 3), dan seluk beluk mengenai Saham
Perusahaan (pasal 4-8).

Anggaran Dasar Perseroan mengatur pula
tentang hal-hal yang berkaitan dengan Rapat
Umum Pemegang Saham (pasal 9-41), dan
hal-hal pokok lainnya yang diperlukan dalam
mengelola sebuah perusahaan.

. Organ Perseroan

Di dalam Undang-Undang Nomor 40 Tahun
2007 tentang Perseroan Terbatas yang
dimaksudkan dengan organ perseroan adalah
Rapat Umum Pemegang Saham, Dewan
Komisaris dan Direksi.

a. Rapat Umum Pemegang Saham

Di dalam Undang-Undang Nomor 40
Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas
dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
No. 32/POJK.04/2014 tentang Rencana
dan Penyelenggaraan Rapat Umum
Pemegang Saham Perusahaan Terbuka
disebutkan  bahwa Rapat Umum
Pemegang Saham merupakan organ
perseroan yang mempunyai wewenang
yang tidak diberikan kepada Direksi
maupun Dewan Komisaris dalam batas
yang ditentukan dalam undang-undang
dan/atau anggaran dasar Perseroan.

Rapat Umum Pemegang Saham terdiri
dari Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan (RUPST) dan Rapat Umum
Pemegang Saham Lainnya yang disebut
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa (RUPSLB).

Direksi bertanggungjawab untuk
menyelenggarakan RUPS Tahunan dan
RUPS lainnya, namun RUPS dapat juga
diselenggarakan berdasarkan permintaan
dari Dewan Komisaris Perseroan, atau
atas permintaan 1 (satu) orang atau lebih
pemegang saham yang hersama-sama

System, Ministry of Justice and Human Rights,
Company Register No.
AHU-AH.01.03-0062663 date Juni 30, 2016.
In the Articles of Association of the Company
regulates among others: The Company’s Name
and Location {Article 1), Establishment Period
(Article 2), Purpose and Objectives as well as
Business Activities (Article 3), and other details
regarding the Company’s shares (Article 4-8).
This Company's Article of Association also
regulated provision related to the General
Meeting of Shareholders (Article 9-41), And
other basic things that are required in
managing company.

. The Company Organs

As stated in Laws No.40, 2007 regarding
Limited Companies, the Company Organs are
General Meeting of Shareholders, the Board of
Commissioners and Directors.

a. General Meeting of Shareholders (RUPS)
As stated in Laws No.40, 2007 regarding
Limited Companies and Regulations of
Financial  Services  Authority  No.
32/POJK.04/2014 regarding planning and
implementation of General Meeting of
Shareholders of Public Company, it is
stated that General Meeting of
Shareholders is a company organ that
holds an authority that is not given to
Directors and the Board of Commisioners
as stated by the law andfor Companys
Articles of Assosiation.

The Company has two types of GMS, i.e.
Annual General Mettings of Stakeholders
(AGMS) and other General Mettings of
Stakeholders or calls as Extraordinary
General Mettings of Stakeholders
(EGMS).

The Board of Directors as responsible for
organizing the Annual General Metting of
Stakeholders and others GMS, however
GMS can also be organized at the request
of the Board of Commissioners, or at the
request 1 (one) or more shareholders who
together represent 1/10 {one- ten) or more
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mewakili 1/10 (satu per sepuluh) atau
lebih dari jumlah seluruh saham dengan
hak suara, dengan memperhatikan
ketentuan-ketentuan yang diatur dalam
Anggaran dasar Perseroan.

Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan (RUPST) wajib
diselenggarakan dalam jangka waktu
paling lambat 6 (enam) bulan setelah
tahun buku berakhir , dan dalam RUPST

ini Direksi menyampaikan :

1. Laporan keuangan tahunan serta
laporan tugas pengawasan Dewan
Komisaris, untuk disetujui dan
disahkan oleh RUPS.

2. Usulan penggunaan laba Perseroan,
jika Perseroan mempunyai saldo laba
positif.

3. Usulan penunjukan Akuntan Publik
yang akan memeriksa pembukuan.

4. Agenda lain sepanjang agenda
tersebut diajukan sesual dengan
ketentuan Anggaran dasar Perseroan
dan peraturan perundang-undangan
lain yang terkait dengan status dan
kegiatan usaha Perseroan.

Sedangkan Rapat Umum Pemegang
Saham Luar Biasa (RUPSLB) dapat
dilaksanakan setiap waktu berdasarkan

kebutuhan, dengan agenda :

1. Memutuskan hal-hal yang
memerlukan persetujuan dari Menteri
Hukum dan Hak Azazi Manusia
setiap perubahan :

- Nama dan atau tempat kedudukan
Perseroan

- Maksud, tujuan, serta Kegiatan
Usaha Perseroan

- Jangka waktu berdirinya Perseroan

- Besarnya Modal Dasar

- Pengurangan Modal Ditempatkan
dan Disetor

- Perubahan status Perseroan dari
Terbuka menjadi tertutup, atau
sebaliknya

than number of shares with voting rights,
with due regard to the provisions
stipulated in the Companies Articles of
Assosiation.

Annual General Mettings of
Stakeholders (AGMS) is mandatory to
be held at least 6 (six) months after the
end of fiscal year and in this AGMS, the
Board of Directors shall conveys:

1. The Annual Report , include the
Annual Financial Report as well as the
report on the supervisory function of
the Board of Commissioners to be
approve and ratify by AGMS,

2. Proposal on the use of Company's
profit, if the net income has positif
balances,

3. Proposal of Public Accountant
appointment to review and Audit of
Company’s book,

4. Other agenda as long as the agenda
complies with the Company’s Articles
of Association laws and regulations
related to the Company’s status and
business activities.

Extraordinary General Mettings of
Stakeholders (EGMS) may be held at
any time deemed as necessary with an
agenda as follows:

1. Decide matters that needs the
approval of the Minister of Justiceand
human rights as the changes of:

- The Company’s Name and/or
location;

- The Company’s Intention, Goals and
Business Activities;

- The Company’s Establishment
Period;

- Authorized Shares Amount;

- Deduction on Issues and Fully Paid
Shares, and

- Changes on the Company’s status
from open to close or vice versa.



2. Hal lain selain usulan tadi diatas

Dalam agenda RUPS ini dapat
dimasukkan usul-usul yang diajukan
oleh Dewan Komisaris dan/fatau
seorang atau lebih Pemegang Saham
yang mewakili paling sedikit 1/10 (satu
persepuluh) dari jumlah seluruh saham
dengan hak suara. Usul-usul tersebut
diajukan secara tertulis dan harus
sudah diterima oleh Direksi 7 (tujuh)
hari sebelum tanggal pemuatan iklan
panggilan  RUPS, serta  harus
memenuhi ketentuan-ketentuan yang
telah ditetapkan.

Dalam  menyelenggarakan RUPS
Perseroan selalu mematuhi semua
ketentuan yang diatur dalam Anggaran
Dasar Perseroan dan undang-undang
serta peraturan-peraturan yang berlaku
dalam bidang Pasar Modal.

Sebelum RUPS  dilakukan  paling
lambat 5 {lima) hari sebelum tanggal
pemuatan iklan pengumuman RUPS,
dengan  tidak  memperhitungkan
tanggal pemuatan iklan pengumuman
RUPS, Perseroan terlebih dahulu
menyampaikan pemberitahuan kepada
Otoritas Jasa Keuangan , Bursa Efek
Indonesia,dan Kustodian Sentral Efek
Indonesia tentang rincian jadwal dan
mata acara RUPS.

Selanjutnya paling lambat 14 {empat
belas) hari sebelum tanggal pemuatan
iklan Panggilan RUPS, dengan tidak
memperhitungkan tanggal muat iklan
Pengumuman RUPS, dan tanggal
muat iklan Panggilan RUPS, Perseroan
mengumumkan kepada Para
Pemegang saham bahwa Perseroan
akan menyelenggarakan RUPS.

lklan Pengumuman RUPS ini memuat :

- Tanggal akan dilaksanakannya
RUPS,

- Tanggal akan dimuatnya iklan
Panggilan RUPS,

- Ketentuan tentang Pemegang
Saham yang berhak hadir dalam
RUPS, dan

- Ketentuan tentang Pemegang

2. Other the mention above

In this GMS agenda, proposals by the
Board of Commisioners and/or one or
more shareholders representing at least
110 {one-ten) of the total shares with
voting rights can be submitted. This
proposals must be submits in written
and received by the Board of Directors 7
{seven) days prior tothe date of the GMS
Call Advertisement announcement and
complies with state regulations.

In organizing the GMS, the Company
always complies with all profision
stipulated in the Articles of Association
and prevailing laws and regulations in
the Capital Market.

Prior to the GMS execution, no later than
5 (five) days prior to the date of the GMS
Advertisement announcement date, the
Company must first notify the Financial
Service Authority, Indonesian Stock
Exchanges, and Indonesian Central
Securities Depository on the details of
the GMS’s schedule and agenda.

Furtermore, no later fourteen (14) days
prior to the date of the GMS Calls
acdvertisement date, excluding the date
of the GMS  Announcement
advertisement date and GMS Calls
advertisement date, the Company
announced to the Shareholders that the
Company will hold an GMS.

GMS  Announcement advertisement

contains:

-The GMS convening date;

-The GMS Calls advertisement date;

-The provision of the shareholders
entitled to attend the GMS, and

-The provision of the shareholders
entitled to propose the GMS's
agenda.
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Saham yang berhak mengusulkan
mata acara RUPS.

Kemudian paling lambat 21{dua puluh
satu) hari sebelum tanggal RUPS,
dengan tidak memperhatikan tanggal
iklan Panggilan RUPS, dan tanggal
pelaksanaan RUPS, Perseroan
melakukan panggilan kepada para
Pemegang Saham Perseroan untuk

menghadiri RUPS.

lklan Panggilan RUPS ini memuat :

- Tanggal, waktu dan tempat
penyelenggaraan RUPS,

- Ketentuan tentang Pemegang
Saham yang berhak hadir dalam
RUPS,

- Rincian mata acara RUPS

- Penjelasan tentang tata cara dan
persyaratan menghadiri RUPS, dan

- Pernyataan bahwa Perseroan telah
menyediakan Laporan Tahunan bagi
para Pemegang Saham Perseroan

lklan Pengumuman RUPS dan iklan
Panggilan RUPS ini  diumumkan
melalui 1 (satu) surat kabar harian yang
berperedaran nasional, situs web Bursa
Efek dan situs web Perseroan.

Sebelum RUPS dimulai, terlebih dahulu
Tata tertib rapat dibacakan dan/atau
dibagikan kepada para Pemegang
Saham yang menghadii RUPS, dan
pada saat RUPS  berlangsung
Pemimpin Rapat selalu member
kesempatan untuk Pemegang Saham
untuk bertanya tentang materi yang
dibahas, dan meminta Pemegang
Saham Perseroan untuk menggunakan
hak suaranya.

Selambat-lambatnya 2 {dua) hari kerja
setelah RUPS dilaksanakan Perseroan
mengumumkan Ringkasan Risalah
RUPS kepada masyarakat melalui iklan
di  surat kabar harian  yang
berperedaran nasional, di situs web
Bursa dan situs web Perseroan.
Kemudian 30 (tiga puluh) hari setelah
RUPS dilaksanakan Perseroan
menyampaikan Risalah RUPS kepada

Then, no latter than 21 (twenty
one)days prior tothe date of the GMS,
excluding the date of GMS Call
advertisement date and GMS
execution date, the Company called to
the shareholders to attend the GMS.

This GMS calls Advertisement

contains:

- GMS date, time and venue;

- The Provisions of Shareholders
entitled to attend the GMS;

- Details of the GMS agenda

- Explanation to the procedures and
requirements to attend the GMS,
and

- Statement the Company has
provided for the Annual Report to the
Company’s Shareholders.

The GMS Announcement
advertisement and the GMS calls
advertisement  were announce
through 1 {one) daily newspapers with
national circulation, the capital market
web-site and the Company’s web-site.

Before the GMS started, the Meetings
Rules read and/or distribute to the
Shareholders who attended the GMS,
and when the GMS took place,
Meeting Leaders always provide an
opportunity tothe Shareholders to ask
question about material covered, ans
ask the Company’'s Shareholders to
use its right to vote.

No latter two (2) working days after
the GMS execution , the Company
accounced the GMS Minutes
Summary to the public through
advertisement in daily newspapers
with national circulation, the Stock
Exchange  web-site, and the
Company's web-site. Then 30 (thirty)
days after the execution of the GMS,
the Company convey the GMS



OJK dan otoritas pasar modal lainnya.

Ringkasan Risalah RUPS ini antara
lain  memuat informasi tentang
tanggal, tempat , wakiu dan mata
acara RUPS, anggota Direksi dan
Dewan Komisaris yang hadir, Korum
kehadiran Pemegang Saham dalam
RUPS, hasil keputusan RUPS dan
lain-lain yang diperlukan sedangkan
Risalah RUPS memuat secara rinci
tentang jalannya RUPS.

Perseroan telah menyelenggarakan
RUPS tahun 2019 pada tanggal 27
Juni 2019, di Jakarta. RUPST (Rapat
Umum Pemegang Saham Tahunan)
dihadiri oleh seluruh Dewan Direksi
dan Komisaris Perseroan serta
Pemegang Saham dan/atau
kuasanya yang mewakili 76.10%
saham yang dikeluarkan Perseroan.

Agenda Rapat menyatakan bahwa
pada akhir pembahasan agenda
rapat, ketua rapat memberikan
kesempatan kepada pemegang
saham atau kuasanya  untuk
mengajukan pertanyaan dan/atau
pendapat mengenai agenda tersebut.

Auditor independen, notaris dan biro
administrasi efek hadir dalam RUPS.

Keputusan Rapat diambil secara
konsensus. Apabila gagal, keputusan
harus disetujui oleh mayoritas suara
afirmatif lebih dari ¥ (setengah) suara
yang dimasukkan secara sah dalam
Rapat tersebut. Jumlah suara yang
dimiliki oleh seorang pemegang
saham mempertimbangkan jumiah
saham yang dimilikinya.

Ketua Rapat akan menanyakan
apakah ada pemegang sahan
danfatau kuasanya vyang tidak
menyetujui usulan yang sedang
dipertimbangkan atau yang memilih
abstain dalam pemungutan suara.
Abstain akan dianggap memberikan
suara sama dengan suara yang
dikeluarkan oleh mayoritas pemegang

minutes to the FSA and other capital
market outhorities.

The GMS Minutes summary shall
include information about the date,
place, time, and the agenda of the
General Meeting, members of Board
of Directors and Board of
Commissioners who attend the GMS,
a quorum a shareholders attendance
the GMS, the decision taken at the
GMS, and other things necessary,
while GMS minutes shall contain
detail about the course of the GMS.

The Company has organized 2019
AGMS at June 27, 2019, in Jakarta.
This AGMS was atteded by all Board
of Directors and Commissioners of the
Company and the shareholders
and/or their proxies representing more
than 76.10% of the share issued by
the Company.

The Meetings Agenda said that at the
end of the discussion of said agenda,
the Chairman of meetings give an
opportunity to the shareholders and
their proxies present at the Meetings
to put forward the questions and/or
oppinions regarding the agenda.

The Company's independent auditor,
public notary, and share registrar also
attended the GMS.

A resolution shall be adopted on a
concensus basis. Failing this, a
resolution shall be adopted by the
majority of affirmative votes of more
than % (half) of the votes validity cast
at the Meeting. This process takes
into account the number of shares that
a voter has.

The Chairman of the Meetings will ask
whether there are many shareholders
andfor proxies of shareholders who
are against the proposal under
considerations or who are abstaining
from woting. Abstaintion shall be
assumed to vote as the votes issues
by the majority of shareholders who
vote. All voting result are validated by
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saham yang memberikan suara.
Semua hasil pemungutan suara
divalidasi oleh pihak independen
(notaris publik).

Hasil RUPS dan nsalah rapat
dipublikasikan di satu surat kabar
(Harian Terbit), di situs perseroan, di
situs web Otoritas Jasa Keuangan
(OJK) dan di situs web Bursa Efek
Indonesia. Risalah RUPST diumumkan
tanggal 1 Juli 2019.

Agenda dan keputusan Rapat Umum
Tahunan PT Leyand International Thk
2019 adalah sebagai berikut :

1.Menyetujui Laporan Tahunan Direksi
dan Laporan Pengawasan Dewan
Komisaris Perseroan untuk tahun buku
yang berakhir pada tanggal 31
Desember 2018.

2.Menyetujui pengesahan Perhitungan
Tahunan Perseroan untuk tahun buku
yang berakhir pada tanggal 31
Desember 2018 beserta penjelasannya
yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan
Publik *Arman Eddy Ferdinand dan
Rekan” sebagaimana tercantum dalam
laporannya No.
00018/2.1171/AU.1/02/0078-11/11119
tanggal 21 Februari 2019 dengan
pendapat Wajar Tanpa Pengecualian
dengan penjelasan tambahan, dengan
demikian  membebaskan anggota
Dewan Direksi dan Dewan Komisaris
dari tanggung jawab dan segala
tanggungan (acquit et de charge) atas
tindakan pengurusan dan pengawasan
yang telah mereka jalankan selama
tahun  buku 2018,  sepanjang
tindakan-tindakan mereka tercatat
dalam Neraca dan Perhitungan Laba
Rugi tahun buku 2018.

3. Menyetujui kerugian Perseroan yang
diperoleh pada tahun buku vyang
berakhir pada tanggal 31 Desember
2018 sebesar Rp 407.302.989.000
(Empat Ratus Tujuh Milyar Tiga Ratus
Dua Juta Sembilan Ratus Delapan
Puluh Sembilan Ribu Rupiah).

an independent party (public notary).
The result of GMS and the minutes of
meeting are published Iin one
newspaper (Harian Terbit), on the
Company’s Website, on the Financial
Services Authority (OJK), and the
Indonesian Stock Exchange websites.
The minutes of 2018 AGMS were
posted on 1 July 2019.

The Agenda and decisions of PT
Leyand International Thk 2019 Annual
General Meeting are follows :

1. Accepted the Annual Report of the
Board of Directors and Supervisory
Repot by the Board  of
Commissioners of the Company for
the fiscal year ended December 31,
2018;

2. To approve the ratification of the
Company's Annual calculation for the
year ended December 31, 2018 along
with an explanation that has been
audited by the Public Accountant
"Armand Eddy Ferdinand & Rekan" as
contained in its report
No.00018/2.1171/AU.1/02/0078-1/111l
N9 dated March 21, 2019 with
unqualified opinion with additional
explanation, thus freeing members of
the Board of Directors and Board of
Commissioners of responsibility and
any dependents (acquit et de charge)
for the actions of management and
supervision they have run during the
fiscal year 2018, all their actions are
recorded on the Balance Sheet and
Income Statement 2018 financial
year;

3. To approve the Company acquired
losses in the financial year ending on
December 31, 2018 amounting to Rp
407.302.989.000 (Four Hundred and
Seven Bilion Three Hundred Two
Milion Nine Hundred Eighty Nine
Thousand Rupiah);

4. Agree to give the authority to the
Board of Directors and Board of
Commissioners to appoint Public




4. Menyetujui memberikan wewenang
kepada Direksi dan Dewan Komisaris
Perseroan untuk mengangkat
Akuntan Publik yang terdaftar di OJK
{Otoritas Jasa Keuangan) yang akan
mengaudit Neraca, Perhitungan Laba
Rugi dan bagian —bagian lain dari
Laporan Keuangan Perseroan untuk
tahun buku yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2019 serta
memberikan  wewenang kepada
direksi untuk menetapkan honorarium
Akuntan  Publik  tersebut dan
persyaratan lainnya.

Perseroan merencakan akan
menyelenggarakan RUPST tahun
2020 pada bulan Agustus 2020.

Realisasi Hasil RUPS Tahunan 2019.
Seluruh hasil RUPS Tahunan 2019
yang perlu ditindaklanjuti  telah
dilaksanakan oleh manajemen secara
optimal.

Accountant registered with the FSA
(Financial Services Authority) to audit
the Balance Sheet, Profit and Loss
Statement and other -part part of the
Company's Financial Statements for
the year ended December 31, 2019
and authorize the directors to
determine the honorarium of such
Public  Accountant and  other
requirements.

The Company plans to organize 2020
AGMS in August 2020 in Jakarta.

Realization of AGMS 2019.

All result of the 2019 AGMS that need
to be followed up have been execute
by management optimaly.
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b. Dewan Komisaris

Piagam Dewan Komisaris berisi dasar
pembentukan, tujuan, definisi, ketentuan
umum, akuntabilitas, struktur keanggotaan,
kriteria  dan  independensi,  Komisaris
Independen, masa jabatan, tugas dan
tanggung jawab, Prinsip-prinsip, kewenangan,
etika kerja, rapat dan pelaksanaannya, dan
pelaporan. Dapat dilihat pada situs Perseroan.

Dewan komisaris sebagai organ perusahaan
bertugas dan bertanggung jawab secara
kolektif untuk melakukan pengawasan dan
memberikan nasihat kepada Direksi secara
independen dan objektif terkait dengan
pelaksanaan tugas dan tanggung jawab
Direksi dalam mengelola Perusahaan serta
memastikan bahwa Perusahaan
melaksanakan Good Corporate Governance
(GCG). Dewan Komisaris tidak boleh turut
serta  dalam  pengambilan  keputusan
operasional Perusahaan.

Sebagaimana yang tercantum dalam Piagam
Dewan Komisaris,tugas dan tanggung jawab
Dewan Komisaris :

1. Bertanggung jawab atas semua
tindakan Perseroan dan memberikan
saran kepada Direksi.

2. Melakukan pengawasan secara
bertanggung jawab dan bijaksana.

3. Bertanggung jawab mengawasi
manajemen resiko Perusahaan dan
penerapan tata kelola perusahaan yang
baik.

4. Membuat rekomendasi kepada RUPS.
5. Membuat rekomendasi perbaikan

Direksi berdasarkan temuan dari Komite
Audiit.

b. Board of Commissioners

Charter od Board of Comissioners contains
basis of formation, purpose, definition, general
provision, accountability, structure and
composition, criteria  and independency,
independent commissioner, term of office
duties and  responsibility,  principles,
authorities, working ethics, meeting and
proceeding and reporting. Can be seen on the
Company’s website.

The Board of Commissioners (BOC) as the
organ of the Company has collective duties
and responsibilities to oversee and provide its
advice independently and objectively to the
Board of Directors (BOD) with respect to
BOD’s duties and responsibilities of managing
the Company, and to ensure the Company in
performing Good Corporate Governance
(GCG). BOC shall not involve in any decision
making related to the Company operational
activities.

As stated in the Board of Commisioners
Charter, their duties and responsibility are as
follows :

1. To be responsible for all the actions of
the Company and advise the Board of
Directors.

2. To exercise this supervision
responsibility and judiciously.

3. To be responsible for overseeing the
Company’s risk management and
implementation of good corporate
governance.

4. To make recommendation to the AGMS.

5. To make recommendation to
improvement to the Board of Directors
based on the findings of Audit

committee.



Agar pelaksanaan tugas Dewan Komisaris
dapat berjalan secara efektif, maka Dewan
Komisaris memperhatikan  prinsip-prinsip
berikut:

1. Komposisi Dewan Komisaris harus
memungkinkan pengambilan keputusan
secara efektif, tepat dan cepat secara
dapat bertindak secara independen;

2. Dewan Komisaris harus berintegritas
dan professional sehingga dapat
menjalankan fungsinya dengan baik
termasuk memastikan bahwa direksi
telah  memperhatikan  kepentingan
seluruh stakeholders;

3. Fungsi pengawasan dan pemberian
nasihat Dewan Komisaris mencakup
tindakan  pencegahan,  perbaikan,
sampal kepada pemberhentian
sementara.

Komposisi dan jumlah anggota Dewan
Komisaris ditetapkan oleh RUPS dengan
memperhatikan visi, misi dan rencana
strategis Perseroan untuk memungkinkan
pengambilan keputusan yang efektif, tepat dan
cepat serta dapat berindak secara
independen.

Susunan Keanggotaan Dewan Komisaris
Susunan Dewan Komisaris pada tahun 2019
terdiri dari 2 {dua) orang anggota, dimana 1
(satu) diantaranya merupakan Komisaris
Independen.  Berikut  adalah  susunan
keanggotaan dan dasar pengangkatan Dewan
Komisaris di tahun 2019:

In order to carry out its duties effectively, the
BOC applies the following principles:

1. The composition should enable the BOC
to make decisions effectively, accurately,
timely and to act independently;

2. The BOC should have high integrity and
work professionally in carrying out its
function, including ensuring the interest
of all stakeholders has taken;

3. The oversight and advisory functions of
the BOC includes  preventive,
improvement, and temporarily
suspension action.

The composition and number of members of
the Board of Commissioners determined by
the AGM to pay attention to the vision, mission
and strategic plan of the Company to enable
effective decision making, precise, fast and
able to act independently.

Composition of the members of the Board of
Commissioners

The composition of the Board of
Commissioners in 2019 consist of 2 {two)
members, 1 (one) of which of are Independent
Commissioner. The following is the
membership  structure and basis of
appointment of the Board of Commissioners:

Nama | Jabatan . Dasar Pengangkatan ~ Tanggal Pengangkatan ~ Masa Akhir Jabatan
Name  Posttion | Deed of Appointment  Date Of Appointment Term Expiry
Bobby Alianto Presiden Komisaris . -Akta Berita Acara Rapat Urnur B duni2014 RUPS 2019

Pemegang Saham Momor 4

tanggal B Juni 2014 yang dibuat
dihadapan Motaris Dino rwin

Tengkano S.H., M.kn.

Fresident Commissioner

Deedof Minutes of Annual

June &,2014 2019 GMS

General Meeting of Shareholders
Mo 4 Dated June B, 2014 made
befare notary Dino Irwin Tengkano

S.H., M.kn.

Ferry Hadi Saputra Karrisaris Independen

Akta Mo, 7 tanggal 25 Juni 2015 25 Juni 2015 RUPSE 2020

yang dibuat dihadapan Motaris
Dina lrwin Tengkano 5.H., Mkn.

Independent Commissioner

Deed Mo, 7 Dated June 25, 2015 June 25,2015 2020 RUPS

rmade before notary Dino lrwin

Tengkano S.H:, Mkn.
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Rapat Dewan Komisaris diselenggarakan
sekurang-kurangnya 1 kali dalam 2 bulan, dan
rapat bersama direksi sekurang-kurangnya 1
kali dalam 4 bulan. Dalam pelaksanaannya,
sesual dengan agenda rapat, Dewan
Komisaris berhak untuk mengundang Dewan
Direksi.

Sepanjang tahun 2019, Dewan Komisaris
telah menggelar 10 kali rapat, yang terdiri dari
6 rapat internal Dewan Komisaris dan 4 rapat
gabungan dengan Direksi.

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris Pada
Rapat Internal Dewan Komisaris

Jabatan

FPosition

Name

Bobby Alianto Komisaris Utama

Fresident Commissionar

Ferry Hadi Saputra  Komisars Independen

Independent Commissionar

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris Pada
Rapat Gabungan Dengan Dewan Direksi

Nama

m Jabatan

Posttion

- Bobby Alianto Komisaris Utama

Frasident Comimissionar

Ferry Hadi Saputra  Komisars Independen

Independent Commissionar

Penilaian Terhadap kinerja Dewan Komisaris
Penilaian terhadap kinerja manajemen
Perusahaan, dalam hal ini Direksi dan Dewan
Komisaris, secara periodik dilakukan untuk
meninjau pelaksanaan tugas dan tanggung
jawab Direksi seama tahun buku serta
kontribusinya kepada Perusahaan.

Indikator yang digunakan dalam penilaian
Direksi dan Dewan Komisaris mencakup:

1. Pengelolaan sector usaha yang ada
Manajemen dinilai berdasarkan

kemampuannya mengembangkan kinerja
sector bisnis yang telah ada, baik secara
vertical maupun horizontal.

Rapat
Meeting

5

‘Rapat
Meeting

5]

Meetings of The Board of Commisioners are
held at least once every two months, and
meetings with The Board of Directors at least
once every four months. In its implementation,
depending on the agenda of the meeting, the
Board reserves the right to invite members of
The Board of Directors.

In 2019, Board of Commissioners held 10
meetings, consisting of 6 internal meeting of
the Board of Commissioners and 4 joint
meetings with the Board of Directors.

Attendance of Members of the Board of
Commissioners in the BOC Meeting

Kehadiran Presentase
Attendarice Percentage
6 100%
6 100%

Attendance of Members of the Board of
Commissioners in Joint Meeting Beetwen
the BOC and The BOD

Kehadiran Presentase.
Attendance Percentage
B 100%
B 100%

The assessment of the Board of Directors and
the Board of Commissioners’ performance is
conducted periodically to review the
implementation of duties and responsibilities
during the financial year as weel as their
contribution fo the Company.

The indicators used in evaluating the
performance of the Board if Directors and
the Board of Commissioners are as follows :

.Management of the existing business sectors

The management is assessed based on its
capability to develop the existing business
sectors, both vertically and horizontally.



2. Pengembangan  sektor usaha baru
Manajemen dinilai berdasarkan
kemampuannya melihat pengembangan
usaha di sector usaha yang belum
dibidangi Perusahaan.

3. Kinerja  bisnis  Perusahaan  yang

berkelanjutan. Manajemen dnilai
berdasarkan kemampuannya menjaga dan
mengembangkan kinerja bisnis

Perusahaan yang memiliki proyeksi jangka
panjang.

4. Implementasi Tata Kelola Perusahaan
yang Baik. Manajemen dinilai berdasarkan
kemampuannya  mengimplementasikan
pengelolaan organisasi Perusahaan yang
sesual dengan prinsip Tata Kelola
Perusahaan vyang Balk dan asas
kepatuhan terhadap peraturan dan
perundang-undangan yang berlaku.

5. Kinerja  saham  Perusahaan  dan
penghargaan atas kinerja  saham.
Manajemen dinilai berdasarkan
kemampuannya menjaga dan
meningkatkan kinerja saham Perusahaan,
khususnya kinerja yang memingkinkan

saham Perusahaan mendapatkan
penghargaan.
¢. Direksi

Piagam Direksi berfungsi sebagai serangkaian
prosedur dan pedoman yang dirancang untuk
memfasilitasi dan  membantu  kegiatan
operasional  Direksi.  Piagam  Direksi
menetapkan dasar hukum untuk Direksi;
akuntabilitas; struktur keanggotaan; Direktur
Independen; tugas dan tanggung jawab;
kewenangan; transparansi; etika kerja; rapat;
masa jabatan dan pelaporan. Piagam Direksi
ini tersedia di situs Perseroan.

Undang-undang No. 40 Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas dan Peraturan Otoritas
Jasa Keuangan No. 33/POJK.04/2014 tentang
Direksi dan Dewan Komisaris Emiten atau
Perusahaan Publik menyebutkan bahwa
Direksi adalah organ perseroan yang
berwenang dan bertanggungjawab penuh atas
pengurusan Perseroan untuk kepentingan
Perseroan, sesuai dengan maksud dan tujuan

2. New Business sector Development
The management is assessed based on its
ability to see opportunities for business
development in the sectors not covered by
the Company.

3. Ongoing business performance of the
Company
The management is assessed based on its
capability to maintain and enhance the
performance of the Company business in
the long term.

4. Good Corporate Governance
Implementation The management is
assessed based on its capability to run the
Company’s operation in accordance with
the Good Corporate Governance principles
and compliance with the prevailing laws
and regulations.

5. Share Performance and apprecia tion for
the share performance The management
is assessed based on its capability to
enhance the performance of the
Companys  share, especially the
performance that allows the Company to
garner awards.

¢. Board of Directors

The Charter of the Board of Directors serves
as a set of procedures and guidelines
designed to facilitate and assist the operasion-
al operation of the Board. The charter sets out
the legal basis for the Board; accountablility;
structure and membership; Independent Direc-
tor; duties and responsibilities; authority; trans-
parency; work ethic; metting; Term of office;
Reporting. The Board of Directors’ Charter is
available on the Company’s website.

As stated in Law No. 40, 2007 Regarding
Limited Companies and Financial Service
Authority Regulation No. 33/POJK.04/2014
regarding the Board of Directors and Board of
Commissioners of the Public Company,
mention that the Board of Directors is the
Company’s organ that has the authority and is
fully responsible in executing its tasks for the
Company’s interest that comply with the
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Perseroan serta mewakili Perseroanbaik
didalam maupun duliar pengadilan sesuai
dengan ketentuan Anggran Dasar.

Didalam  Anggaran  Dasar  Perseroan
ditegaskan bahwa Perseroan diurus dan
dipimpin  oleh  Direksi, dan  Direksi
bertanggungjawab penuh dalam melakukan
tugasnya untuk kepentingan Perseroan dalam
mencapai maksud dan tujuannya, Direksi juga
berkewajiban untuk menjamin bahwa semua
aset Perseroan telah digunakan sesuai
peruntuknnya sesuai dengan peruntukannya
guna kepentingan Persercan dan para
Pemegang Sahan Perseroan.

Direksi mewakili dan mengikat Perseroan bhaik
didalam maupun diluar pengadilan, dan
berhak melakukan untuk dan atas nama
Perseroan segala perbuatan pengurusan dan
segala perbuatan pemilikan, dengan beberapa
pembatasan sebagaimana diatur dalam
Anggaran dasar Perseroan.

Direksi terdiri dari paling sedikit 3{tiga) orang,
dan 2 (dua) orang anggota Direksi yang
ditunjuk Rapat Direksi, secara bersama-sama
berhak dan berwenang bertindak untuk dan
atas nama Direksi serta mewakili Perseroan.
Adapun susunan Dewan Direksi Perseroan
adalah sebagal berikut:

1.Presiden Direktur: Risming Andyanto
2.Direktur: Djoko Purwanto
3. Direktur Independen: Toto Iriyanto

Direksi Bertanggungjawab untuk membuat
dan melaksanakan Rencana Kerja Tahunan
dan menyampaikan kepada Dewan Komisaris
untuk  mendapat persetujuan.  Direksi
diwajibkan untuk menyusun laporan keuangan
Perseroan dan menyerahkannya kepada
akuntan publik yang ditunjuk RUPS untuk
diperiksa, dan diwajibkan menyusun Laporan
Tahunan serta mengajukannya dalam RUPS
untuk  mendapatkan  persetujuan  dan
pengesahan RUPS.

Direksi

Dalam melaksanakan tugasnya

dibantu oleh Sekretaris Perusahaan dan
bagian Internal Audit. Direksi juga membawahi
beberapa departemen. Pada saat ini

Company’s goals as well as representing the
Company inside and outside the court as
requlated by the Company's Articles of
Association.

The Company's Articles of Association stated
that the Company is managed and lead by the
Directors who are fully responsible in
conducting their tasks for the interest of the
Company in achieving its goals and targets.
The Directors are also responsible to
guarantee that all the Company's assets are
utilized according to the Company’s as well as
the shareholders’ interests.

The Directors represent the Company and
conduct binding representation inside and
outside the court and have the right to act on
behalf of the Company in all its management
conducts with a few limitations as regulated by
the Company’s Articles of Association.

The Board of Directors consists of at least 3
(three) persons and 2 (two) Directors
appointed by the Meeting of the Directors
collectively have the right and authority to act
on behalf of the Directors to represent the
Company. The composition of the Board of
Directors of the Company is as follows :

1.President Directors : Risming Andyanto
2.Director: Djoko Purwanto
3.Independent Director: Toto Iriyanto

The Board of Directors is responsible for
preparing and implementing the Annual Work
Plan and submit it to the Board of
Commissioners for approval. The Board of
Directors is required to prepare the Company’s
financial statements and submit it to the Public
Accountant Firm appointed by GMS to be
audited and required to prepare and submit the
Annual Report at the GMS for approval and
ratification.

In performing its duties, the Board of Directors
is assisted by the Corporate Secretary and
Internal Audit department.

Currently the membership of The Board of
Directors consists of three (3) persons
consisting of 1 {one) President Director and
two (2) Directors.



keanggotaan Direksi terdiri dari 3 (tiga) orang

yang terdiri dari 1 (satu) orang Presiden
Direktur dan 2(dua) orang anggota Direksi.

Tugas Direktur Utama adalah :

1.Merencanakan, mengkoordinasi,
mengarahkan, mengendalikan,
mengawasi dan mengevaluasi tugas
korporasi dan unit bisnis, agar seluruh
kegiatan berjalan sesuai dengan visi ,
misi,sasaran usaha, strategi, kebijakan
dan program kerja yang ditetapkan.

2.Menyelaraskan seluruh inisiatif-inisiatif

internal  Perseroan, serta memastikan
terjadinya peningkatan bersaing
Perseroan.

3.Mengkoordinasi kan pelaksanaan tugas
operasional di plidang pelaksanaan
audit internal dan  kesekretariatan
korporasi, pelayanan hukum, serta
memastukan kepatuhan terhadap hukum
regulasi.

4 Memastikan GCG
Perusahaan.

pelaksanaan

5.Mengkoordinasikan, mengendalikan, dan
mengevaluasi internalisasi prinsip-prinsip
GCG dan standar etika secara konsisten
dalam Perseroan.

6.Memastikan informasi yang terkait
dengan korporasi selalu tersedia bila
diperlukan oleh Dewan Komisaris.

7 .Menyelenggarakan dan memimpin Rapat
Direksi secara periodik sesual ketetapan
Direksi atau rapat-rapat lain apabila
dipandang perlu sesuai usulan Direksi.

8.Mengesahkan keputusan Direksi tentang
kebijakan manajemen Perseroan.

9.Mewakili Perseroan di dalam maupun di
luar pengadilan berdasarkan persetujuan
anggota Direksi lainnya pada Rapat
Direksi.

10.Menunjuk anggota Direksi lain untuk
bertindak atas nama Direksi.

The Duties of President Director are :

1.To plan, coordinate, direct , control,
supervise and evaluate the task of
corporate and business units, so that all
activities run in accordance with the
vision, mission, bussines target, strategy,
policies and work programs adopted.

2.To align all of the Company's internal

initiatives, as well as to ensure an
increase in the Company’s ability to
completed.

3.To coordinate the implementation of
operational tasks in the filed of internal
audit and corporate secretarial, legal
services as well as ensuring compliance
with legal regulations.

4.To ensure the implementation of GCG in
the Company.

5.To perform coordination, control and
evaluation of the internalization of the
principles of GCG and ethical standard
consistently in the Company.

6.To ensure that of the information relating
to the corporation is always available
when required by the Board of
Commissioners.

7.To organized and lead meetings of the
Board of Directors periodically according
to the determination of the Board of
Directors or other meeting if deemed
necessary as proposed by the board of
directors.

8.To ratify the Resolution of the Board of
Directors on Management Policies of the
Company.

9.To represent the Company in and out of
court based on the consent of other
members of the Board of Directors at a
Meeting of the Board of Directors.

10.Referring to the other Board members to
act on hehalf of the Board of Directors.
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Tugas Direktur Teknik adalah :

1. Merencanakan, mengkoordinasikan,
mengarahkan, mengendalikan,
mengawasi dan mngevaluasi
pelaksanaan tugas operasional bhidang
produksi, pemasaran dan keselamatan

kerja.

2.Mengembangkan program efisiensi dan
manajemen mutu serta memastikan
dilaksanakannya secara konsisten di
lingkungan unit-unit kerja.

3.Memastikan informasi yang terkait
dengan unit kerjanya selalu tersedia untuk
Dewan Komisaris.

4. Memimpin dan mengawasi pelaksanaan
kebijakan dalam lingkup kewenangan
Direktorat Operasi.

5. Mengesahkan keputusan Direksi tentang
Standard Operating Prosedure terkait
dengan bhidang kerja Direktorat Operasi.

6. Memberikan putusan bisnis Direktorat
Operasi  sesuai  dengan  lingkup
wewenangnya.

7.Memimpin pembinaan pekerja sesuai
pedoman yang berlaku.

Tugas Direktur Keuangan :

1. Merencanakan, mengkoordinasikan,
mengarahkan, mengendalikan,
mengawasi dan mengevaluasi
pelaksanaan tugas operasional bhidang
kebendaharaan, akuntansi, anggaran,
pendanaan, portfolio anak perusahaan

dan manajemen resiko.

2.Merencanakan, mencari dan memastikan
penyediaan dana untuk pengembangan
Perseroan sesuai dengan rencana
strategis Perseroan.

3.Memastikan informasi yang terkait
dengan unit kerjanya selalu tersedia untuk
Dewan Komisaris.

4. Memimpin dan mengawasi pelaksanaan
kebijakan dalam lingkup kewenangan

The Duties of Technical Directors :

1.To plan, coordinate, direct, control,
supervise and evaluate the implementa-
tion of technical task in the fileds of
production, marketing and safety.

2.To develop efficiency and quality man-
agement programs and to make sure that
the programs are performed consistently
in work unit.

3.To ensure information related to the work
unit is always available for the Board of
Commissioners.

4.To lead and supervise implementation of
policies within the scope of authority of
the Technical Directors.

5. To ratify theresolution of the Directors
regarding Standard Operating
Prosedures related to the field of work of
the Directorate of Technical.

6. To provide a business decision of the
directorate of technical within the scope
of its authority.

7.To lead the development of employees in
line with guidelines and regulation.

The duties of Finance Director :

1. To plan, coordinate, direct, control, super-
vise and evaluate the implementation of
operational task in the fields of treasury,
accounting, budget, funding, subsidiary,
portfolio and risk management.

2.Plan, search and ensure the provision of
funds for the development of the Compa-
ny in accordance with the company's
strategic plan.

3. To ensure informations related to the work
unit is always available for the Board of
Commissioners.

4.To lead and supervise the implementation
of policies within the scope of authority of
the Finance Director.



5.Mengesahkan keputusan Direksi tentang
Standard Operating Prosedure terkait
dengan bidang kerja Direktorat
Keuangan.

6. Memberikan putusan bisnis Direktorat
Keuangan sesuai dengan lingkup
kewenangannya.

7.Memimpin pembinaan pekerja sesuai
dengan pedoman yang berlaku.

Rapat Direksi diadakan sekurang-kurangnya 1
kali dalam setiap bulan dan rapat bersama
dengan Dewan Komisaris secara berkala
sekurang-kurangnya 1 kali dalam 2 bulan.
Direksi mengadakan rapat internal untuk
membahas masalah yang memerlukan
pertimbangan Direksi dan rencana strategis
lainnya. Rapat dihadiri oleh seluruh Direksi.
Sepanjang tahun 2019, Dewan Direksi
mengadakan Rapat internal Sebanyak 6 kali di
Bulan Januari, Maret, Mei, Juli, September,
November.

Tabel Kehadiran Dewan Direksi pada rapat
Internal Direksi

Nama Jabatan Rapat

Name . Position Meeting
Risming Andyanto Direktur Utama 5}
Djoko Purwanto Direktur 53
Toto Iriyanto Direktur Independen 5}

Selama tahun 2019, Dewan Direksi
mengadakan 4 rapat gabungan dengan
Dewan Komisaris yaitu pada bulan Januari,
April, Juli dan November 2019. Rapat dihadiri
oleh seluruh Anggota Dewan Direksi dan
Dewan Komisaris.

Tabel Kehadiran Direksi pada Rapat
Gabungan dengan Komisaris

5. To ratify the resolution of the Board of
Directors regarding Standard Operating
Prosedures related to the field of work of
the Finance Directorate.

6. To provide business decisions of the
Finance Directorate with in the scop of its
authority.

7.Tolead the development of employees in
the line with guidelines and regulations.

Board of Directors Meetings are held at least
once every month and Meetings with Board of
Commisioners are held at least once in a two
months. The Board convenes for internal
meetingsto discuss issues that require their
attention as well as other strategic plans.
Meeting was attended by all Directors. During
2019, The Board of Directors held 6 internal
meetings in January, March, May, July,
September, November

Table attendance Board of Directors at the
Internals Directors Meetings

Kehadiran Presentase
Aftendance Percentage
G 100%
G 100%
G 100%

In 2019, the Board of Directors held 4 joint
meetings with the Board of Commisioners on
January, April, July and November 2019.

Table attendace of Directors at Joint
meetings with Commissioners

Nama Jabatan Rapat ~ Kehadiran Presentase

Narme - Position Meeting Attendance Percentage
Risming Andyanto Direktur Utama / President Director 4 4 100%
Djoko Purwanto Direktur f Direclor 4 4 100%
Toto Irivanto Direktur Independen / Indepandeant Director 4 4 100%
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d. Komite Nominasi dan Remunerasi

Hingga tahun 2019, Perseroan tidak
membentuk Komite Nominasi dan Remunerasi
Karena Dewan  Komisaris  Perseroan
menjalankan fungsi nominasi dan remunerasi
sehingga dapat tercapat efisiensi dan
efektivitas perusahaan apabila dibandingkan
dengan membentuk Komite baru tersendiri.

. Komite Audit

Piagam Komite Audit tersedia di website
Perusahaan.

Komite audit adalah komite yang dibentuk oleh
Dewan Komisaris dengan tujuan membantu
Dewan Komisaris dalam melaksanakan tugas
dan pengawasannya. Pada saat ini Komite
audit merupakan komite satu-satunya yang
berada di bawah Dewan Komisaris.

Adapun Komite audit bertanggung jawab dan
bertugas untuk:

1. Pelaporan Keuangan

a. Mengkaji informasi keuangan yang akan
diterbitkan oleh Perusahaan ke public
danfatau kepada pihak otoritas, antara
lain: laporan keuangan, Proyeksi dan
laporan lain yang berkaitan dengan
informasi keuangan Perusahaan.

b. Memantau dan mengevaluasi kepatuhan
laporan keuangan terhadap
standar-standar akuntansi yang berlaku.

¢. Mengkaji kecukupan pemeriksaan yang
dilakukan oleh akuntan public untuk
memastikan bahwa semua resiko yang
signifikan telah dipertimbangkan.

d. Memeriksa pengaduan yang berkaitan
dengan proses akuntansi dan pelaporan
keuangan Perusahaan.

d. Nomination and Remuneration Committee

Until 2019, the Company did not establish the
Nomination and Remuneration Committee
because the Board of Commissioners of the
Company performs the Nomination and
Remuneration functions. This matter is
implemented in order to achieve efficiency and
effectiveness of the Company, when compared
to establishing a committee by itself.

. Audit Committee

The Audit Committee Charter is available on
the Company's website.

In conducting its supervisory function the
Board of Commissioner is assisted by the Audit
Commottee. This Committee is the only
committee which is under the supervision the
Board of Commissioners.

Audit Committee has the following function:
bertugas untuk:

1. Financial Reporting

a. Review financial information to be issued
to the public and/or to the authorities by
the Company, among others, the
financial statements, projections,and
other statements relating to financial
information of the Bank.

b. Monitor and evaluates the compliance of
financial statements with the applicable
accounting standards.

c. Review the adequancy of audit
conducted by the public accountant to
ensure that all significant risk have been
considered.

d. Examine complaints relating to
accounting and financial reporting
process of the Company.



2. Audit Eksterna

a. Merekomendasikan kepada Dewan
komisaris pengangkatan, pengangkatan
kembali, pemberhentian atau
penggantian, persyaratan keterlibatan
dan remunerasi akuntan public untuk
untuk diusulkan kepada Rapat Umum
Pemegang Saham tahunan (RUPST).

b. Mengkaji lingkup pekerjaan dan hasil
kerja akuntan public, independensi dan
objektivitas akuntan public setiap tahun,
dan menyatakan di Laporan Tahunan {a)
jumlah  keseluruhan  bhiaya vyang
dibayarkan kepada akuntan public untuk
tahun buku, dan (b) rincian biaya yang
dibayar secara total untuk jasa audit dan
jasa non-audit, atau negative statements
yang tepat dan apakah semua risiko
yang signifikan telah dipertimbangkan.

c. Mengkaji audit Ilaporan keuangan,
temuan-temuan vyang signifikan dan
rekomendasi akuntan public dan
tanggapan Direksi.

d. Memantau dan mengevaluasi
perencanaan dan pelaksanaan audit
akuntan public serta memonitor tindak
lanjut hasil audit dalam rangka menilai
kecukupan pengendalian intern
termasuk kecukupan proses pelaporan
keuangan.

e. Memantau dan mengevaluasi kepatuhan
akuntan public dengan standar audit
yang berlaku.

. Internal Audit

a. Mengkaji kecukupan dan efektivitas
fungsi Satuan Kerja Audit Internal.

b. Mengkaji independensi Kepala Satuan
Kerja Audit Internal dan memastikan
bahwa Kepala Satuan Kerja Audit
Internal memiliki akses langsung dan
tidak terbatas kepada Komite Audit dan
Direktur Utama Perusahaan.

¢. Mengkaji lingkup pekerjaan dan rencana
audit dari Satuan Kerja Audit Internal,

2. External Audit

a. Recommended to the BoC the
Appontment, reappointment, termination
or replacement, the term of engagement
and remuneration of the public
accountant to be proposed to the Annual
General Shareholders Meeting (AGM).

b. Review the scope of work and results of
the public accountant, the independence
and objectivity of the public accountant
annually, and state (a) the aggregate
amount of fees paid to the public
accountant for that financial year, and (b)
a breakdown of the fees paid in total for
audit and non-audit  services
respestively, or an appropriate negative
statements and whether all significant
risks have been considered in the Annual
Report.

¢. Review the audit of financial statements,
significant findings and
recommendations of the  public
accountant and BoD's responses.

d. Monitor and evaluate the planning and
execution of the public accountant and
monitors audit results follow-up in order
to assess the adequancy of internal
controls, including the adequacy of the
financial reporting process.

e. Monitor and evaluate the compliance of
public accountant firm with applicable
auditing standards.

. Internal Audit

a. Review the adequancy and effectiveness
of the internal audit function.

b. Review the independence of the Head of
Internal Audit and ensure that he/she has
direct and unrestricted access to the
Audit Committee and President Director
of the Company.

c. Review the scope of work and audit
plans of the Internal Audit, including
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termasuk interaksi dengan Direksi dan
hal-hal lain yang berkaitan dengan
pelaksanaan audit.

d. Mengkaji temuan-temuan yang
signifikan dan rekomendasi dari Satuan
Kerja Unit Internal serta Tanggapan
Direksi.

e. Memantau dan mengevaluasi
pelaksanaan tindak lanjut oleh Direksi
atas hasil temuan Satuan Kerja Audit
Intern, Akuntan Fublik, dan
temuan-temuan hasil audit dari Otoritas
Jasa Keuangan dan/atau regulator
lainnya.

. Pengendalian Internal

Mengkaji dan melaporkan kepada Dewan
Komisaris secara teratur, kecukupan dan
efektivitas pengendalian intern  yang
ditetapkan  oleh  Direksi, termasuk
keuangan, operasional, kepatuhan dan
pengendalian teknologi informasi.

. Kepatuhan
a.Mengkaji kerangka kepatuhan, dan ruang
lingkup kerja serta rencana fungsi
kepatuhan

b.Mengkaji kepatuhan terhadap peraturan
perundang-undangan yang terkait dengan
kegiatan Perusahaan.

c.Mengkaji masalah-masalah hukum yang
mungkin -~ memliki dampak  material
terhadap laporan-laporan  keuangan,
kebijakan  kepatuhan  terkait, dan
laporan-laporan  yang diterima  dari
regulator.

. Laindain

a.Dalam  melaksanakan tugas dan
tanggung jawabnya, Komite Audit bertindak
secara independen.

b.Komite Audit memeriksa dugaan
kesalahan dalam keputusan rapat Direksi
atau penyimpangan dalam pelaksanaan
keputusan-keputusan rapat Direksi.
Pemeriksaan dapat dilakukan oleh Komite
Audit atau oleh pihak independen yang
ditunjuk oleh pihak Independen yang

k.

interaction with BoD and other matters
related to the conduct of the audits.

d. Review  significant  findings and
recommendations of the Internal Audit
and theBoD responses.

e. Monitor and evaluate the implementation
of follow-up by the BoD on the findings of
the Internal Audit  Unit, public
accountants, and on the findings of audit
results of the Indonesia Financial
Services Authority and or other
regulators.

. Internal Control

Review and report to the BoC regularly, the
adequancy and affectiveness of internal
control established by the BoD, including
financial, operational, compliance and
information technology control.

. Compliance

a. Review the compliance framework, and
the scope of work and plan of the
Compliance function.

b. Review the adherence to laws and
regulatory relating to the Company's
activities.

c.Review legal matters that may have a
material impact on the financial statements,
related compliance policies, and reports
received from regulators.

. Others

aln carrying out its duties and
responsibilities, the Audit Committee is to
act independently.

b.The Audit Committee conducts an
examination of an alleged error in the
decision of BoD’'s meeting or irregularities
in the implementation of BoD's meeting
decisions. The examination can be carried
out by Audit Committee or an independent
party appointed by the Audit Committee at



ditunjuk oleh Komite Audit atas biaya
Perusahaan.

c.Komite Audit harus mempersiapkan,
mengkaji dan memperbarui Piagam Komite
Audit secara berkala. Sesuai dengan
peraturan yang  berlaku Piagam
sekurang-kurangnya memuat:

*Tugas dan tanggung jawab serta
wewenang;

« Komposisi, struktur dan persyaratan
keanggotaan;

+Tata cara dan prosedur kerja;
+ Kebijakan penyelenggaraan rapat;
+ Sistem pelaporan kegiatan;

*Ketentuan mengenali penanganan
pengaduan atau laporan yang berkenan
dengan dugaan pelanggaran terkait
dengan pelaporan keuangan, dan

*Masa jabatan Komite Audit.

d. Komite Audit wajib menyerahkan laporan
hasil kajian kepada semua anggota Dewan
Komisaris setelah laporan hasil kajian
selesai dilakukan oleh Komite Audit.

e.Memberikan  pendapat  independen
dalam hal terdapat perbedaan pendapat
antara Direksi dan akuntan public atas jasa
yang diberikannya.

f. Menjaga kerahasiaan dokumen, data dan
informasi Perusahaan.

g. Komite Audit mengkaji dan memberikan
pendapat kepada Dewan Komisaris terkait
dengan potensi benturan kepentingan
Perusahaan.

h. Anggota Komite Audit wajib
meningkatkan kompetensi melalui
pendidikan dan pelatihan secara terus
menerus.

the expense of the Company.

¢. Audit Committee shall prepare, review
and update Audit Committee Charter
periodically. In line with prevailing
regulations the Charter at least cointain:

+ Duties and responsibilities, and authority;

+ Composition, structure and membership
requirements;

* Procedures and work procedures;
+ Meeting policy implementation;
+ Activity reporting system;

+ The provosions on the handling of alleged
violations related to financial reporting, and

» Term of office of the Audit.

d. The Audit Committee is to submit a
review result report to all members of the
BoC after the completion of review result
report conducted by the Audit Committee.

e. Provide an independent opinion when
there is a disagreement between the BoD
and public accountant for services
rendered.

f. Maintain the confidentiality of documents,
data and information of the Company.

g. The Audit Committee reviews and
provides advice to the BoC in relation to the
potential complicit of interest of the
Company.

h. Members of the Audit Committee must
improve competencies through continual
education and training continuously.
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Komite audit melakukan tugasnya
berdasarkan permintaan atau instruksi dari
Dewan  Komisaris, sesual dengan
keperluan Dewan komisaris. Dalam
melaksanakan tugasnya ini Komite audit
berkoordinasi dan bekerja sama dengan
divisi-divisi lain yang berada di perusahaan,
terutama sekali dengan bagian internal
audit. Komite Audit berwenang untuk
meminta  keterangan-keterangan vyang
diperlukan langsung kepada divisi atau
bagian terkait. Komite Audit memberikan
laporan dan bertanggung jawab kepada
Dewan Komisaris.

Anggota Komite Audit diangkat dan
diberhentikan  oleh  Rapat  Dewan
Komisaris. Anggota Komite Audit memiliki
masa Jabatan 5 (lima) tahun, kecuali
apabila rapat Dewan Komisaris
menentukan lain. Seluruh anggota komite
audit yang saat ini menjabat diangkat
berdasarkan Rapat Umum  Dewan
Komisaris yang diadakan tanggal 25 Juni
2015.

Pada tahun 2019 Dewan Komisaris
melakukan 2 kali pertemuan dengan
seluruh anggota Komite Audit.

Hasil kerja departemen Internal Audit
mengacu pada Piagam Internal Audit yang
menetapkan tujuan, organisasi, tanggung
jawab, dan wewenang dari Departemen.

Catatan kehadiran rapat adalah sebagai
berikut :

Audit Committee executes its task upon the
request and instruction of the Board of
Commissioners as the need arises. In
conducting its jobs Audit Committee works
in coordination and cooporation with other
divisions, especially internal audit. Audit
Committeehas the authority to ask for
informations directly from related divisons
or departments. Audit Committee reports
and responsible to the Board of
Commissioners.

In 2019, the Board of Commissioners held
2 (two) meetings attended by all the
members of Audit Committee.

Members of Audit Committee are appointed
and acquitted by The Board of
Commissioners and report to the GMS. The
Audit Committee’s term of services is 5
(five) vyears, unless the Board of
Commissioners Meeting stipulated
otherwise. All current members of the Audit
Committee appointed by the Board of
Commissioners Meeting held June 25,
2015.

In 2019 The Board of Commissioners held
2 meetings with all members of the Audit
Committee.

The work of The Internal Audit Deparment
refers to the Internal Audit Charter, which
sets out the objectives, organization,
responsibilities and authority of the
Departement.

The attendance report of the meeting was
as follows:

Nama Jabatan Rapat ' Kehadiran = Presentase

Bobby Alianto Komisaris Utama 2 2 100%
President Commissioner

Ferry hadi Saputra Komisaris Independen o 2 2 100%
Independent Commissioner

Wisnu Widodo Anggota Komite Audit 2 2 100%
Chairman of Audit Committee

Mumajad Anggota Komite Audit 2 2 100%

Chairman of Audit Committee




Pada tanggal 31 Desember 2019 komite
audit dijabat oleh :

Ferry Hadi Saputra

Ketua Komite Audit

Menjabat sebagai Ketua Komite Audit
sekaligus sebagai Komisaris Independen.
Profil dapat dilihat pada bagian Profil
Dewan Komisaris dalam laporan tahunan
ini.

Wisnu Widodo

Anggota Komite Audit

Warga Negara Indonesia, lahir pada tahun
1963. Meraih gelar sarjana Ekonomi
Akuntansi dari  Universitas Airlangga
(1989). Beliau adalah  penasihat
masalah-masalah Keuangan dan Akuntasi
di beberapa perusahaan swasta sejak
tahun 2000 - sampai sekarang. Tahun
1997-2003 pernah menduduki berbagai
jabatan di Bank Artha Graha. Manajer
Keuangan dan Akuntasi PT. Kido Jaya,
Karawang, Pabrik Jaket Kulit Harley
Davidson (1995-1997). Auditor, Prasetio
Utomo & Co. (Arthur Andersen) Jakarta,
(1991-1995); Auditor Supoyo & Co,
Surabaya (1990-1991).

Mumajad

Anggota Komite Audit

Warga Negara Indonesia. Lahir pada tahun
1965. Tahun 2007 sampai sekarang masih
sebagai Manajer Divisi Audit KAP ARHJ
(Achmad Rasyid Hisbullah & Jerry),
Direktur Keuangan PT Perintis Tujuh
Konsultan (bidang konsultan manajemen &
keuangan), sejak tahun 2002 sampal
sekarang. Manajer Audit KAP Jerry Anwar
Hasan & Rekan (2003-2007); Manajer
Divisi Keuangan, Penasihat Layanan
Penawaran Perdana KAP Drs Supardan &
Mulyana, (1999-2003); Officer Kredit pada
Urusan Debitur ~ Khusus  (Bidang
Penyehatan Kredit) PT Bank
Pembangunan Indonesia  (Persero),
Jakarta (1996-1999); Officer Kredit pada
Urusan Wilayah Ill (Supervisi Jawa Barat)
PT Bank Pembangunan Indonesia
(Persero), Jakarta (1993-1995); Ketua Tim
Pemeriksa Auditor Pemerintah BPKP
Cabang Sulawesi Selatan (1991-1992).

As per December 31, 2016 members of
Audit Committee are as follows :

Ferry Hadi Saputra

Chairman of Audit Committee

as Chairman of Audit Committee and the
Company’s Independent Commisioner. The
Profile can be seen in the Board's of
Commissioner profile section in this annual
report.

Wisnu Widodo

Member of Audit Committee

Indonesian  Citizen, bomn in 1963,
graduated with Master of Economics
degree Majoring in Accounting from
Airlangga University (1989), he is an
advisor on Finance and Accounting
problem in some private companies since
the year 2000 until present. In 1997-2003
had some position in Bank Artha Graha.
Finance and Accounting Manager of PT.
Kido Jaya, Karawang, Leather Jacket
factory of Harley Davidson (1995-1997).
Auditor of Prasetio Utomo & Co (Arthur
Andersen) Jakarta (1991-1995). Auditor of
Supoyo & Co, Surabaya (1990-1991).

Mumajad

Member of Audit Comitee

Indonesian citizen. Born in 1965. From
2007 until now, he is an Audit Division
Manager of KAP ARHJ (Achmad Rasyid
Hisbullah & Jerry), Finance Director of PT.
Perintis Tujuh Konsultan (Management and
Financial Consultant area) since 2002 until
now, Audit Manager of KAP Jerry Anwar
Hasan & Rekan (2003-2007); Finance
Division Manager, Initial Offering Service
Advisor KAP Drs. Supardan & Mulyana
(1999-2003); Credit Officer on Special
Debitors (Credit Recovery area) PT Bank
Pembangunan Indonesia  (Persero),
Jakarta (1996-1999); Credit Officer in Area
Il (West Java Supervision) PT Bank
Pembangunan Indonesia (a state owned
company), Jakarta (1993-1995), Head of
Inpection Team of Government Auditor
BPKP South Sulawesi Branch (1991-1992).
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Independensi Komite Audit Perseroan
dapat dilihat dari susunan keanggotaan
vang terdiri dari 1 orang komisaris
Independen dan 2 orang dari luar
Perseroan.

Rapat Komite Audit

Sesuai dengan Piagam, Komite Audit
setidaknya mengadakan pertemuan dua
kali setahun, dan mengadakan pertemuan
tambahan setiap kali dianggap perlu. Rapat
Komite Audit juga dihadiri oleh Dewan
Komisaris, Dewan Direksi, Sekretaris
Perusahaan, dan internal audit. Pada
setiap pertemuan, praktek tata kelola
perusahaan ditinjau, termasuk manajemen
resiko, pelaporan keuangan dan kode etik
Perseroan.

3. Sekretaris Perusahaan

Perseroan memiliki Sekretaris Perusahaan
yang berfungsi sebagai pejabat penghubung
(liason officer) antara Perseroan dengan
pemegang saham dan pihak-pihak lain yang
berkepentingan dalam rangka pemberian atau
penyebarluasan informasi yang berhubungan
dengan Perseroan.

Secara rinci tugas dan tanggung jawab
Sekretaris Perusahaan adalah :

1. Sebagai penghubung antara perseroan
dengan para pemegang saham, otoritas
jasa pasar modal seperti OJK dan Bursa
Efek, komunitas pasar modal, biro
administrasi efek, media masa dan
masyarakat umum lainnya.

2. Mengikuti perkembangan pasar modal
dan bursa efek, khususnya dalam
masalah ketentuan
perundang-undangan dan peraturan
lainnya yang berlaku di pasar modal.

3. Memberikan masukan dan usulan
kepada Direksi dan atau Dewan
Komisaris Perseroan untuk menjalankan
dan mematuhi aturan-aturan dan
ketentuan-ketentual yang telah
dilakukan di dalam Anggaran Dasar
Perseroan, Undang-Undang Pasar
Modal, Undang-Undang Perseroan
Terbatas, dan Undang-undang serta

The Audit Committee’s autonomy is
manifested in the composition of its
members which consist of 1 Independent
Commissioner and 2 member who not
affiliated with the Company.

Audit Committee Meetings

In Accordance with the Charter, tha Audit
Committee meets at least twice a year, dan
holds additional meetings whenever
deemed necessary. Audit Committee
Meetings are also attended by the Board of
Commisioners, Board of Directors,
Corporate Secretary and Internal Audit. At
each meeting, corporate governance
practices are reviewed, including the
company risk management, financial
reporting and corporate conduct.

3. Corporate Secretary
Company has a Corporate Secretary as a
liason officer between company and its
shareholders or other stakeholders in order to
give or announce information related to
company.

The Corporate Secretary’s responsibilities
include:

1. Acts as a liaison between the Company
with its shareholders, capital market
authorities such as OJK and Stock
Exchanges, capital market community,
securities administration bureau, the
media and other communities.

2. Monitors the development of capital
market and  stock  exchanges,
espcesially in the law regulations issues
which are legally valid in the capital
market.

3. Give Inputs and proposal to the
Company’'s Board of Directors and/or
Board of Commissioners to execute and
ensure corporate compliance with are
rules and regulations as stated in the
Company’'s Articles of Association,
Capital Market Law, Limited Company
Law and other Indonesian Governments
Laws and Regulations.



Peraturan Pemerintah lain yang berlaku
di Indonesia.

4. Mematuhi ketentuan-ketentuan OJK dan
Bursa Efek sehubungan dengan
kewajiban-kewajiban Perseroan sebagal
perusahaan publik.

Sekretaris  Perusahaan  diangkat  dan
diberhentikan oleh Direktur Utama. Masa
jabatannya mengikuti kebijakan manajemen,
yaitu tanpa rentang waktu tertentu mengingat.
Dalam tahun buku 2019  Sekretaris
Perusahaan telah memfasilitasi
penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang
Saham  Tahunan dan  Luar  Biasa,
penyelenggaraan Publik Ekspose,
mengkoordinasikan  penerbitan  Laporan
Tahunan, dan  melaksanakan  seluruh
kewajiban Perseroan kepada Otoritas Jasa
Keuangan dan Bursa Efek.

Berikut adalah profil ringkas Sekretaris
Perusahaan.

Alie Budi Susanto

Warga Negara Indonesia, berdomisili di
Jakarta. Lulus dari Fakultas Ekonomi Sekolah
Tinggi llmu Ekonomi YAl, Jakarta. la memulai
karimya di Kantor Akuntan Publik Johan
Malonda dan Rekan tahun 1993 dan sebagai
Manager Keuangan di PT. Lemah Abang
Perkasa pada tahun 2000. Sejak April 2015, ia
bergabung dengan PT. Leyand International
Thk, sebagai Sekretaris Perusahaan.

1. AUDIT INTERNAL

Unit Audit Internal merupakan suatu unit
kerja dalam Perseroan yang menjalankan
fungsi audit internal, sebagaimana
disyaratkan dalam ketentuan Peraturan
Bapepam dan LK No. IXI|7, lampiran
Keputusan Ketua Bapepam dan LK No.
Kep-496/BL/2008 tanggal 28 November
2008 tentang Pembentukan dan Pedoman
Penyusunan Piagam Unit Audit Internal
(“Peraturan No. [X.1.7%).
Perseroan telah memiliki Unit Audit Internal
dan Manajemen Risiko berdasarkan Surat
No. O011AHRD LAPD/SK-PKMP/AX/2012
tanggal 12 Maret 2012.

Tugas unit audit internal adalah membantu

manajemen dalam melaksanakan

4. Ensure corporate compliance with OJK
and Stock Exchanges rules and
regulations in the relation with the
Company’s Responsibilities as a public
company.

Corporate Secretary is appointed and
dismissed by President Director, with a term of
office subject to the management policy, that is
without certain period.

In 2019, Corporate Secretary has facilitated
and organized AGMS, EGMS and Public
Expose, coordinated the publication of Annual
Report timely conducted all the Company's
duties to OJK and Stock Exchanges.

Below is a summary profile of Corporate
Secretary:

Alie Budi Susanto

Indonesian citizen, domiciled in Jakarta.
Graduated from Economic Faculty of Sekolah
Tinggi llmu Ekonomi YAI, Jakarta. He began
his career as a staff of Johan Malonda dan
Rekan Registered Public Accountant in 1993,
abd then as Finance Manager at PT Lemah
Abang perkasa in 2000. Since April 2015, he
joined with PT Leyand International Thk as
Corporate Secretary.

1. INTERNAL AUDIT

Internal audit unit is a work unit in company
to conduct internal audit function, as it is
required in Regulation of Indonesia Capital
Market and Financial Institution
Supervisory Agency (Bapepam-LK) No.
[X.I.7, attachment of Bapepam-LK
Chairman No. Kep-496/BL/2008 on
November 28, 2008 about Forming and
Guidance of Establishment of Internal
Auditor Charter (* Regulation No. IX.1.77).
Company has had Internal Audit Unit and
Risk Management based on Letter No.
011/-HRD LAPD/SK-PKMP/IX/2012 on
March 12, 2012,

Duty of internal audit unit is to assist

management in order to implement
FT. Leyand Intermational Thk.




kebijakan strategis, mewakili Perseroan
dalam membangun citra Perseroan dan
meningkatkan sistem pengendalian internal
dan memastikan operasional perusahaan
berjalan dengan baik serta meningkatkan
efisiensi melalui pengelolaan manajemen
risiko dan implementasi prinsip-prinsip Good
Corporate Governace.

Pada tahun buku 2019, Divisi internal audit
secara berkala melakukan audit terutama
sekali atas kegiatan operasional pada divisi
produksi dan gudang.

Profil Audit Internal:

Muhammad Sjahrir Habie

Warga Negara Indonesia, lahir tahun 1971,
memperoleh gelar Sarjana Ekonomi dari
Universitas Islam Indonesia, Makassar pada
tahun 1998. Serta Pendidikan Profesi
Akuntansi, Fakultas Ekonomi Universitas
Indonesia, Jakarta, pada tahun 2004.
Menjabat sebagai Manajer Audit Internal
Perseroan pada tahun 2012 sampai dengan
sekarang, menjabat Koordinator Internal
Audit PT Tira Austenite Thk (2008-2012),
Manajer Internal Audit PT Dharmatama
Megah Finance (2007-2008), Supervisor
Internal Audit PT Radian Utama Interisco Thk
(2005-2006), Supervisor Internal Audit PT
Tunas Ridean Thk (2005-2006), Supervisor
Internal Audit pada PT Semesta Citra Dana
(2004-2005) dan Supervisor External Audit
Drs. Irwanto Public Accounting Firm
(1998-2004).

2. Sistem Pengendalian Intern
Pengendalian intern  merupakan suatu
mekanisme pengawasan yang ditetapkan oleh
manajemen secara berkesinambungan {going
on bhasis), guna:

a.Menjaga dan mengamankan harta kekayaa

b.Menjamin ketersediaannya laporan yang
lebih akurat

c.Menigkatkan kepatuhan terhadap ketentuan
yang berlaku

d.Mendorong  peningkatan  pelaksanaan
tanggung jawab, budaya resiko dan system

strategic policy, represent Company in
order to build Companys Iimage and
increase internal control system and ensure
company's operational doing well and also
increase efficiency through risk
management and implementation of Good
Corporate Governance principles.

In 2019, Internal Audit Division has
periodically conducted audit on operational
activities is production and warehouse
division.

Internal Audit Profile:

Muhammad Sjahrir Habie

Citizen of Indonesia, borm in 1971,
graduated with Bachelor of Economic from
Indonesia Islamic University, Makassar in
1998 and Accounting profession education
from Economy faculty of Indonesia
University (Ul), Jakarta, in 2004,

Served as Company’s Internal Audit
Manager in 2012 until now, Audit Internal
Coordinator of PT Tira Austenite Thbk
(2008-2012), Internal Audit Manager of PT
Dharmatama Megah Finance (2007-2008),
Internal Audit Supervisor of PT Radian
Utama Interisco Thk (2005-2006), Internal
Audit Supervisor of PT Tunas Ridean Thk
(2005-2006), Internal Audit Supervisor of
PT Semesta Citra Dana (2004-2005) and
External Audit Supervisor in Drs. Irwanto
Public Accounting Firm (1998-2004).

. Internal Control System

Internal control is the monitoring mechanism
set by management on an ongoing basis, in
order to:

a.Maintaining and securing treasure wealth;

b.Ensuring availahility of more accurate
reports;

¢.Improving compliance applicable
provision;

d.Encouraging enhanced implementation
responsibility, risk culture and system early
detection, so as to reduce the financial



deteksi dini sehingga dapat mengurangi
dampak keuangan/kerugian dari resiko
usaha

e.Meningkatkan efektivitas organisasi dan
meningkatkan efisiensi biaya.

Adapun  tujuan  penerapan  sistem
pengendalian  internal  PT  Leyand
International adalah sebagai berikut:

a.Kepatuhan terhadap peraturan dan
perundang-undangan yang berlaku.

b.Tersedianya informasi keuangan dan
manajemen yang benar, lengkap dan tepat
wakiu.

c.Efisiensi dan efektivitas dari kegiatan
usaha.

d.Meningkatkan efektivitas budaya resiko
pada organisasi secara menyeluruh.

. Manajemen Risiko

Dalam menjalankan kegiatannya
Perseroan menghadapi dan menanggung
resiko-resiko usaha, antara lain berupa:

a) Risiko pengadaan bahan bakar. Dalam
menjalankan kegiatan usaha di bidang
pembangkit listrik, Perseroan
membutuhkan pasokan bahan bakar untuk
dapat memproduksi listrik.

b} Risiko kehilangan daya. Kehilangan
daya dapat terjadi akibat kerusakan mesin
pembangkit listrik dan gangguan pada
sistem jaringan distribusi listrik dari
pembangkit ke jaringan PLN.

¢) Risiko gagal atau tertundanya proyek.
Dalam proses pengerjaan  proyek,
Perseroan menghadapi risiko berupa gagal
atau tertundanya proyek, disebabkan
beberapa hal seperti keterlambatan
penyediaan mesin dan peralatan proyek.

Upaya yang dilakukan untuk memperkecil
risiko tersebut:

a) Sebagaimana disebutkan dalam
perjanjian jual beli listrik dengan PLN,
penyediaan bahan bakar untuk seluruh
proyek disediakan oleh PLN.

impact/loss from risk business; and

e.Improfing effectiveness of the organization
and improve cost efficiently.

The purpose of the application of the system
internal control PT Leyand International is as
follows:

a. Compliance with regulations and
legislation applicable;

b. The availability of financial information
and management in accurate, complete and
on time.;

c. Efficiency and effectiveness of business
activities; and

d. Improving the effectiveness risk culture in
the organization comprehensively.

3. Risk Management

In carrying out its activities the Companu
faces and the risks involved businesses,
such as:

a) Risk of Fuel supply. In order to run
business activities on power plants area,
company requires the supply of fuel to
produce electricity.

b) Risk of power loss. Loss of power could
occur due to machinery breakdown of
power plant and interruption on electricity
distribution  network  system  from
generators to PLN's electrical system.

¢) Risk of project delay. In the process of
project construction, company faces risk on
fail or delay project due to several things
like delay in machinery and equipment

supply.

Effort to minimize those risks:

a. As mentioned in the power purchase
agreement with PLN, fuel supply for all
projects are provided by PLN

FT. Leyand Intermational Thk.




b} Risiko kerusakan atau gangguan dalam
jaringan dapat diatasi mengingat seluruh
lokasi semua pembangkit berada dalam
kompleks PLN.

4. Kode Etik Perseroan

Sebagai upaya dalam mewujudkan prinsip
Good Corporate Governance di seluruh lini,
Perseroan menyusun suatu panduan kode
etik (Code of Conduct) yang berisi etika
kerja dan etika bisnis yang merupakan
standar perilaku bagi setiap individu di
dalam Perseroan.Kode etik ini berfungsi
untuk memastikan agar seluruh jajaran
mematuhi peraturan Persercan maupun
Peraturan dan perundangan terkait.

Dengan mengikuti panduan kode etk
tersebut, Perseroan diharapkan dapat
menjadi institusi bisnis yang mendatangkan
manfaat baik kepada pemegang saham
{shareholders) maupun pemanggu
kepentingan (stakeholders) di Indonesia.
Dengan demikian Perseroan dapat
bertumbuh secara sehat dan berkelanjutan
{(sustainable).

. Sistem Pelaporan Pelanggaran

Sebagai  bbbaaagian dari  kepatuhan
terhadap  kebijakan  Otoritas  Jasa
Keuangan (OJK), Perseroan telah
mengimplementasikan Sistem Pelaporan
Pelanggaran  melalui  Whistleblowing
System (WBS), untuk memfasilitasi seluruh
karyawan melaporkan segala sesuatu
kondisi atau aktivitas yang merugikan atau
berpotensi merugikan perusahaan.

WRBS Perseroan dikelola bersama-sama,
dengan melibatkan Unit Audit Internal,
SDM, Direktur dan Komisaris Perseroan.
Pengaduan yang diterima akan
ditindaklanjuti melalui proses audit special
ataupun investigasi yang hasilnya akan
dilaporkan kepada Direktur dan Komisaris
Perseroan.

Pelapor akan mendapatkan perlindungan
identitas dan informasi yang diberikan
sebagal bagian dari upaya perlindungan
terhadap pelapor.

b. Risk of breakdown or interruption in the
system could be handled due to all power
plants located within PLN complex

. Corporate Conduct

In Order to Implement the principles of
Good  Corporate  Governance, the
Company developed the Code of Conduct,
a guideline for outlining work ethics into
standards of behavior for each individual
within the Company. It serve to ensure that
each individual in the Company complies
with regulations and related legislations.

By implementing the code of conduct, the
Company is expected to become a
business entity that brings benefits to both
shareholdres and  stakeholders in
Indonesia. Consequently, the Company
shall have healty ans suistainable growth.

. Whistleblowing System

As part of the compliancewith the financial
Services Authority (OJK) policies, the
Company implements a Whistleblowing
System (WBS), to facilitate all employees
reporting all adverse conditions or activities
that potentially harmed the Company.

Implementation of the Companys WBS,
involves the Internal Audit Unit, Human
Resources Division, Board of Directors and
Board of Commisioners. Complaints
received are followed up with special audit
or investigation, and the results are then
reported to the Board of Directors and
Board of Commisioners.
Protection/fanonymity are accorded as a
safeguard to those who file a WBS report.




TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN

Coorporate Governance

Tanggungjawab Sosial Perusahaan (Corporate
Social Responsibility) merupakan suatu konsep
yang menegaskan bahwa sebuah perusahaan
sebenarnya  memiliki  berbagai  bentuk
tanggungjawab terhadap seluruh pemangku
kepentingannya, dalam  segala  aspek
operasional perusahaan yang antara lain
mencakup aspek ekonomi, aspek sosial, dan
aspek lingkungan. Oleh karena itu, sebuah
perusahaan dalam melaksanakan aktifitasnya
harus mendasarkan tidak hanya kepada aktifitas
yang berdampak pada aspek ekonomis saja,
seperti misalnya tingkat pencapaian keuntungan,
tapi juga harus mempertimbangkan dampak
yang timbul pada aspek sosial dan aspek
lingkungan, baik untuk jangka pendek maupun
Jangka panjang.

Di dalam menjalankan kegiatan usahanya
Perseroan senantiasa berusaha untuk tidak
hanya memberikan manfaat bag para
pemegang sahamnya saja tapi juga berusaha
untuk berperan serta dalam pemenuhan
kesejahteraan bagi  karyawannya  dan
masyarakatnya, serta berpartisipasi aktif dalam
menjada kelestarian lingkungan. Perseroan
berusaha agar keberadaannya tidak membebani
dan merugikan masyarakat tetapi justru harus
dapat dirasakan membantu dan menguntungkan
masyarakat, terutama bagi masyarakat yang
berada disekitar lokasi pembangkit Perseroan.

CSR (Corporate Social Responsibilities) is a
concept that asserts that the company actually
has some form of responsibility to all
stakeholders, in all of the company’s operational
aspects which among other include economic,
social and environmental aspects. Therefore a
company in carrying out its activities should be
focused not only on activities that have an impact
on the economical aspects, for the example the
level of income, but also must consider the
effects on the social aspects and environmental
aspects both for the short term and long-term.

In carryng out its business activities and
operations, the Company is committed to give
not only the best to our shareholders, also but to
ensure the provision of benefits to its employees
and communities, as well as to actively
participate in protecting the environment. The
Company attempts to ensure that its exixtence
will not burden and harm but rather help and
benefit surrounding community, especial the
people living in areas around power plant.

FT. Leyand International Thk.




1. Aspek Lingkungan Hidup

Perseroan  selalu menaati  berbagai
perundangan dan peraturan yang berkaitan
dengan lingkungan hidup, dan Perseroan
selalu memenuhi kesepakatan-kesepakatan
tertentu sesuai dengan perizinan yang ada.
Perseroan yakni bahwa kegiatan operasi
yang Perseroan lakukan telah mematuhi
segala hal yang signifikan terkait
peraturan-peraturan tentang lingkungan
hidup.

Berikut beberapa hal yang telah dilakukan
Perseroan sebagai bentuk kepedulian
terhadap lingkungan sekitar:

a) Pengaplikasian program produksi yang
bersih {cleaner production program) terkait
dengan kebijakan tanpa limbah,

b) Bekerjasama dengan seluruh pihak yang
berkepentingan {organisasi non pemerintah,
institusi keuangan, badan-badan
pemerintah, asosiasi dan lain-lain) dalam
menyampaikan kepedulian akan lingkungan
secara global.

¢) Kami selalu meningkatkan efisiensi dalam
penggunaan material dan energy vyang
diperlukan untuk mengurangi penggunaan
material dan energy yang tidak dapat didaur
ulang.

d) Kepatuhan kami terhadap peraturan tetap
kami wujudkan dengan memiliki UKL-UPL
{Upaya Pengelolaan Lingkungan Hidup dan
Upaya Pemantauan Lingkungan Hidup).

. Praktek Ketenagakerjaan

Kesetaraan gender dan kesempatan kerja
Perseroan tidak pernah  melakukan
diskriminasi pada tenaga kerja. Dalam
segala hal, semua pekerja mempunyai
kesempatan kerja yang sama sesuai
dengan peraturan yang ada tanpa
membedakan gender, suku, ras dan agama.

Sarana dan keselamatan kerja
Kesehatan dan  keselamatan  kerja,
merupakan prinsip yang dilaksanakan

1. Environment Aspect

The Company has always obeys various
laws and regulations relating to the
environment and the Company has always
fulfill certain agreements in accordance with
the existing permissions. The Company
believes that the Company's operations
already everything related significant
regulations concerning the environment.

Here are some things that have been
conducted by the Company as a concern for
the environment:

a) Applying cleaner production program in
conjunction with the zero waste policy

by Collaborating with multi stakeholders
{non-government organizations, financial
institutions, government bodies, palm oll
associations, etc.) to address global
environmental concerns.

¢) We are constantly improving efficiency in
the use of materials and energy required to
reduce the use of materials and energy that
can not be recycled.

d) We remain realizing our compliance with
regulation by having the UKL-UPL
(Envirenmental Management Program and
Environmental Monitoring Program)

. Labor Practice

Gender equalty and employment opportunity
The Company conduct no discrimination in
any way to all employees. All employees has
the same opportunities in accordance with
the prevailing regulation regardless of their
gender, ethnicity, religion and race.

Facilities and occupational safety
Occupational health and safety (OHS) is
principle firmly held by the Company. For
that purpose, the Company has a Safety



secara teguh oleh Perserocan. Untuk itu,
Perseroan memiliki Safety Officer yang telah
mendapat sertifikat AK 3 umum, yaitu
Sistem  Manajemen  Kesehatan dan
Keselamatan Kerja yang tugasnya antara
lain : memastikan bahwa Patroli K3 telah
dilaksanakan setiap saat, pemeriksaan jalur
hidran yang dilakukan sesuai jadwal,
pemeriksaan fire alarm telah dijalankan
sesuai jadwal rutin, dan lainnya. Perseroan
juga selalu melakukan perawatan rutin
terhadap semua fasilitas dan perawatan
kerja yang digunakan.

Tingkat perpindahan (turnover) karyawan
Tingkat perpindahan karyawan selama
tahun 2019 adalah 3% (tiga persen).

Tingkat kecelakaan kerja

Tingkat kecelakaan kerja pada tahun 2019
adalah sebesar 0.02% dari jumlah karyawan
pada tanggal 31 Desember 2019.

Pendidikan dan/atau pelatihan

Perseroan memberikan pendidikan dan/atau
pelathan kepada Karyawan secara
bergantian.

Remunerasi

Dalam hal remunerasi, perseroan selalu
mematuhi peraturan pemerintah, Perseroan
tidak pernah memberikan upah dibawah
Upah Minimum Propinsi yang ditetapkan
oleh pemerintah.

Mekanisme pengaduan masalah
ketenagakerjaan Hubungan industrial yang
baik antara Perseroan dan karyawan tidak
terlepas dari peran Serikat Pekerja
Perseroan yang berfungsi sebagai wadah
resmi yang mewakili kepentingan karyawan.
Dalam hal terjadi masalah ketenagakerjaan,
maka mekanisme pengaduan didasarkan
pada Perjanjian Kerja Bersama (PKB) yang
telah disepakati oleh pihak Perseroan
dengan pihak Serikat Pekerja yang turut
ditanda tangani oleh Kepala dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi.

Officer with AK3 General cerificate
(Occupational Health and  Safety
Management System), who is tasked to
ensure that the OHS inspection is carried out
any time, hydrant channel checking is on
schedule, fire alarm inspection is carried out
routinely as schedule, and many more. The
Company also continuous to carry out
routine maintenance on all facilties and
work equipment as well as other equipment.

Employee Turnover Rate
Employee turnover rate during 2019 was 3%
(three percent).

Work Accident Rate
Work Accident rate in 2019 was 0.03% of the
all employees on December 31, 2019,

Education and/or Training
The Company provides education and/or
training to emplooyees in turn.

Remuneration

In terms of remuneration, the Company has
always complied with  government
regulations, the Company never gives
wages below the Provincial Minimum Wage
set by the Government.

Mechanism of labor complaints

Good industrial relation between the
Company and employees cannot be
separated from the role of the Company’s
Trade Union which serves as the official
organization representing the interests of the
employees.

In the event of issues related to labor
practice, the complaint mechanism is based
on Collective Labor Agreement (CLA)
agreed by the Company and Trade Union
and co-singed by Head of Manpower and
Transmigration Departement.
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Aspek Sosial

Kepedulian terhadap masyarakat sekitar
Terhada p masyarakat yang berada
disekitar lokasi Pembangkit
Listrikkhususnya di Pontianak, Perseroan
memberikan bantuan dana sebagai bentuk
ganti rugi atas polusi suara yang
ditimbulkan dari pembangkit listrik
Perseroan.

FT. Leyand International Thk.

Social Aspect

Concern for the surrounding communities
To the people who were around the
Listrikkhususnya plant location in
Pontianak, the Company provided financial
assistance as a form of compensation for
noise pollution generated from power plants
of the Company




SURAT PERNYATAAN
ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI

Board of Commissioners And Directors Stafement

TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN TAHUNAN

PERIODE 31 DESEMBER 2018

Regarding the Responsibility For The Financial Statement
For the Year Ended December 31, 2019

PT LEYAND INTERNATIONAL TBK DAN ENTITAS ANAK
Of Pt Leyand International Thk And Subsidiaries

Kami yang bertanda tangan di bawah ini We the undersigned declare that, all

menyatakan bahwa semua informasi dalam
laporan tahunan PT Leyand International,
Tbk. Tahun 2019 telah dimuat secara lengkap
dan bertanggung jawab penuh atas
kebenaran isi laporan tahunan perusahaan.

information within the 2019 Annual Report of
PT Leyand International TBK has been
presented completely and we are fully
responsible for the truthfulness of the content
of the annual report.

Demikian pernyataan
sebenarnya.

ini dibuat dengan Thus this statement is made truthfully.

Dewan Komisaris
Board of Commissioner

Bobby Alianto

Fresiden Komisaris - President Commissioner

Ferry Hadi Saputra

Komisaris Independen - Independent Commiss

X

Risming Andyanto

/ o Direktur Utama - President Director
4

Bobby Alianto

Presiden Komisaris = President Commissioner

\Vad

Toto Iryanto
Direktur Independen - Independent Director
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PT LEYAND INTERNATIONAL Thk
DAN ENTITAS ANAK/ AND SUBSIDIARIES

Laporan Keuangan Konsolidasian
Consolidated Financial Statements

untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019
for the year ended December 31, 2018

beserta Laporan Auditor Independen
with Independent Buditors’ Report
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Laporgn 000792 117 1/AU. 1/02/0078-2/1 V12020

Kepada Ysh,
Para Pemagang Saham, Komigaris dan Direksi

PT Leyand Intemational Thk

Kani lelah  mengaudit laporan keuangan  konseiidasien
PT Leyard Internatioral Tek (*Perusahaan’) dan entitas anaknya
terlampir, yanq tardiri dari [2poran posisi keuangan konsolidasian
tanggel 31 Desember 2019 serla laporan lsbarugl den
perghasian komprehensf lain, laporen perubahan ekuitas, dan
laporen erus kas konsolidasizn urtlk lakun yang berakhir pads
tanggal tersebut, dan susty Ikblisar kebiigkan  gwuntansi
signifkan daninformas. penjelesan lainnya,

Tanggung jawab manajemen stas iaporan keuangan

Manajemen berlanggung jewab otos panyusunan dan penyajian
waior laporan keuangan kensolidasian tersebul sasuai dengan
Standar  Akuntansi Keuargan o Inconesia  dan  afag
pengendalign inlemal yang dianggep parlu olen mangjsmen
untux  memungkinkan  penyusunan  laporan  Keuangarn
keneoldasian yang behas dari kesalehar penyajien material
haik yang diszbabkan oleh kecurangan meJpun kesalaaan,

Tanggung jawab auditor

Tangyny jewak kami adelsh untuk menyatakan €Jatu opinl atas
lanoran keuangan kunsuidasian tersebid herdasackan audit
kami. Kami molaksznakar audis kami berdasarien Standar Audit
yang ditelapkar cleh Insttut Akunten Pukik Indonesia. Standar
tarsebut mergharuskan kami unluk mematubi ketenluan elika
carta marancanaken dan melaksenokan audit untuk mempercleh
keyakiven wemadz ienfang  apakab  lsporan keuangan
fonsalidasian lersebut behas dad kesalahan peyajian materal,

Sualu audit melibetkan palaksanaan prosadur unfuk memperoleh
bukli audii wenfang angka-angka dan pengungkapan dalam
lbporar  <cuangan  kensolidasian. Prosedur  yang  dipilih
berganiung pada pertimbangan audilor, terrasuk nenilaian stas
riske kesalanan penyajian mefcrial dalam iaporan keuangan
konsolidasian, balk yang dissbebken olefi kecurangan maupun
kesalshan, Dalam melakukan penilaian rsike fersetud, auditor
mempertimbangian pengendalion internal yang relavan cangen
ponwusuren  dan ponyajian  wajar  leporan  keuangan
konaolidasian entitas uriuk nigrencang prosedur zudit yang fepat
sssual dengan kondisinya, t25api bukan untuk [ujuan menygls<zn
opini atas keefekdlivitasan  pengerdalian internal entltas, Suatu
audit juga mencekup pengavaliesian atas kelepaian kebijakan
akurtans! yang dlrundkdﬂ dan kewsjaren estimasi exuntansi
yang dibual cleh manelsmon, sorta pengevalussian  ales
nenys &1 lapoian keuangan konedlidasian secera kescluruhan,

Kami yak'a hawa bukli audit yang telsh kam paroiah adalah
cukup gan fepat uniuk menyedizkan suai basis ey vpini kami

License Mo, 1249/KM. 12017

INDEPENDENT AUDITOR'S REPORT

Report No: 00079/2.1174/AU1/020076-21N/2026

To:
Stackholders, Board of Commissioners and Direciors

PT Leyand International Thi

We heve audifed the acoorppanying  sohsdlidafed fiancial
slatormonts of PT Leyand Intemations! Thk ("Company’} and
subsidiarizs. which comprise e consolidated skelsmien! of
finanzial positfan as of Decamber 31, 2019 end the sonsoldated
slaternsnis of profit or loss and ctther comprehensive income,
changes in equity and cash fiows for the year ihan andad, and &
summary of significant accaunting policies and ctf‘e.r axpleriatory
infarmation.

WManagement's responsibility for the financiaf stalements

tanagement jc rasponsibie for Wha preparation and fair
presenfafion of thess consolidelfed financia! staicments n
soctrdance with indonesian Financial Accounting Standaros.
and for zuch internal comirol as managemen! delermings s
niscassary tn enatle the preperation of consondared firancia!
statemants fhet ars free from melorizl misstatemenm, whether
due i fraued or o

Auditors’ responsibility

Dur responsitilily 15 (0 xaress an opinion an thesa tonsaidated
[rancial slefernenis based on our auait We conducied our auddt
in accordance with Standerds on Awdifing esfabiishad by the
Indonesian nstiule of Cerlifed Public Accountants. Those
standards requirs that we comply with aiieal raguirements aid
plan end perfonm the augit tn abiain ressonabis sssuranve sloul
whoor #a coneolidsted francial slalenents are fee of
matanal missiatarmentd,

A audt involues performing procetures fo obtain audit
evidanca about the ameunls and disclosurss in the consolidatan
financis! siatements. The procsdurss saiecfed depend on g
guditor’s judgment, ncluding ihe accessmant of fsks of material
misstatement of the conschoeled Tnancial steternents whether
due 1o freud or eror, n meidng those rsxk aseessments, he
auditors oonsider internal contrel relavand {0 W anfiy's
preperation end fair presentalion uf the consalidated financiai
slaferents i order lo dssign avdf progedurss thar arg
appropricic in tha cirournstances, but not for ifie pupose of
expressing an cpinion o the slfechivencss of the sntiy's intarnal
conirol. An audit afso inoledes evalusting the eppronratzress o
accounling policizs usad and the reasansbiensss of acoounting
sslimotos made by mansgement, as well as cvawsting the
averall presantation of the consalidated firancial stataments.

W balicue that tho aucdi avidance we fave obtaingd is sufficiant
and appropriate 1o provide @ basis for our audt opinion.

18 Oiffize Park Building, 207 floar Suite A - Ji. T0 Simatupang No 18, Jakarte 12520, Indonesia - Ph: 52.21 2278 5288 - Fax: 62.21 2278 5355- Email: kapasl@ael-pramisr.com

www. aefspremier.com
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Ligense No. 1249/KM.1/2017

-

Premier Intemational Associates

Opini

Wenurad epini kami, laporan keuangan konscl dasian tedampir
menyajiien secara wajar, dalam sevua al yang material, posisi
keuangan konsolidasian PT Leyand Internafional Tek dan entitas
anak tangozl 31 Desamber 7015, serta kinerja reuargan dan
arus kes konscidasiancya untug ‘ehun yang Cerakhir pada
tanggal lersabul sesugi dengan Slandar Akuntansi Keuargan di
Indoesia.

Penekanan Suatu Hal

Sebagaimang diurgkapkan dalam Calatan 30 atas laporan
keuangan konselidasian lerampir, Perusanazsn dan enlles enak
talah mengzlam dumulesi defisit pada tanggal 31 Dasember
2019 sebesar Rp 515106.333 (dalam Ribuan Rupiehi dan
kondisi-kordisi lain vang meniTbuikan kelidaksastian atas
kelarjuten usaba Perusahzan den ontias anak. Rencana
mangjeren sshuoungan dengan nal fersebuf talah dijglaskan di
Catatan 35. Laporan kawangan kensolidasizn erlampi tdak
mercekup penyasusian yeng terkait dengan hal tzrsebut,

Opinfan

I owr opinion, e accomwanying consolidofed fhancial
sfatomonts presont farly. I al matanal respect. Ihs
conenfidated financial posifion of PT Layand infernational Th
ad susidiares as of Decermber 31, 2018 and  lheir
canschideted linancial performace and cash fows for (he year
then  ended in accordance with Indcnesian  Financia!
Aacnounfing Sfanoiards

Emphasis of matter

&5 disclesed in Note J5 fo the accompamying conzolidated
frzncial Slafernemts, the Comcany and subsidaries have
incurrad. acomuatad deficlt of Kp 515,106,333 fin Thoussaimd
Rupiak) as of Decemtber 31, 2073 and offier congiftang ihof raise
uneertaimty on going concemn of the Company anti subtidiarias
Management's plan wifn regard o fhis mafter has heen
disciosed in Nole 35, [he accompanying conschaated fmancief
slaleynents o nol ncludz any edjustments refating to (s mater.

ARMAMN EDDY FERDINAND 5 REKAN

MAN EDDY

BINAND & REKAN

Meuater od Public Accounianis
{werses Moy T243KM. 12017

Drs. Ferdinand Agung, CA&, CRA, MBA
Mamer zin Akuntan Publik No, AP.007E
Licanse of Puble Ausountan! No. AR.COTE

Jakarta, 02 Maral 20200 Mareh 02, 2020

48 Dffice Mark Bullding, 20" fidor Suite & - 3L, TB Simatupang No. 18, Jakaria 12520, indenasia- Ph: 62.21 2278 5388 - Fau: €2.21 2178 5355-Emall: kapaei@aef-pramier.com

www. asf-premier.com



PT LEYAND INTERNATIONAL Tbk

PTLEYAND INTERMNATIONAL TOK
DAN ENTITAS ANAK

Pernyataan Direksi teilang  tmigguing  jawsb  erbudup
lanoran kevangan PT Leyand International Thk dan entitas
anak fanggal 31 Desember 2019 serta tahun yang berakhir
pada tinggal werscbut

Kami yang berfanda tanzan di bawah ini;

L. Nuwna : Risming Andyanto
Alamat kantot ¢ Panin Tower lantai 11,
Senavan City, JI. Asig
Afrika Lot 19, Takarta-

Indanesia
Mo. Telepen o 6221 F2TBIRYS
Alamat rumah : Green Garden Blok -

125 Kedoya  Utars,
Kebon Jeruk Jakarta Barat
Jabatan : Direklur Ukima

menyatakan bahwa

1. Kami bertanggung jawab atus penyusunan
dan peEnyajian laporan Kewanzan
konsalidasian Perusahaan dan entitas anak;

2. Laporan kenangzn konsolidasizn Perusahasn
dan cititas aek whil disusun dan disajikon
gesuai denpan Standar Aknntansi Kewanzun
di Indonesia;

a.  Scowe  informasi dalam laporan
kevangzan konsolidasian Pernsahaan dan
entitas  anak  telah  dimuat  secara
lengkap dan benar;

b.  Laporun  keousmgan  komsolidasian
Perusalman  dan  entitns  woek  Gduk
mengandung  informasi atay  fakia
material yang tdak benar, dan tidak
menghilangkan informasi atau  fakia
material

Kami beranggung jawab  atas  sistem
pengendalian fntemal dalam Perucahaan dan
crlitas anak

EJJ

Demildan peravataan ird dibuat dengan sebenurnsa,

Jakart .
c!). 02, 2020

02 Murct /

Risming Andyanto

PT LEYAND INTERNATIONAL TBE
AND SURSIDIARIFS

Board of Diractors ™ Statement regarding the vesponsibility
Sor ihe Sinancial Siaramants of
PT Leyand Internationai Thi and subsidiaries ax of and
Sor the year exded December 31, 2019,

We, the undersigred:

L Name r Risming dndyvanto
(iffice address - Panin Tower 11%® Tloor,
Senayan City, JI Asia
Afrika Lot 19, Jakarta-

Indoncsia
Teleplone no. o Y0221 T2781895
Kesidentiol + Creen Garden Blok C-1,25
acdidress Kedoya Utara, Kebon
Jeruk Jakarta Marat
Thele : President Direcior

declare that:

L We are responsible jor the preparution dnd
presevitation of  the  Company’s  and
subsidiaries consolidated financial starements;

2. The Compary'’s and subsiciaries convolidaied
Jinomcial styemenis have been prepared avd
presenred in accordance with the frionesian
Fimaneial Accoynting Stamdards;

@ Al nfurmation in the Company's ovd
subsidiaries  consalidaied  financial
sttements has been disclosed in a
complefe and ruhful manner

b The Compuny’> and  subsidiaries
consolidated fingricial stalements do not
coniain anyt incorrect information or
material  fact, nor doo they omi
iformation or material foce:

3. e are responsivle jfor the Compuny'’s ad
subsidiarics inicrnal condrol system.

Uhics this statement s made trathiuily,

Direktur Utama ¢ President Direclor

Panin Tower 1 1% Fl.

JI. Asia Afrika Lot 19 Senayan City Jakarta 10270 - Indonesia

Phone : (62-21) 7278 1805: Fax : (62-21] 7278 1896




PT LEYAHND INTERNATIONAL TBK

DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN POSISI KEUANGAN
KOMSOLIDASIAN

21 Desember 2019

{Delam Ribuan Rupiab, kecuali dimyatakan lain

PTLEYAND INTERNATIONAL TBK
AND SUBSIHARIES
CONSOLIDATED STATEMENT
OF FINANCIAL POSITION
Decamber 31 2019
fin Thousand Rupiah, uiless clhenvise slated)

Catatan!

MNotes P n1g
ASET ASSETS
Aset Lanear Currant Ass efs

N R
Faz dar Bank £05.09 Bz el 20434 Gason Hend and mB s
Piutany Lsaha-Fkak Ketiga e L A7 g8l 2220 61 Trade Racapabfas-Thind Padas
Piutany Landain-Pihak Ketica 5f. 023 {6 R0 3028 DfferReceiabias-Thind Faies
Persediazn 3.7 13,354 561 19608 835 Imvenionegs
Uarg Wka ] 4568 = Advancas
Jumlah AcetLanear 15,821,785 43105913 Tall Corrant dssels
Aset Tidek Lancar Narr-Carrent Ass ets
Aget Pajak Tangguhan Tg.%h B34 EES ] Dodarrod Tax Assels

Franamar, Fianfs

Aset Telan-Dersih Fip 14 140,555 554 234196 420 and Cguiomen fsef
Asct Lairlain 3k 12 254 56 289 561 Dfrerdssels
Jumlah Acet Tidak Lanear 141,369,453 234 865,797 Total Non-Currant fss efs
JUMLAH ASET 160,191,228 TTAT2T16 TOTAL ASSETS

Catstan ates laporan keuangan kensolidasizn tedampir
merupakan bagiaryang tidak terpis ahkan dari laporan
bkevangan koraolidesian i sezara keseluruhan

The aecompanying notes 1o consolidated financial
stataments are an infegral par! of these consoiidated
financiel statements faten as & whale



PT LEYAHND INTERNATIONAL TBK

DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN POSISI KEUANGAN
KONSOLIDASIAN fLanjutan)

21 Desember 2019

{Delam Ribuan Rupiab, kecuali dinyatakan lain

PTLEYANDINTERNATIONAL TBK

AND SUBSIHARIES

CONSOLIDATED STATEMENT

OF ANANCIAL POSITTION [Continued)
December 34, 2019

fin Thousand Rupiah, uiless clhenvise slated)

Catztan!
Notes
LIABILITASD AH EKLIT AS (DEFISIENS| EKUITAS)
Liabilitas Jangka Pendok
Finjarran Bank Jangka Fercek o fa e
Wang Lissha - Ahak Kelige Sl 223
Wany Laiain - Fikak hetiga Tepe 2
IHany Fajsk - Fajak Lannya Fol
Biaya rang Wasih bams Dinavar 1523
Bagian Jangha Pendel dari Utang
Jangka Parjari:
- Firjarman Bank S dn 15 28
- Bewa Perrbiayaan 3,29

Jumlah LiakiHas Jangka Pendek
Liabilites dangha P anjang

Liahiitas Dieginnasi stas

Irrtakan kecja Ao AT
\Hang Jang ka Panang, Setelzh

difurang Bagian Jang ks Pardak:

- e Parmtiayaan 3,24
Jumlah Liabilitas Janghka Panjang
Jumlah Liakilias

Catztan atss leporan keuangankonsolidasizn terampir
merupakan bagiarmyang tidak terpisahkan dan laporan
kevangan koraolidesian inlaszara keaeluruhan

ma 018

LINBHITIES AND £ QUETY QWY DEFICIT)
Currant L fabifitias
o ORERRES Shof-darm A sk Lol
fae 550,130 176 285 476 Trage Pavelves - Thind Fadies
50,317,530 23314 A% g v Bavablor - Thied Padhes
HIE,TET B3 212 Taxas Fayahie - Dfer Tay Faisabia
FLALETY 207HE R Accwed Expensas
Gupent Porfion of

Levng-famr Dant

120 i 2250000 -Bank Loans

19,574 71 49 -Fmameled e Pevables
243,412,008 274,704 678 Tolai Curreni i izbifites
NorrCurrent Liahifities
Ecitmaiod Liabddee an

3,043,744 200 FEE Empiayes B enafis
Long Tare Debi NefofF

Cursant Posion:

- 19578 -Finanee Lassa
3043734 2513343 Totel Non Curreni Lizhifities
T M MbEH | ZTT204621 Tokal Lizbilities

e

The secompanying notes 1o consolidated financlal
stalerments are an infegral part of these consoiidated
financial slatements talen as a whaols



PT LEYAND INTERMATIOMAL TBK
DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN POSISI KEUANGAN
KOMSOLIDASIAN fLanjutan)

31 Desember 2019

{Delam Ribuan Rupiab, kecuali dinyatakan lain

Ekuitae (Deficiensi Ekuitas)

Ekuitae (Defisionsi Ekuitac) yang Dapad
Distrihusikan kepada Pemilik Entitas Induk
Izl Saham
Mol Dazar 46 000.000.000 lerbar
dangar il narminal By 100
(Rupiak Penuk)
IWoda Diternpathan dan
Dizet or Periah
(per 31 Desanchar 2019 dan 2015
3365350135 saham]
Tarrhahan Wodel Disstor
Seligh Transa ket Perubahan Ekuitaz
Ertitzg Anzk
Persarnbaan hboal Diselor
atas Pencarmpunan Pajah
Parchasizn Kormprahenaf Lan
Defisit
Defisiensi Ehuitas yang Dapat
Diatribusika kepada Pemilik Entitas Induk

Fepentingan Now Pengendal
Jurtlah (Defiziensi Ebuitas) Ekuitas

JUMLAHLIABILITAS
D AN EKUITAS (DEFISIENS| EKUITAS)

Catatand
Notes 013 2018

13 A0 04 g BI04

il I2045 365 32,044 e

Ie (3,190 362) (3,190,752

500,000 501, ig

284 41 2,200, 296

35 & 15,106 353) 451,090 203 )

{36 265 405) (2245 290]

1% 7 58038

Catztan atss leporan keuangankonsolidasizn terampir
merupakan bagiarmyang tidak terpisahkan dan laporan

kevangan koraolidesian inlaszara keaeluruhan

{26,265, 108)

T4Y,088

160191 228

277,972,716

PTLEYANDINTERNATIONAL TBK
AND SUBSINARIES
CONSOLIDATED STATEMENT

OF ANANCIAL POSITION [Continued)

December 34, 2019

fin Thousand Rupiah, uiless clhenvise slated)

Equity Equity Deficit
Equity (Equity Deficit) Atbitutabie to
Dumers ofthe Parent
Shae Gaplla
Mutharized Capital of 15,000,000 oo
sharas with par value ot Fp 100
FLIl gm ey
Jssaed and Fuly Perd
(2e of Decarrker. 31, 2019
ancd 2018; & 966 350,139 shatas)

AddibonaiPad m Gepda
Diffarenca-duato Change n Equily
of 5Lk il anar
AdafonaiFad 5 Gapda
Fom Tex Amase
DiharComprohansiialncarme
Daficits
Lty De§ ot Atbibleiie to
Qumers of the Parent

Man - Confrolling Infzrest
Tolal Ecprily DeBeil] Eoprily

FOTAL LIABILITTIES
ANDEQUITY EQUITY DEFICIT)

The secompanying notes 1o consolidated financlal
stalerments are an infegral part of these consoiidated

financial slatements talen as a whole



PT LEYAND INTERNATIONAL Thk
DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN LABA RUGI DAN
PENGHASILAN KOMPREHENSIF
LAIN KONSOLIDASIAN

ntuk tehizn yarg berakhir pada 21 Desember 2019
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuall dinyatakan lzin)

PT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDIARIES
CONSOLIDATED STATEMENT

OF PROAIT ORLOSS ANDOTHER
COMPREHENSIVE INC CIIE

Forthe vear ended December 33, 2040
fin Thousand Rupian, urless cthisrvize slated)

Catatani
Note 18 2018
PEHDAPATAN USAHA - BERSIH dp, 21 7237 196 05, 536 D04 OPERATING REVENUES -NET
BEBAN LANGS UNG 322 (10066 521 (155 7537 845) DIRECT EXPENSES
LAB2 BRUTO (32 312.4358] (50,200 541) GROSS PROFIT
B ebian Urnim can & dereistrasi 3p 22 {11,264,205] (10,007,222 Ganoral and Adminisirative Expense
P enghasikan Lair-izin ipMa 7 #ies w0 - Ofharineama
Behan Lain-kin Gp b 418,779 (8 085 a0 Ofher Expenss
Fenghasilan Kelangan 4p 25 42,911 29,5955 Finateaineoms
Eiaya K euangan 326 (6,584 520) (B.300253) Finarce Gost
Behan Peauwnan Milai Atas Goocwil Fm (18103 5r72) - Impaiment Expenas of Gooehwil
Trpaalment on P ropedios
P enyisihan Perurunan Miai Aset Telap 3.mi (26441 327] e, 331 562 Plants and Equipmets
RUGISEBELURM PAJAK LOSS BEFORE INCOME
PENGHASILAR (7 198 07T (407 457 164} Tax
MAKNFAAT PAJAK PENGHASILAN 20,%2a INCOME TAX BENEFITS
Fajak Kini - - Currert Tax
Pajak Tangguhan 120,862 154175 Dafairad Tax
Jurriah Mant=at Pajak P enghasilan 134,568 154175 Tofalineome Tax B enett
LOSS FOR THE
RUGI TAHUN BERJALAN (67,039,414) (407,302 989) CURRENT YEAR
PEMGHASILAN QTHER
KOMPREHENSIF LAIN COMPREHENSIVE INCOME
Pes yany tidak akan Tters that will not reclassified
direklasifikasi ke kba rugi ta profii or joss
Pengularan kembali Romaasuramaa on
pragram imbalan past R a01 575 defined henetf program
Fajak Penghasilan Tersat #h (28,220 FoR 2 Rataford fncome Tax
45,915 676,181
JUMLAH RUGI KOMPREHENSIF TOTAL COMPREHENSIVE LOES
TAHUN BERJALAH -SETELAH PAJAK 87,013,499 (406,56 26,808) FOR THE YEAR - NET OF TAX
RUGI TAHUN BERJALAN YANG LOSS FOR THE YEAR
DAPAT DIATRIEUSIHAN KE PADA: ATTRIBUTABLE TO:
Pemilik Enttas [nduk (04.096.029] (244,507 711) Qwaers of the Parent
K epentingan Man-Fengzndal (2.563.365) (162,735,273 MonComralfing Inter e f
(B7,069,414) (407,302.98%
JUMLAH RUGI KOMPREHENSIF TOTAL COMPREHENSIVE 1038
Y ANG DAPAT DIATRIBUSIKAN KEPADA: ATTRIBUTABLE TO
Pemilik Enttas [nduk 4050114 (243,591,230 Qwaers of the Parent
K epentingan Man-Fengzndal (2.563.365) (162,735,273 MonComralfing Inter e f
(87013499 (406,625,808)
e E———
Rugi Per Saham Dasar Basic [oss par Share
(Dalam Rupiah Penuh) 38,27 (21,200 (158 (in Full dimotat)

Catstan ates laporan keuangan kensolidasizn tedampir
merupakan bagiaryang tidak terpis ahkan dari laporan
bkevangan koraolidesian i sezara keseluruhan

The aecompanying notes 1o consolidated financial
stataments are an infegral par! of these consoiidated
financiel statements faten as & whale
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PT LEYAND INTERNATIOMAL Thk

DAN PERUSAHAAN ANAK

LAPORAN ARUS KAS

DAN KONSOLIDASIAN

Linfuk tahun wang berakhir pada 31 Desernter 2019
[Dalam Ribuen Hupigh, kecuali dinyelakan lain)

2018 2018

ARUS KAS DARI

AKTVITAS OPERASI
Perierimaan dan Pelanggan 92 678 B52 B4 807 943
Pembayaran kepada Pemeasok I53,808,091) {45,803 3064
Fembayaran Bunga 12,594 290 (3997 522
Pambayaran kepada Hanyawan 19,225 649 (5,980.5587)
Pembayaran Pajal 412073 {1,456 838
Pambayaran Provisi

dan Admiristrasi Bank (95,083 (116,195
Pererimaan Bunga 48511 28,5955
Parmbataran untuk Biaya

Operezional Lainrya - Barsin (D98 109] (12696, 702)
Arus Kas Bersih Diperoleh

dari Altivitas Operasi 14,484 263 7,886 801
ARUS KAS DARI

AKTIVITAS INVESTASI
Penjualen dan asel tetap 23
Arus Kas Bersih Diperoleh dari

Aktivitas Investasi 2T
ARUS KAS DARI AKTIVITAS

PENDAMNAAN
Peaperimazn Finjaman dan Fihak ketiga 7 E32 255 760 57
Pambiayaran Pinjaman

kepade Fikiak Ketiga 16,032 755) (3814587
Pambayaran Wang Sevs Pembiayasn (71,499 (104,040
Pererimaan Finjaman dan Bank 25000000 24 545 043
Pambayaran Pinjaman Bank 0,513,365] (95448 8007
Arus Kas Bersih Digunakan untulk
Abtivitas Pendanaan (13,985 364} (8,251,291)
KENAIKANPENURUNAN) BERSIH

KAS DAN BANK 771,630 (365 450)
JUWLAH KAS DAM BAKE,
AIEAL TAHLIM 226434 B4 524
JUMLAH KAS DAN BANK

AKHIR TAHUN 998,064 226 434

Catatan atas laporan keuangan konsolidasian tertampir

merupakan bagian vang tidak terpisahkan dari laparen
keuangan konsclicasian ini secara keseluruhan

£

PTLEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDIARTES
CONSOLIDATED STATEMENT

OF CASH FLOWS

For the vear ended Decgmber 31, 2014
(i Thousand Rudah, waless olfenwise slaled

CASHFLOWS FROM
OPERATING ACTIVITIES
Receipte from Customers
Paymenis 1o Supphers
Paymarts of Infarast
Favments o Empioyess
Paymants of Taxes
Payments of Provision
and Bank Administration
Interast Recsived
Papments far Other Cpe rational
Expenszas - Mat
MNet Cash Flows Provided by
Operating Activities

CASHFLOWS FROM
INVESTING ACTIMTIES

Broceeds fom Sale of Fixed assals
Met Cash Flows Provided by
Investing Actrilies

CASHFLOWS FROM
FINANCING AC TIVITIES
| oans Recsived from Third Parties

Papments of Loans i Third Parlies
Paymants of Finance Laase Pavables
Bank Loans Recsived

Payments of Barl Loans

Net Cash Flows Used in

Finane Ing Activities

NET INC REASE A\DECREASE) N
CASH ON HAND IN BAKKS

TOTAL CASH
CNHANDAND N BANKS
AT THE BEGINNNG UF YEAR

TOTAL CASH AND
OMHANDIN BANKS
AT THE END OF YEAR

Tha acoampanying notes fo consolidatad fnandal
Statameants are an integral part of these consolidatad

finandal efatements faken a5 2 whole



PT LEYAND INTERNATIOMAL Thk

DAN ENTITAS ANAK

CATATAM ATAS LAPORAN KELIANG AN
KONSOLIDASIAN.

untuk tahun yang berakhir 21 Desember 20719
{Dalam Ribuan Rupiah, kecuali dinyatakan lair

1.

Umum

PT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEIENTS
For the poars anded Decembar 31, 29
fin Thausand Rumat, unfess offerwiss staled)

1. General

1.a

Latar Belakang Perusahaan

FT Leyend Infernglional Tbk (selanjulnyeg  disebul
"Peruzahaart), semula  bememe  FT Lepindo
tnfernational Thk, dicirikan di Jakarta berdasarkan Akla
Wataris Sumardiah Criana Hoosdilan, S H;, Moo &2
tanggal 7 Jum 1990 Akla in lelah mendapalkan
pengesahian  darl  Nentern  Kehekiman  Republk
Indonesia bercigzarkan Sural Kepulusan
Mo C2-8175HT.01.01.THES tanggal 17 Mel 1995 serls
diurmumkan dalam Lembaran Berita Megara Republk
Indonesig Mo, 7821 lenggal 17 Mel 1985, Tambahen
Beritd Megare Republk Indonesia Moo 73 lenggel
12 Seplember 1995

Angdaran desar Perusahaan telah mengalami beberapa
kali perdbahan, terakhir berdasarkan akta Moo 11
tanggal 17 Jull 2017 yang dbual di hadagan Motars
Diro Irwin Tengkano S H., MEn Perubahan ini telah
disetujul oleh Mentert Hukum dan Hak Asasi Menusia
Republik Indanesia Mo, AHLUIOD14652 AHO1 02 Tahun
2077 tanggal 18- Juli 2014

Sesuel dengan pesal 2 Anpgaran Dasar Perusanaan,
niang lingkup kegiatan Perusahasn terutama dalam
bidany sebagel berikut

a. Perindustrian antara lain:
= Industi pembanckit tenaga listrk;
- Industn rresin listrik;
- Industi gas dan Liquic Petolium Gas (PG

b. Perdagannen antara lain:
-Fenyaur bahan bakar minyak tanah, solar dan gas;
- Perdagangen bahan bakar minyak.

o dasa antaralan:
- Kansultazl hidang industr;
- Konsultasi bidang energi;
- Kansultasi bidang lapangan minyak dan gas bumi;
can

d Pembangunan atara lain:
- Pengelolaan  sumber
ketenagalisinkan:
- Pemborong bidang perfambangen minyak dan cas
b

daya  aam  unluk

Perusahaan berkedudukan d Jakarls dengan kegiatan
utarna indust permbanckit enana stk Lokas
perbangsit listik berada di kota Medan, Palembang
den Pantianak

Ferusahaen memula kegietan wsaha komersialnyg
teda tahun 1920,

1a.

Company's Bachground

PT Layand Internalional Thl (hereinalter called as "lhe
Cormpany’l,  formerly  named  as PT O Lapinoo
Iaternational Thk, was established In Jakarta based on
fhe Molarial Deed fNo 52 of Sumardika Oridng
Roosdilan, & H., daled June T, 19580 The deed of
establehment was approved bl the Minister of Justice
of the Republc of fdonesiz i s Decree
Mo CZG1F5HT.O101 TH 85 daled May 17, 1985 and
publehad In the Slale Gazelle Noo 7607 daled
ey 17, 1885, Additional State Gazzelte of Republc
lngonesia Mo, 73 dated Seplemmfier 12, 1984,

The Companve adicles of assoptan has been
amandad for savaral fimas, most recantly by notarial
daad Mo, 11 dated Juk 17, 2017 from Notary Dino
Invin Tengkano & H MKER. The changes has been
approved by iha Mirstrye of Law and Human Rights of
the  Rapubfe  of  Indonesia N AHLE
Q014652 AH 01 02 Yaar 2017, dated July 18, 2017

I aceordance with artick 3 of the Companys Arliclss
of Assaclafion the Companys scope of aclivifies s
maitly to ergage in as follws

& Mndustry such as
-Power plant indusry,
-Ekcirical machinery industy:
“Fas and Liguld Pafrotum Gas (L PG Industy

b Trading, sush as;
- RKerasene, diesel and gas distrbhutor
- Oitfrading

o Gervices, such as
- Industial consuifing services
- Enerdy sechr consufiing services
- Oitand natural gas fed consu bing and

d Canstruction, such a5
-Naturalresources and ealricity management
-Cantractorin olfand gas sechor

The Company Iz domiclied v Jakada and the main
getivities are in operation of power plant. Power planis
are hoated in dedan, Pakmbang and Pordianak

The Cormpany stared s comrercizfoperation in 1990



PT LEYAND INTERNATIOMAL Thk

DAN ENTITAS ANAK

CATATAN ATAS LAPORAN KELIANG AN
KONSOLIDASIAN {lanjutan)

untuktanun yang berakhir 21 Desember 2079
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuall dinyatalen lsin)

1.b.

1.0,

Dewan Komisaris, Direksi dan Karyawan
Susunan pengurus Perusansan pada 31 Desember
19 dan 2018, adalah sebagal berikut:

1‘

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

.b. Board of Commissioners, Directors and Emplovees

The Company's Board of Gommissionars and Dredlors
agof December 371, 2079 and 2018, are as follows:

2019 dan/and 2018

Komisaris Commissioners
Komizans Lkama Bobly Alianto President Commizsioner
IKomizans Independsn Ferny Hadi Saputrs ndependam Commizsionar

Direltur Dirsctars
Cireldur Ltama Fiaming Andyanto Presidant Dirsclior
Direktur Djcke Purwarto Director
Direldur Independsn Toto Irrvanto Indapendeart Dirslor

Komits Audit Audit Commities
Ietua Ferny Hadi Séputrs Chaimpan
Anggota Wisnu Widodo Member
Anggota Iumajad Member

£udit Infemal Perusabean pede tanggal 31 Desemnber
2019 dan 2018 dijabat oleh WMuhammiad Sjahrir Hatbie

Sekretars Perusahaan pada langgal 31 Desember 2018
tan 2016 dijgbat oleh Alie Budi Susanto.

Jumlah kompensasi yang dilerima oleh Direksi dan
Komisaris pada 31 Desember 2018 dan 2018 adalah
sebagal berikul:

Internal Audit of the Company as of December 31,
2018 and 2018 s Mohammad Sjalrir Habie.

Corporate Secrelary as of Oecember 51
218 s Alie Budi Susanio.

M8 and

The amounts of compensation received by lhe
Oirectors and Commizsioners as of December 31, 2018
and 2015 are as folfows,

2018 2018
Imhbalan Kafa Jangks Pendak 143,000 143,000 Shart Term Emplopes Bepefits
Imbalan Pasca Kera 27,5M 19612 Past-employes Benefits
Jumlah Kempensasi Brute 170,511 182 812 Total Gross Compensation

Jumlah karyawan Perusahaan dan entlas anak pada
tahun 2018 dan 2018 masing-masing sebanyak 132
dan 181 arang (umlah karvawan fidak daudi).

Struktur Entitas Anak

Perusahaan memiliki bak secara langsung mauoln
tidak langsung lebih dan 50% saham enhtas angk
danfatau mempunyal kendall ates manaemen entias

Tolal empiovees of the Company and Subsidiary n
2018 and 2018 consist of 132 and 161 emplyess,
respectivelr (tolafnrumber of emplbreas are unaudited),

1. Structure of the Subsidiaries
The Company owns directly and Indirectly more than
0% of subsidiarics shares andfor awns conlraiing
Interest  upon  the  subsidiaries  management

anak (selanuinya secara bersama-sama  dengen {together with the Company, here in after referred
Perusanaan discbul “elompok Usaha') schagar benkut: to-asthe "Group') as follbws
Pememace Kepemillian
Tahm Lamgsung GnTiak
Lokati Pendirand Langzung)? Jumiah Aeetf
Pe s T am Akt e giata i Wsaha Whidmad DomisEil Fearof Pen&mﬁj! of Dwrressiin Todal Asseds
Surbsi diariec Frimary Aciarfies Domicile i 5 haverei e and nosech) L] A
Surralers Energy Ceplal Ple, L. Femeitaan hindal dan ShgapuraiSngapone 2006 100 147 626 475 14T, 5E6 A8
Ihnesta S AResingG
FT &siali= mmazan Encmi Femba kit Lizik! Iriclon esin 2003 0 151,96330 L A
Fraver Hani



PT LEYAND INTERNATIONAL Thk FT LEYANDINTERNATIONAL Thk

DAN ENTITAS AMAK AND SUBSIDIARIES
CATATAN ATAS LAPORAN KELANG AN NOTES TO THE CONSOLIDATED
KOMSOLIDASIAN (lanjutan) FINANCIAL STATEMENTS (continued)

untuk tahun yang berskhir 21 Desember 2079
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuali dinyataker kzin)

For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

Sumatera Energy Capital Pte. Lid. (SEC)

Fada tanggel 14 Februen 2008, Perusahsan
mengakuizisi 100% kepemilkan saham SEC dengan
blaya perolehan sebesar Rp. 18362500000 (dalam
jumlan penuhy. SEC berkedudukan di Singapura, Kantor
SEC ferlefak di 10 Anson Road #5005 Internatione
Plaza, Singapore [O7HC03),

PT Asta Keramasan Energi [AKE)

Pada tanggal 13 Pebruar 2008, Perusahaan membel
@.7e0 saham A<E dan PT Parama Mulidaya, dengan
nlal nomnal Rp. 1.000.000 (dalam jumish penuh) per
lembar, atau sejurmlah Bp 8720 000,000 (dalam jurlah
penub) (mewakill 2 5% kepemilikan saham AKE) dengan
blaya perolehan sebesar Rp. 7425000000 (dalam
jurlah penuh]

AKE didiikan d Jakarte berdaesarkan Akta Motens
Hannywatl Gunawan, 5 H ., o, 55 tanggel 30 Mopember
K04 Akte ni felah mendapatkan pengesahsan can
Menterr Hukum dan Hak Asasi Menusia Republik
Indonesia berdasarkan Sural lKeputuzan
Mo C-01728 HT 01 01 TH 005 tanggal 20 Januan 2005,
BKE berkedudukan d Jekarta dengan kegaten utama
delam bidang konstruksi dan pengoperasian di bideng
perpangkit listik Lokasi proyek terlefek di kota Medan,
Falembang dan Pantianak.

BKE memulai kegalan kamersiainya pada tahun 2008,

Berdasarkan  Akle  Pemyataan Keputusan  Hapat
Pemegang Saham Mo, 17, tenggal 2¢ el 2008 dan
Motars Hepedistus Andy  Widvanto, SH, modal
ditermpatkan dan disetor telah dingkatkan sebesar
Rp. 299500000000 (dalam jumish penun) dengan
penerbitan saham bary, dimana sahaim saharm tersebut
telah disetor penuh dan diambil aleh:

e FT  leyand International  Thk  dengan  nila
Rr. 204000000, [(dalam jumlzh penubl mewakil
sejumlah 204 000 szham;

o South Power Energy Ple. Lid dengan nilel narminel
sebesar Rp. 88.000000.000 (dalam jumlah penub)
mewekili sejumlah 88,000 saharr;

o FT Acta Febertha dengan nilai nominal sebesar
Fo. 7500000000, (dalam jumlah penuh) mewakil
sejurmlan 7 500 saham,

Sumatera Energy Capital Pte. Lid. (SEC)

On February 14, 2008, the Company acqursd 100%
shares ownership in SEC with acquisition costs of
Hp. 18,352, 200000, (e il amound) SEC 5 domiikd
and Incorporated i Singapore, with register affice at 10
dnson Road #03-05 Infernational Plaza, Shgapore
(075603,

PT Asta Keramasan Energl (AKE)

On February 13, 2008, the Company acguired 6,750
shares of AKE from PT Parama ldutidaya with par valie
of R 1000000 (e full amount) par share, or
eguivaknt to Rp 8720000000 (n it amount
[Fepresenting 2. 50% awnership In AE], with purchasing
price of Ry, 7425000000 fin #ilf amount)

AKE was established i Jakarta based on the Nolarial
Deed No &3 of Hannwwal Gurawan, SH. dated
Movember 30, 2004, The deed of estabiishment was
aporoved by the Minister of Justice and Human Righs of
the Repubic of  Indonesia &K his  Deoree
Po -0 789 HT .01 1 TH 2005 dated Jardary 20 2005
AKE [z domiciied in Jakarta, with main activilies In the
operation/ construdtions of power plant. The projects are
bated in Medar, Paterbann and Porlianak

ARE slarted its commerciatoperation in 2108,

Based on Deed of Extraordinay sharshalders Meeting
Noo 17, dated May 27, 2008 of Notary Benedidus Andy
Widvanto, S H, s padup capial has besn Incregsed
by Rp 200 500000 000 (in £l amolet! by issuing naw
shares and these shares are subscrbed in the folfwwving
ranner

PT  levand nfermational  Thh  amounting
to Ao 204000000000 {in  full amoust]
representing 204,000 sharas

«  South Power  Energy Pl Ud amounting
to Rp 88,000 000,000, (in fulf amoont) representing
58,000 sharas

s FT Asta Pabertha armounting to
Rp. 7800000000 fin full amount] raprasenting
£ 500 sharez.



PT LEYAND INTERNATIONAL Thk FT LEYANDINTERNATIONAL Thk

DAN ENTITAS AMAK AND SUBSIDIARIES
CATATAN ATAS LAPORAN KELANG AN NOTES TO THE CONSOLIDATED
KOMSOLIDASIAN (lanjutan) FINANCIAL STATEMENTS (continued)

untuk tahun yang berskhir 21 Desember 2079
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuali dinyataker kzin)

For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

1.d. Penavaran Umum Efek Perusahaan 1.d. The Company's Public Offering

Fada tanggal 27 duni 2001, Feruzahaan memperoleh
pemyataan eteklif untuk melakukan penawaran umum
efek sebanyvak 80.000000 ssham baru yang dkeluarkan
den porlepel, disertai pensrbitan weran  sebanvak
F000.000 waran zen | vang menvertal saham hiasa
atas nama yang ditawarkan kepada masyarakat melalu
penawaran umum. Waran karvawan dan waran sen |
langka wakl pelaksansannya feleh berakhir masing
mazing pada tanggal 24 Aol 2006 den 18 Jul 2004
Ferusahaan telah mencataikan seluruh efeknya o Bursa
Efek Indonesia paca tanggal 17 Juli 2001,

Selanjutnya, berdasarkan surat Moo & 1V8HBEL2008
tanggal 27 NMaret 2008 yang diterbitkan oleh kHelua
Hadan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga Meuangan
(BAPEFPAM-LK), Perusanaan mempercleh pernyataan
sfektif untuk melakukan penawaran umum Hak Memeszan
Efek Terebih Dehulu (HEMT L) sebanyak 3701574 200
saham bard dar portepel, diserta penerbitan waran
sehanyak 92533370 waran sefl |l wang menyerta
saham hiase ales nama vang ditawarkan kepada
masyarakat melalui  penawaren  umum. Penode
pelaksanaan waran sen || mulal tanggal 6 Ckiober 2008
sampai dengan tanggal 1Apnl 2011, Sampal dengan 31
Desernber 2014, waran: yang telah dilaksanakan adalah
sehanyak 377139 waran pada harga pelaksanaan Rp.
140 (dalam prlah penuh] alau seluruhnya sebesar Bp
45 256 880

Zelisih lebih antara harga penawaran seham dengan nila
nomingl per saham setelah memperhitungkan biava
penetbitan saham dicatat sebagal "Tambahan Mode
Digeto vang disajkan pada bagian Ekutas pada
laporan posist keuangan konsolidasian

. Penerapan Pernyataan Standar Akuntansi Baru

On Sune 27, 2001 the Company oblahed the
slatement of effectivily for kilial publc offering of
BOOCOIG new shares which I3 issued fom e
quthorized capilal accompanied with the issuance of
A0 of serles | warrant afteched o comman
stock. The exarcise period for employes wamranis and
series | wamants had ended on Aprii 24, 2008, and July
16, 2004, respeclively. The Company had registered alf
of its shares on the Indonaesian Stock Exchange on July
17,2001

Furthermore, based an letter No, .1784/BLA2008 daied
March 27, 2008 issued by charman of the Capital
Market and Finandial [nstiftion Supervsary Agency
(BAPEPANELE), the Company ablained the statement
of effectivity for the right lssue of 3701 574800 new
shares from itz aulhonzed capltal, accompanied with
the lzsusnce of 02539370 of senes Il warrants
altached fo common siochs. The exercise period for
werraniz senes ! started on Ootober 8, 2008, untif Aprif
12001 Up o December 31 2044, the number of
exarcized wamants was amounting o 377 130 warants
gt price of Ap. 120 {n fll amounds) ar fotafng
Fp. 46,208,680

The excess of share price over the par valie pershare
ket off stck issuance cost was recognied 43
"Addivional Paid in Gaoltal” which s gresented under
Stockhalders’ Equity zection of the consafdated
statements of fhancial position.

2. The Implementation OF New Statements OF Accounting

Standards

Standar akuntansi yang telah dipublikasian dan relevan
terhadap kegiatan operasi Grup adalan sebagai barikul:

Herlaku efektif untug fahun buku yang dimulal pada atau
setelah tanggal 1 danuan 2012;

PSAK Mo 22 (Penvesuaianidnnual impravement
2018)

PSAK o, 24 (Amandemensdmendment 2018

PSAK Mo, 26 (Petwvesualanidnnual impravement
2018)

PSAK No. 46 (Penvesuaian/dnniual irmpravement
2018)

The accounting stancarcs which have been publshed and
refevant by the Grouns' operations are as ofbws

Effactive for tha vear begin a5 gt or after 1 Jamlary 2018

“Kormbinasi bisnisBusiness combination

“Imbalen kenaEmploree benefit

- Hiaya pinjaran/Borrawing cost

-Pajak penghasilandncome tares



PT LEYAND INTERNATIOMAL Thk

DAN ENTITAS ANAK

CATATAM ATAS LAPORAN KELIANG AN

KONSOLIDASIAN {lanjutan)

untuk tahun yang berskhir 21 Desember 2079
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuali dinyataker kzin)

PSAK Mo, 86 (Penvesualanidnnrtal impravement
2018)

[SAK Na. 33

ISAK Mo 34

Helum berlaku efektf untuk tshun tuku yang dimdlal
pada atau setelah tanggal 1 Jenuan 2019
PSAK Mo 71

FSAK Mo, 72

FSAk Mo, 73

Grup mazine mermpelajan darmpek yang mungkin fimbul
atas penertilan standar akunlansi keuangan lersebul.

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

- Pengaturan bersamadfoint arrangement
- Transaksl valute asing dan imbalan di mukafForeign

wrrenny ransaction and advance consideration

- Ketdakpastian dalam perlakuan pejak penghasiian/
Uncerainty aver income tax trealments

Mot effective for the vear hegin as at ar after 1 January
2018

: Instrumen keuangend-inancialinstrument

Fencapatan dari konirak dengen pelanggandSevenue
from contractz with cuslomers

Sewalegees

The Group is stilf evaluating the possivle impact on fhe
lzsuance of these financial accauating standards.

3. Ikhtisar Kebljakan Akuntansi Penting 3. Summary of Significant Accounting Folicy
J.a Kepatuhan Terhadap Standar Akuntansi Keuangan la. Compliance of Financial Accounting Slandards
{SAK) {SAK)
Laporan keusngan konsolidasian Kelampok Usaha telah The Group consalidated financial statermeanis has baen
disusun sesual dengan Standar Akuntans: Felangan d prepared i accordance wilh the Indonesian Financial
Indanesia vang melipull Pemyataan Standar Akuntans Accounting Standards which inciude the Statement of
Feuangan [(FEAK) dan Interpretast Standar Akuntans Financlal  Accounting  Standards  [PEAR) and
Keuangan (124K yang diterbitkan oleh Dewan Siandar fnterpretation  of Francial Accounting  Standards
Akuntansi Beuangan = katan Akuntan Indonzsia (1AL, {FaAK) Isaued by the Boards of Financial Acgounting
serta Peraturan Badan Fengawas Pazar Modal dan Standards-indonesian Institite of Actountanis (114
Lembaga Keuangan (Bagepam-LE] Mo, WIILGS Hewsl and Hegulations of Captal Markel and Supervisory
AW00) tentang “Fedoiran Fenyajian Laparen Keuangar Board and Financial nstitution (Bapepam-LK] No.
tden  Keputusaan Moo KEPSS4BLEMO  fentang VIG.F [Revislon 2000) reqarding e "Preparation of
peribahen atas Peraturan Mo, VIILG.Y dan keleniuan Financial Staternents” and Decree Moo REP-
gkuntansi lainnya vand lazim berlaku o Pazar WModal, BE4BLEOT0 regardng Amendment to Regulation Mo,
VING7 and ather acoounting policles which are
prevalentin the Capital idarket
3.b. Dasar Pengukuran dan Penyusunan Laporan 1b.Basis of Measurement and Freparation of

Keuangan Konsolidasian

Laporan keuangan konsolidasian distsun berdasarkan
gsumsl kelangsungen usaha serta atas desar akrual,
kecuall laporan arus kas konsolidazan vang mengounakan
tesar kas. Dasar pengukuran delam penyusunan laporan
keuangan konsolidazian (ni adalah konsep  hiava
perolehan,  kecuall  beberspa akun  ferleniu wang
didasarkan pengukuran lansehagamana diglaskan dalam
tebiakan akuntans: masing-masing akun terashut.

Consalidated Fnancial Statements

e consoldated financial statements have Deen
prepared based on 2 gong concem assumpbon and
accrualbasis, except for the consolidated statamentz of
gash Thws which Use cash basis. The basiz of
measurement In the preparation of these consclidated
tnancialstalemeants 3 the fiston cal cost coneept axcept
far cerlalin acoolnls which have been prepared on the
hasiz of other measurements as desoibed h ther
respective polcies
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i

Leporan arus kas konsolidasien disusun  dengan
menggunakan melode langstng dengan
mengelomookkan arug kas delam  aklivitas operasi,
investasi, dan pendanaan.

Mata uang pelaporan yang digunakan dalam penyusunan
laporan keuangen konsclidasian ini adalah Rupish [Rp]
yang juga merupakan mata uang fungsional Kelompok
Usaha.

Selurdh angke dalam laporen keuangan koneolidasian,
dibulakan dan dinyatakan dalam Fupiah panuh.

kecuali dinyafakan dibawah ini, kebijakan akuntansi
telah diterackan gecara kongigten dengen  lgporan
keuangen kaonsolidasian uniuk tahun yeng berakhir pada
31 Deserrber 2016 yang lelgh sesuai dengan Standar
Akuntansi keuangan di Indonesie,

Prinsip-prinsip Konsolidasi
{1] Entitas anak

Laporan  keuangan  kansolidzsian
keuangan kelompok Usaha:

meliputi  lzporan

Enfitas anak adalan seluruh entitas (termasuk enfitas
terstrulktur] dimana Perusahaan memiliki pengendaian.
Ferusahasn  mengendalikan  entitas  lain ketika
Perusahasn lerckspos atas, atau memilki hak untuk

pengembalian yang  bervariasi  dan  keteribatannya
dengan entitas  dan  memilk - kemampuan  uniuk
mempengaruhi - pengembalian tersebut  melalu

rekuasaannya atas entitas tersebut.

Enfitas anak dikonsoldaskan secara penuh sejak
tanggal  dimana  pengendalian  dialinkan kepada
Ferusahasn. Enttas anak fidak dikonzolidaskan lag
sajak tanggal Perusahaan kehilangan pengendalian.,

Ferugahasn mengakul kepentingan nanpengendali pada
phak yang dakusial balk scbesar nilal wejar afau
sehesar bagian proporsional kepentingan nonpengzndali
atas aset bersin pihak vang diakusiz. Kepentingan
nonpengendall disajkan di ekuitas dalam laporan posisi
keuangan konsclidasian, lerpisgh dan ekuilas pemilik
entitas induk

Biaya yang terkalt dengan akuisisi dibebankan pada saat
terjadinyg.

celish lebih imbalan yang dialinkan, jumlah sstiap
kepeniingan nonpengendall pada pihak diakusisi dan
nilsl walar pada tangzal akuisis kepeningan ekuitas
sehelurmaya dimilikl oleh pihak pengakuisisl pada phak
diakuisizi alas nilal wajar aset beraih terdentifikas) yang
diperoleh dicatat sebagai goathwill.

3e.

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

The consolidated slatements of cagh Tlowe have been
prepared using tha direct mathod by classifying cash
flows into operating, Investing, and financing activiies

The reporting currency used in the preparation of these
consoldated financialsiaterents i Rupiah (Rpl which
gle reprasents functionalcurency of the Grolgp,

Figuras I the consoldated financial slatements are
rounded to and slated In Rupiah, unless othenvize
statad.

Except ag described below, the accounting palickes
appiied are consistent with thoga of the consolidatad
financlal statermente for the voar endad Docermber
31, 2078, which conform to the Indanesian Financial
Accounting Standards,

Consolidation Principlas
{1) Subsidiary

The consoldated financial statements inclide the
financial statemeanic of e Group.

Subeldiarias are all entiias (incliding  shructured
antitiea) aver which the Company has canfrol The
Company controk an enite when the Company s
axposed 1o, ar has fghts to, variable retums from lis
invalzamant with tha antity and has the ability o affect
thoga returns through s power avar the antity

Subalidiarios are fully consolidatad from the data on
which control s ransferred tothe Company. Thek are
de-consoldatad from the dale on which that controf
caasas.

The Company recoanises ahy hon-contraling fntarast
n the acguiree on an acquelliion-by-acousition basis,
althar at falr value or at the non-controfing imerests
progortionata share of the acgirees net assels, MNon-
confraling Interest iz reportad a2 equity in the
eonsoliated statemant of financial position, separate
from the olwner of the paront s eguity,

Auguistion-relatad costs are axpensas as inurrad,

The excees of the consigeration trancfemaed the
amatnt of anw non-controfing interast in the acgulree
and the acquisition date far valle of any pravioy
aqulty infarest in e acquiree over the fair valie of
the identifiable net assels acguired i racorded as
SOodWill
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d.d

dka umleh imoalan yang dilhkan, kepentingan
nonpengendall weng  diakw, dan kepentingan vang
sebelummya dimiliki pengasuisisl lebih rendan dari nlal
wajar aset berah enttas anak vang dakwsis dalam
kasus permbelan dengan diskon, selisihnya diskul delam
laporan laba rugi.

Transaksi dengan kepentingan nonpengendall vang tidak
mengakibatkan hlangnya pergendalien  merupakan
transaks ekutas. Selizh antara nilar wajar irtalan vang
dibayar dan bagian yang diakuisisi atas nilal lercalat asat
persh entlas ansk dialat pada ekutas. Meuntungan
atau kerugian pelepasan kepentingan nonpengendali
|uga dicatat pada ekuitas.

Transaksi, saldo dan keuntungan enttas Melompok
Usaha yang belum drealsas telah dielminasi. Kerugian
yang  belum  direalisssi juga deliminias.  Apabila
diperlukan, jumlan vang dlaporkan deh enlifas anak
telah disesuaikan ager sesual cengan  kebijgkan
akuntensi Peruzahaan.

(2] Pelepasan Entitas anak

Ketka Kelompok Lizaha fidak lagl memiiki pengendalan,
kepenfingan yang mash tersisa alas endfas anak diukur
kembell berdasarkan nilal wajamya pada tanggal di saat
pengendalian hilang, dan perubahan nilai tercatal diaku
delam laporen laba rugh MNlar fercetat awasl adalah
sehesar nilal wajar untuk kepenfinoen pencgukuran
kembell Kepentngan vang tersiza sebagal enlilas
asosias, wenbra bersama atau asel keuangan. D
samping iy, Jumlah yang sebelumnya diskul pada
penghasilan komprehensif lain sehubungan dengan
entitas fersebut dcatal seclamcolan Kelompok Useha
telah melepas aset atau labilitas terkat. Hal ini dapat
berart batwa |umiah vang sebelumnya daku pada
penghasilan komprehensif lain direklas ke laparan leba
g

Kas dan Bank

Kelompok Lsaha anak mengelompokkan sebagal kas
den setara kas uniuk sermus kas dan bark dan tidak
djaminkan.

Kas adaish alat pembavaran yang siap dan bebas
dipergunakan tntk  rembiaya kegiatan drmum
Kelompok Usahe Selara kas adalah investas wang
sifatnye sangat Tkuid, berjangke pendsk dan dengan
cepal depat diadkan kas dalam jumlah yang dapat
ditentukan dan rmemiiki Asika perubahan nilal yang tidak
signifikan.

3d.

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

If the tolal of consideration ransfarmred. no-controiing
interest recognized and previousl held inferast
measured i3 kss than the fair value of ihe nel assels
of the subsilary acquired n the cagze of bhargan
purchase, the difference s recogrised directly In profit
or ks,

Transactions with non-controling interests that do not
result i kss of contof are equily ranssctions. [he
differance between the fair valie of any consideration
paid and the refevant share acquired of the carying
valie of ret assets of the subsidiary i recarded in
equity. Gainz or fosses an disposa to non-contro ing
interests are ala recorded in equity.

Intercompany Fansactions, balarices and unrealised
gaing on Tanssclions bebween fhe Groun are
eliminated. When necessary, amouniz reported by
subsidiane have Deen adjusted o conform fo the
Company accodnting poloies,

{2) Disposals of Subsidiary

When the Group ceases (o have confrol, any retalned
interest in the subsidiary s remasured to ts falr vailue
at the date when he controliz bst, with the charge in
gamying amount recogrised in profit or nss The farr
vable is the initial camying amount for the purposes of
subsequenty araounting for the retalned interes as an
associate, joint venlure or financial assels. I addition,
any amounts  previously  recognised  Ja olber
camprehensive income In respect of that entily are
aocounted for as IFthe Growp has directly dispoged of
¥ie refated gasels or fiahilties. This may mean that
amounts  previousle  recognised o alher
comprehensive incame are reclassified o profit or
nss

Cash on Hand and in Banks

The Group's consider as cash and eguivalents for alf
cash on Rand and In banks that are not placed as
colateral

Cash are pavment instument ready lo use and
arrestricted to funding the Group's operation. Cash
equiralents are fguid invesiment, shod ferm and can
ne converted fo cash mmediately ako does ot have
Huctuation significant rigk.
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3.e. Transaksi dan Saldo dalam Mata Uang Asing 2.e. Foreign Currencies Transactions and Balances

(1] Iata uang fungsional dan presentas
Laperan keuangen  konsoldasian dilaparkan dalam
Rupiah yang merupekan mala uang fungsicnal dan
pregentas Kelompok Lsaha.

(2] Transaksl dan salgo

Transaks dalam mate ueng asing dijgbarkan ke
calam mala uang Rupiah dengan menggunakan kurs
yang berlaku pads tanggal transaks. Asel dan
liahilitas moneter dalam mata vang asing dijsbarkan
ke dalam mata vang Fupah dengan menggunakan
kurs yang beraku pada aknir periode pelaporan.
Keuntungan dan kerugian selisih kurs yang tmbul dar
penyelesaan transaks dalam mata Lang asing dan
carl penjgbaran asel dan liabilitas moneter dalam
mata uang asing digkui di dalam laporan laba rugl dan
pengnesiian komprehensit lain konsalidasian, kecuall
Jika ditangguhkan di dalem ekuitas sebaga lindung
nilal arus kas

Ferubanan  nilal wajar  efek  moneler  wang
diderominaskan dalam mata uang asing  wang
diklesifkasikan sebagal investasi terseda untuk djuel
dianzliza antara perubahan biave peralenan diamartizasi
selisih penjataran vang timoul dari efek dan perubshan
nilel teroatat =fek lainnya. Selisih penjabaran terkait
dengan perubanan nila wajar daku d dalam leporan
faba  rugi  den penghasilan komprehensif  lain
konsolidasian, dan perubahan nilai tercatat lainnye diaku
pada penghasilan komprehensiflan.

Selisih penjaparan aset dan labiltas keuangan non-
moneter yang dicatal pada nila wajer diskui sebapai
begien keunlungan atau kerugian perubahan nilal wajar.

Sebagal canfoh, selish penjaceran aset dan ligbilitas
keuangan seperti ekuitas yang dimiliki dan dicatet pada
nilai swajar melalul laporan laba rugl diskur peda leporan
laba  rugi den penghasilan kempréhensif  lain
kansolidasian sebagal bagian keuntungan alau kerugian
nilel dan selisih penjgharan pada aset non-moneter
sepertl ekulas yang diklasifikasikan ssbagar aset
tersedia  unfuk  diual  diskui dalam  penghasilan
komprehensiflain.

Transaks dalam meta vang esing dicatat berdasarkan
kurs yang berlaku parla saat tansaksi diakukan

(1) Fundtional and presertalion cumency
The consoldated  financial statements  are
repofed i Ruplah, which s he funclional
currency and presentation clrency of fhe Group.

{2) Transactions and balances

Foreign currency fTransactions are fransiated into
Fuplafi Using the exchange rales prevaliing at the
dates of the transaclions or valiation where ltems
are remeasured. Forelgn ourrency  monelary
assels and fabilties are fransiated info Rupiah at
te rates of exchange prevaiing ab end of the
repofing period. Forelgn exchange gakhs and
bases resuling from the seliement of such
ransactions and fom the lransiation ab psnod-
end exchange raes of monetary assels and
regagrised in the cansoldated statement of prafit
or foss and ofher comprehensive income, except
when deferred in equily as qualifving cash fhw
hedges.

Changes dn the far value of monetary securifies
depominated in forsign cumency classified as
available-tor-sale investment are analsed  belween
fransiation differences resulting from changes in the
security and other changas in the carrving amount of
the securtty. Transllion differences related fo
changes I far valle are recoghised in the
consolidated statemeant of profit or loss and other
comprekensive Income, and oifer changes In
camying  amount  are recognised  in offer
comprekensive noame.,

Transiation differences on non-monelany financial
assets and llabiltes cavied al fair valie are reported
aspari of the far valie gain or bss

For example, fansiation differences or non-
monetary financial assete and fabifties such as
equities held at far vable thraugh profl or bas are
recopnised v corsoldated stetements of profit or
bas and olfer comprefhensive ncome as part of the
falr value gain or bas and franslation differences on
non-monetany assels such as equities chssiied as

avalahe-forsak  financlal  assels  in olher
comprehansive income.
Transaclions  hwolving  farelgn  currencles  are

recorded al the rates of excharge prevaifng at the
Ume the fransactions ara mada
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3

Fada tanggal laporan posisl keuangan konsolidasian,
azet dan laolitas moneter dalam mata vang azing
dikonwersi ke galam Hupiah dengan kurs tengah Hank
Indaonesia pada 31 Desemper 2018 dan 2018 adalah
sehaga benkut:

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

At consofigated financial postion date, monelary
assets and  lahilfies  denominated in foreign
curencies are convered wsing the middle rale of
Bank of Indonesia prevaliing an December 31, 2019
and 2018 are as folbws

2018

2013
1 LIS Dinksr (LS00 13,801.01
1 Ewra (EUR) 15, 595.60

Piutang Usaha dan Piutang Mon Usaha

Putang usaha adakh jumilan pivtang darn pelangoan
untuk pengakuan pendapatan pada penjualan Darang
dan jgsa dalam kegiatan usaha normal.

Piutang non-usaha adalah piutang dar pihak berelasi
dan phak ketiga dalam fransaksl selan penjualan
barang dan jasa.

Putang Usaha dan piutang non-usaha pada awalnva
digkui sehesar nilai wajar dan selanjutnya diukur pada
biaya perolehan diamortisasi dengan  menggunakan
metode bunga efsklif, kecuali efek diskantonya tidak
material, maka dinyvatakan pada biaya, selelah dkurangi
provisi atas penurunannilal piutang.

Provizi atas penurunan nilai piutang aken dibentuk pada
saal ferdapat bukti obyekiit bahwa saldo piutang tidak
dapst ditacin. Perhitungan piutang  penurinan nilsi
pivtang berdasarkan peniaian individual dan kolaktif.
Piutang raguragu dinapuskan pade saat piutang
tersebut tidak tertagin,

dumlah provisi atas penurunan nilai adalah selizin antara
nilal tercatat aset dan nilai kini arus kas estimasian,
didiskontckan pada suku bunga efektit awal.

Persediaan

Persediasn dinyatakan menurut nilal yang terendah
antara harga perolehan atau nilai bersin yang dapat
direalizasiken. Harga perolehan melput blaya bisya
vang fefjad uniuk mempercleh peraediaan  tersebut
serta membawanya ko lokasl dan kondisinya wang
sekarang. Mlal berah yang dapat direslisasikan adalah
teksiran harga jual yang wajar setelah dikurandl dengan
teksiran hiava uniuk  menyelesaikan  dan menjual
persediaan barang  [adi yang  dinssilkan.  Harga
perclehan dhitung dengan menggunakan metode fratn
—first-out (FIFC).

31

4.

14.481.00
1608875

TLE Diaffar (US0)
T Euro (FUR)

Trade Recelvables and Non Trade Recelvables

Trade receivables are amounts dug from clstomers
for revenues recognise on the sale of qoods and
services in the ordinary colrga of businass.

Non-trada raceivables ara racalvabla from ralated and
third parties on Transaction entered into other than the
sak of goads and sarvices.

Trade and nondrade receivabls are recognized
nitially at falr valie and subsequenth measured at
amartizad cost using the affactive (ntarsst meathod,
axcepl where the effect of discounting would be
Immatarial ag such, thay are stalad at cost, bss
nrovision forimpakment of recalvabks.

Pravision for Impairmeant of receivablk e sstablichad
whan there iz chioctive avidenca that the outstanding
amounts will hot ba colbctad. The cabulstion of
fmparment accounts Based on individual and
collective assesemant Doubtiul accounts ara written
off during the period in which thep are determinad fo
be nateolkctbla

The amount of fhe Impakment provision o the
differance between the assets camying amount ahd
tha prasent valve of astimatad cash flows, discountad
atthe crginal effactive interest rate.

inventories

inveniories are camiad at ihe bwar valle between
acquistion cost or netrealizab ke valve. Acguisition cost
Inclides the cost incurad i acquisiion of Rvaniories
and all affer cost nogessary to bring into cument
lcation and comdition. Mot realzablk vale 5
astimated at far seling price not of estimated cost fo
completa and sall the finished qood  producad
doquisiion costis caloulated based on the firstin-irst-
aUt{FIFEQ] method.
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3.h. Biaya Dibayar di Muka

Hiaya dibayar di muka diamortisasi sesual masa manfeat
dengan menggunakan metode gans lurus.
3i. Aset Tetap
Asel [elap dinyalaken berdazerken model biaya yeng
dicatat sebesar hisya perolehan  dkurandi dengan
gkunulasi  peryusulannye.  Asel lelep  disusulkan
berdasarken laksiran masa manfaet ekonormis asel telap
vang bersenghkutan dengan menggunakan metode garis
lurus {staight fine method). Teksiran mesa manfaat
ekonoms unluk  masing-masing  asel letap adalah
sebagai berikut:

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

2.h. Prepaid Expenses

Frepaid cxpensss are amortized over the heneficial
penads Using the straight fne method

. Properties, Flanis and Equipments

Properties, planls and equipmenls are recorded hased
o cost model which staled at ageulition cost ese
thelr accwmulated depreciation. Properly, piant and
equipnents are depreciated hased on the estimated
useful fives weing the glraight ine melhod The
eclimaled useful lves of each properlies, plante and
aguipments are as lolows,

Tarif
penyusutan/
Masa manfaat/ Depreciation
Useful estimatas rate
{Tahun/ years) [ %)
Bangunan 20 5 Buiking
Kendaraan 5B 20-125 Vahiclas
Mesin 10--18 10-526 ldachinetios
Peralatan 4-8 25-125 Equipments
Inwventaris 5 20 Furnitures and Flxtures

Biaya perbakan dan perawalan dibebankean langsung ke
leparan leba rugi dan penghesilan kamprehensit lain
konzolidasien pada sast lerjadinya biaya-bigya terssbut.
Blaya-bieya yeng sifetnye meningketkan kondigl asel
secara signifiken dikapitalicasi. Apabila sustu agel telap
lidak legi digunekan alau dijual, harge erclehan berikut
akumulasi pemyusutannya dikeluarkan dari kelompok
asel lelep dan keunlungar alau kerugan yeng lerad
diperhitungkan dalam laporan laba rugi dan penghasilan
komprehensif konsclidasien fahun bersangkulen. Aset
dalam penyelesaian dinyatakan sebezar biaya peralzshan
dan digajikean sebaga bagian dari esel telap, skumulasi
biaya perolehan akan direklasifikesi ke masing masing
asel telap yang bersangkutan pada sael asel lersebul
selesai dikerjaken dan siap untuk digunakan.

Jumlah tercatal asel telap dinenfkan pengakuannya
peda saal dlepaskan alau sasl idek ade menfaat

ekonomiz  masa  depan  vang  diharapkan  dar
penggunaannye. Leba ateu rug vang fmbul dan
penghentian  pengakuen  aset  [dihitung  =ebage

perbedasn antera jurmah nelo hasil pelepasan dan jurmiah
tercaial cari asef) dikreditkan ateu  dibebankan pada
operasi tlahun assl terssbul dihenliken pengakuennya.

The cost of repars and maintenance are dirachis
charged o the consofidated statemente of profit or
bz and other comprehensive [ncome g8 Reurrad,
Sigrificant rerewak or betlerment are capliaiizad,
When properfy, plant and equipments are ralired of or
olfierwize depoged of, el acquisilion and refaled
gocumulgted deprecigion are removed from tha
gecodits and any resulling gaing ar loss s reffecied i
the current pear consolidated statemenis of prafit or
bse and other comprehensive inoame. Assel wader
congruction are clgled ab gecquisition cost and
presented ag a parl of property, plant and equipment,
the acoumulated cost wilt be reclssified lo the
resnective assel when compleled and ready for iz
Intandad use.

The carrying amount of propedies,  plnis and
equipments Iz gerecogalzed upon disposal or when
there iz no julure economiz benefits expeciad from the
usage. Galng or beees arizing Tom the terminglion of
the recognition of the ascel (cabulated az ihe
difference helveen the el disposal proveeds and the
camying amount of asgels) are craditad o charged 1o
operalions when the assel |z derevognized,
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Sewra Pembiayaan

Suetl sewa diklasifikasikan sebagal sswa pembiayean
jika sews tergebut mengelinkan sscera subslansial
selurth rigko den manfaal yang lerkail dengan
kepermilikan asel sswa Sewa tersebut dikapitalisasi
sebesar nilei wajar aset sewaan atau sebegar nila kini
dari pembayaran sewa minimurn, jika nilai kini lebih
rendah can nilal wejar. Pembayeran sews harus
dicisarkan antara begian yang merupakan  beban
keuangan dan bagian vang merupakan pelunssan
liabilitas, sedermikian rupa sehingga menghasikan suaty
tngkat sUku bunga penodik vang konstan ates caldo
lighilitas. Beban keuangen dibsbankan langsung sebagei
letza atau rug).

Jike terdapal kepastian vang memadai bahwe |sssee
akan mendapatkan hax kepemilikan pace akhir masa
sewa, aset sewsan disusutkan selames masa cewa
pembiayaan atau berdasarkan umwr manfaat azet
terzebul Jike fidak terdapal kepasiian, maka aset
senwgan disusutkan celama periode vang lebih pendek
antara umrur manfaal aset sewaan alau masa sewa.

Aset Lair-lain

Azel yeng lidek digunaken disajikan dalam kelompok
asel lainlain dan dinlei berdasarkan nilai terendah
antara jumlah tercatal atau nilai realisesi bergih [ihat
catatan 12].

Utang Usaha

Utang usaha pada ewalnya diakui sebesar nilal wejar dan
selanjuinya divkur pada biaya perolehan diamortisasi
dengan menggunaken metode suku bunga efektif Ulang
usaha diklasifikasikan sebagai liabiitas jangka pendek

iika pembayaran jgluh tempo dalam sall tahun alau

kurany (atau dalam siklus operazi normal bisnis jlka lebih
lamaj. dika tidek, mereka disgjikan sebagai lisbilitas

jangka panjang.

. Penurunan Nilai Aset Non-Keuangan

Aset tetap dan aset idak lancar lain-lain, termasuk aset
tak beragjud, ditelash uniuk mengetabui apakah telah
tenadi penurunan nilai bilarmana terdapat kejadian atau
perubatian keadaan yeng mengndikasiken batwa nilai
tercatal aset fersebut tidak capat diperoleh kembali
Kerugian akibst penurunan nilal digkui sebesar selisih
antara nilai tercalst aset demgan nlal yang dapat
diperoleh kembali den a=et lersebut,

Mila yang dapal diperoleb kembali adalah rilai yang
lzbih tingg antera nilal wajar dkurang biaya untok
menjual dan nlal paka aset Dalam rangka mengukur
penuranan  nila, asset dikelompokkan Ringge  unit
terkecil yag menghasilkan arus kas ferpisan.

3.
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Finance Laase

A logge Jo classified ac a Thance kase IF I ransfars
substantially all the riske and rewards incidental io
ownarship of the leaced acedte Such lases gra
capttalzed at the nception of the Base at the far
valia of the kaged property or, if lower, atthe presant
valie of mininam leage pavments. Ladse payments
are apporfioned between the finance charges and
reduction of the leage iahilty s0 as to achiove 2
constant rata of interest an the remaining balance of
lighilty. Finance charges are charged directy fo the
orofit or bes.

IT capitalized kased agcele are depreciated over the
shorter periad of the estimaled useful fife of the assat
or the keage tarm, I lhere i no reasonable cetanty
that the Company and subsidiares will chiain
ownarship by the end of the leage term, or atfenwise,
depreciatad over the astimated vsafull (fa of the asset
ar the leass term

Qther Assels

Unutiizad aceate gra presemted -as a component af
other assels and valied based on the bwer of iIs
carrping amount or netrealzable valie fsee Note 12,

Trade Fayables

Trade payables are Jaltially measured atfar vabe and
subseguently measured at amaortisad cost using the
effecive  inferest method Trade .payabks are
chssified as cument Jahilties If paymsnt = doe within
one year or bss (or o the normal operating cick of
the busitess of krger) If aol, they are presented as
rop-current fabiffies.

Impairment of non-financial assets

Fropery, plant and equipment and ofher nan-comrent
assels, including Jrtangible assels, are reviewed for
impairnent  whepever evenls or chahges In
circimstances indicate thal he camying amount may
not be recoverabie. An Impalnment has s recognisad
for the amount by which the camping amount of the
asset exceeds s recoverable amount

Recaoverah b arount = the higher of its fair ialue kss
cost to sell and #s valie-k-use of the assets. For the
purposes of assessing  Impaimrent, assels  are
grouped &t the lowest Buek for which there are
separaiels dentifiable cash flows.
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Pada sebap akhir periode pefaporan, aset nonkeuangan,
selain goodwill, vang telah mengalam penurunan nilal
ditelaah  untuk  menentukan  apakan  {erdapat
kemungkinan pemulinan penurunan nilal. Jika terjad
pemulihan nla; meka langsung diakuwr dalam laporan
laba rug, tetagi tidak poleh melebint akumulas rug
penurunan nilai yang telah diakul sebelumnya

Pemulinan rugi penurunan nilsi, unick asel selan
goochll, digkui ika, dan hanya jika, terdapat perubshan
esfimas) yang digunakan dalam meréeniukan jumlah
terpulinkan aset sejak penguian penurunan nilal terakhie
kali. Pertalikan ruglh penurunan nilal terseout diakui
seqgera dalam laba rugl, kecuall eset yang disajikan nada
jumlah revaluasian sesual dengan PSAK &in. Rug
penurunan nilal yang diskui etas goodwill hdak dibalik
lagi

3.n. Pinjaman

Pada saat pengakuan ewal, pinjaman diskui sebesar
nilai wajar, dikurangi dengan iaya-biava irensaksi yvang
terjadi. Selanjuinva, pinjaman diukur sebesar biava
perolehan diamoricasi: selisin antara penerimaan kas
(dikurangl biaya tranzeksi]. dan nilai pelunazan dicatat
pada laporan laba rugi selama periode pinjaman dengan
menggunakan melade bunga sfektif,

Biaya yang dibayar untuk mermperoleh fasilitas pinjarman
digkui szhagal biaya bansaksl pinjaman sgpanjang
besar kemungkinan sebagian afau seluruh fasilias akan
ditarik. Dalam hal ini, biaya rempemoleh pinaman
ditanggquhkan  sampai  penarkan  pinaman  teradi
Sepanjeng  fidsk  terdepal  bukli behwe  besar
kemungkinan sebagian atau selurun faslitas  akan
ditark, biaya memperoleh  pinjaman  dikapitalisasi
sebagai biaya dibayar dimuka untuk jasa likuiditas dan
diamortisasi selama perode fasilitas yang lerkait

Biaya prjamar yang leradi unluk konsioksi aset
kualifikasian dikspitalisasi selama periods wakdu yang
dibulubkan uniuk menyelesaikan konstruks) asst dan
mempersiapkannys sampai dapat digunakan sesuai
tujuan yeng dimsksudkan atan otk dijual. Baya
pinjarnan lainnya cibsbankan padalaporan faba rugi.

Finjgman  diklasifkasikan  sebagai  liabitas  jangka
pendek kecuali Kelompok Usaha memiliki hak tanpa
syaral untuk menunda pembayaran lablitas selama
paling fidak 12 bulan setelah tanggal pelaporan,

n.

Al the end aof each repodling periad, nonfinancial
assels, other than goodwili that suffered impakment
are reviewed for passibke reversal of the impairment
Reversal 5 immediately recognised in profl or iass,
hut not in excess of any accumulaled impairment bss
previolsly recognized

Fevarsal on Impairment bss for assels other than
goodwill would be recognized i, and only I, there has
heen & change In the estimates used to datermine the
assel's recoverable amowdt since tie fast impairment
lnss wilf be Immediately recognised on profit or bss,
except for assels measured using the revallation
maodel &5 requirsa by other PSAK Imparment bss
refaling to goodwill woukd not be reversed.

Borrowings

Bofawings are recognised nitialle at fair valse, net of
trancaction  coste  neumsed.  Bomowings  are
subseguently camied at the amorficed cost any
differance Detween the proceeds (nel of ransaction
costs) and the redamplion value = recognized in profit
ar loss over the perivd of the horowings using the
effactive inferast method,

Fees pald on the establishment of foan faciities ame
recogiised as bansaction cosis of the nan fo the
extent that i is probable that same or all of the facilty
Wl Be draws dawn, Jn this case the e s cefared
undil the draw-cown ocours To the extent that there is
no evidence {hat it & probable thatl some or all of the
Faciity will ba crawn down, the fee is capitalsed as a
prepayment for fquidity services and amortised ouver
the period of the facilify to which it refates.

Bomawing costs incumed jor the construction of any
qualifiing asset are capliatised durng the period of
time thal s required b complelz and prepare the
assel for ik intended use o sak. Other homowing
costs are espensed in profit or Bss,

Borawings are classified as curent labiffies unkss
the Group has an uncordilionaf rght do defer the
seftement of the labiity for at least 12 months after
the reporting date
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3.0. Lizbilitas Diestimasi atas Imbalan Kerja

Ferugahasn dan entitaz anak menerapkan PSAK Mo, 24
(Revizl 2014), "Irbalan Kerjg' secara refrogpekiif. Selain
Itu, Perusehaan den enfitas anak juga mengadapsi [SAK
Mo, 15, "PSAK 24 Batgs Aset Imbalan Past,

1

Fergyaraten Pendanaan Minimurm dan Interaksinva’.

PSAK renvisl ini, mermperkenalkan persyaratan untuk
sepenunnya mengakui perubahan delam liabilites (aset)
irhalen pastl lermasuk pengakuen segers dari biava
ifrhalen pasti termasux hiava jaza lalu yang belum
menjad hak {vested), dan memerlukan pemilshan dari
biaya imbelan pasti keseluruhen merjad Korponen-
komponen dan merbutuhkan pengakuan pengukuran
kemiall OC1  (menchilangkan), pendekatan “koridor),
meningxatkan pencungrapan fentang program imbalan
pesti, modifikesi akuntansi untuk pezangon fermasuk
mermbedakan artara imbalan yang  diberikan dalam
perberian jasa dan irbalen weng dherikan dalam
pemutuzan hubungan kerja, dan mengubah pengakuan
tan pengukuran imbalan pesangon.

Kelompak Usaha mengadopsi program imbalan past
yang fidak didanai dan mencatat irbalan kerja untuk
memenuhi imoelan di bawah Undang-Undang Momor 13
Tahun 2003.

Pengakuan

Beban imbalan kerje untuk  pekerja herus digkui ceda
perinde dmana imbalan diperoleh oleh pekerja, darpada
kellka dibayar alau terutang.

Komponen biaya imbzlan past diskul sebagai berikut:

s Oiaye jasa dialbusikan ke periode sekarang clan
masa falu diakui delam laparan laba g,

& Bunga relo pade liabilitas elau aset imbelan past
diteniukan dengan menggunakan tingkal diskonto
pada awel periode digkul dalam leporan leba rugi,

s Pengukuren kembal dari liabilifas aleu aset imbalan
sast terdin dan

- Keunlungan dan kerugian aktuarial,

- Imbel balk ase! program,

- Seligp perubanen dalam dampak belas alas asel,
tidak termasuk delam jurnlah yeng dimasukkan
dalam bunga neto etas lishilitas (aset] imalan
pasti neto.

« Dakul ci OCI tidak direklasifkasi ke laba rugi pada
pericde berikutnya).

1.0.
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Estimated Liabilitiss on Employess Benafits

The Company and subeidiaries adopted PSAK o, 24
(Reaviced 2014}, "Ermployes Benafiie” refrospectivaly,
Begides, the Company and subgidiaries a0 adopted
ISAK Mo 15, "PSAK 24 The Limit on & Definad
Benefit Agsel, Minimum Funding Reguiremenis and
thelr tnteractions”.

This revised PSAK, infroducing & requiramesnt to fully
recagnize changes v the net defined benefit fabilty
(assell incliding immediate recognition of defined
beneflt ‘coste ncluding unvegled past servica cosl,
and require disaggregation of the overall defined
baneft cosl lo components and reguiring the
racagnition of remeasuraments in QG (aliminatihg tha
‘corridor” approach), enfigncing discleures about
dafinad benefit pans, modifications fo the accounting
for termingtion benafile, including dislinguiching
bawaan banefils provided in exchangs for servica
and benefits provided in exchange for the farmination
of empbyment, and changing the recegniticn and
measurement of tarmination henefits.

The Group adeple an unfunded defined benefit plan
and records employes benelils fo cover adaguatels
the benafite under the Law N, 13 year 2003,

Recagnition

The cost of providing empioyee benefits showid be
recogrized in the period in which the benefil is earmed
by the emplyes, rather than when it = pald or
pavabl

The comporents of delined  bepefl cost are
recagnized as foliows:

s Service costallribuizble o the current and past
periods isrecogrized & profit or bss;

s Nelinterest on the rel defined benefit fabilly or
ass=t delermiped using the discount raie at the
beginning of the period s recogrized in profit or
Inss

s Remeasurements of ihe pel defined benefit
liabiity or assel, comprising
- actarialgains and losses,

- ratumn on plan desels

- Any changes i the effect of the assel ceiiing,
exchiding amounis Inclded n net inlerest on
the net delined beneflt liabilly (assell iz
recognized iy OC) nof reclassified fo profit or
bes i asubsequent pericd).

o gz racognized in OCH (not raclassified fto profitar
loes in 3 subsaguent period):
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Fengukuran Measurement
Fengukuran  liadilitesfazet  imbalan  pasl  bergih The measurement of 4 net definad benefit labifty or
mensyaratken penerapen metode penlaan akluaria, acgaterequres the application of an actuanial valiation
atriousi imbalan untuk pericde jasa, dan penggunean method, the atlibution of benellls to perisds of service,
asumel akluaris. Mlai wajar asst program dikurangl dari and 1he uee of aclaral aesumptions Thae falr value of
nilgi kini liakilitas imoalan pasti dalam menentukan defisit any plan assale s deducied from the present value of
bersih atau surplus. the defined banefit fabilty in determining the nat defict
ar suplis
Milai kini liabilitas imbalan pacti entitas den biava jgsa Tha present valie of an an enfilvs definad hansfit
terkait  ditentuxen  dengen  menggunskan  melode chigalions and related service costs iz delermined
"Projecied Unit Credit’, vang menganggap zetap pericde Lging the "Projacied Linit Cradit” method, which seez
jasa akan menchasilkan satu unit fambahan dari imbalan cach pariod of service ag Giving rise to an acditional
den mengukur sefiap unit secara ferpizah untuk untt of benefit entitiement and measures gach unit
menghasikan kewajiban akhir. Hal ini mensyaraikan separately in building up the final oblgation. Thiz
enfitas untuk mengainbusikan imbelan peda periode kini reguiras an entity-to atiribute henaflt 1o the cumant
{untuk. menentukan biaya jasa Kin) den periode kini dan period {to determine current senvice cost] and the
periode l8lu juntuk menentukan nila kini kewsjiban current and. prior perieds (to determine the prasent
irhalan pash]. Imbalan tersehut diatibusikan sepanjeng valig of defined banefil obligations). Bendlll &
periode jaga menggunakan forrula imoalan yang dirmiliki giiributed o periods of service using the plan's banefit
program, kecuali jaga pekerja di tahun tahun akhir gkan formula, unkss an emplopeas service In Bler pears
meningkat secara malerial dibandingkan tabun-tehun will lead to a maleriall; higher of hanefit than in earler
sebelumnya, dalam hal ini mengqunakan dasar metade vears, inwhich case a stralght-Ine basis Js used.

garig lurus.

Biaya jgsa lalu adelal perubshan kewsjiban imbalan Pasi service cost is the change ik a defined hepefit
pasti alas |asa pekerg pada periode-peiode lalu, yang ohigation for emplbyes sarvice In prior periods, anising
timbul s=bagal akbal dai perubahan  pengaturan as a result of changes to pln arrangements in the
program dalam periode kine {yaifu mempertkenalkan current perod (Te plan amendments Introducing or
perUbahan program atal mengubah imbalan yang akan charging bensfils pavabl, or curdaliments which
dibayar, atau  kurtalmen  yang  sscars signifikan significantly  reduce  $e pumber of  covered
mengurang unilah pekerja yang disertakan). emioyees),

Biaya |asa lalu diakui sebagai bebian pada awal fanggel Pasl service cost is recognized a5 an expanse al the
ketka perubahan program atau kortal men terjadi dan earlier af the dale when a phn amendment or
tangoal ketka ertitas mengakui setiap pesangon, atau curiaiiment occurs and the dale when an entity
biaya ferkait restrukturisasi dalam PSAK Na. 57, "Prowvsi, recognizes  any termination  benefils, or relled
Liahilitas Koniinjens, dan A=et Kontnjensi" restyctuning costs dnder PEAK Noo 57 Provisions,

Contingant Liahitizs and Contingeat Assels?

Keuntungen atau kerugisn atas penyelesaien program Galns or keses on the seltement of a defined benefil
imbalan pasti diakul pada saal penyelesaian terjadi plan  ae  recogeized  when  the  setlement
Sehelurm biaya jasa lalu difentukan, atau keuntungan veours Before past service cosis are determined, or a
atau kerugan pada penyelesaian diakui, liabilifas imbalan gain or ss on selfiement 5 recognized, the net
pasti atau azet disyaratkan untuk diukur kembal, narmun defived berefit fahilty o assel & reguired fo be
enfitas lidak disyaratkan untuk membedakan anlara remeasured, howsver ap enlity is pol reguired fo
biaya jesa lall yang dikasitkan dari kudailmen dan distinguish between past service costs resafting fom
keunlungan dan kenugian pada peryelesaian di mena curtaiiments and gains and bssesonsellemantinhere
transaksiin terjadi bersama-sama these fransactions occur fhgether
3p. Pengakuan Pendapatan dan Beban 3p. Revenue and Expense Recogrition

Pendapatan dari penjualan energi listik dan dan sewa Reyernue from sale of power aad replal of dizsel
mesin Pembangkit Listik Tenaga Diesel (PLTO) dan (PLTI) and Gas (FLTG] power plants are recognized
Fembanckil Listik Tenaga Gas [PLTE) diakui pada when powsr s producad and disributed through the
saal enengi listrik dhasilkan dan disalurkan ke jaringan PT Perusahaan Liski Nogara (Rerseral distnbution
transmisi PT Ferusabaan Listik Negara (Persera) (FT grids,

FLK setempat,
20
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Beban diaku pada saat teradinya (basis akrual).

3.9. Pajak Penghasilan

S

Seluruh perbedaan lemporer antara umlah lercalat aset
dan labiltas pada laporan kelengan dengan dasar
pengenaan pajaknya diskul sebagal pajak fangguban
denzan mengounakan balnce sheet fabilty method.

Pgak tangouhan divkur dengan menggunakan tarf
pajak yang berlaku atau yang telah sscara substantit
berleku pada tfangogsal laparan  pesisi keuangan
kansalidasian dan yang akan digunaken pada sast aset
dipulihkan atau iabiliias dilunasi .

Seldo rugl fiskal weng depal dikompensasi diaku
sehagal  aset  pajak  tangguhan  apabile  besar
kemungkinan  bahwa jumlan lsba fiskal dimasa

mendatang aken memadal untuk dikormpensas,

Woreks lerhadap ligbilitas perpajakan diskui sast surat
keletapan pajak dierima atau ika mengajukan keberatan,
pada cast keputusen atas keberatan lersebul telah
ditetapkan, atau jka mengajukan banding pade saat
keputusan atas banding tersebul telsh ditelapkan.

Pajak kini digkui berdasarcan laba kena pajak uniuk
tehun yang bersangkutan, yang dihifung sesus dengan
peraiuran perpajgkan yang berlaku.

Biaya Emis| Saham
Saham tiasa diklasifikasikan sebagai ekuiles.

Biava emisi saham yang mencakup fag dan komis yvang
dibavarkan kepada penjamin emizi, lembaga dan prafesi
penUnfang pasar modal dan biaya pencetakan dokumen
pernyataan pendaftaran, biaya pencatatan saham di
bursa efek serta biaya promosi dkuranglkan dar hasil
pensrinmaan emisi saham vang dicatat sebagai bagian
tamzahan modal diselor dan disajikan di sisi ekLitas.

3.s. Laba Per Szham

Laba per saham dasar dinitung dengan membagi laba
yang dapat diatribusikan kepada enttas induk dengan
|umiah ratarata tertmbang ssham bigsa yang beredar
dalam tahun wang bersangkutan. Laba per saham
dilusian mempartimbangkan pula instrumen keuangan
lain vang diterbitkan bagi semua efek berpotensi saham
bigga yang sifathya dilutif vang beredar sepanjang
periode pelapdran

4.
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Expenses are fecoprized when Incurred.
Income Tax

Altermporary difference arising helween the lax hases
of assets and lahiiities and thelr camiving valie for
finanzial reporting  purposes are recognized  as
aefarred tax using the balance sheat labiity method,

Defered income lax iz delermined using tax rates that
have heen ehacled or substantially enacled at the
cansolidated statement of financial position date and
are expected fo be applied when the relgted deferred
income tax asset iz realized or the defared income
tax labifly 15 sefted

Deferrad tax assels relaling fo the camy forward of
Lnbsed taxr bsses are recogrized fo the extent that [t
iz probabk that future laxabk profit will he availabk
agakist which he unused tax bases utized.

Adiustments to tax ohligations are recognized when an
ascessment Biter o receilved or, I an obection
submittad, when tha result of the decizion abjaction
deformined, or if appeakd, when the result of the
gecision on appaa ffrom tax court is determinad.

Currant tax ks recognized based on faxab e incoma for
the yaar, which ls determined in gecordance with the
curent tax raguiations,

Stock Issuance Cost
Ordinary shares are classified as equity

The stock lssuance coste which nelda the ke and
commission pald do the underwriter, institutions and
suppOming profassion in capitalmarket and panting cost
of application dacument, leting expanses and promotion
axpansas s deducted rom procaad of stock isstance
which racorded ag part of addition pald-in capital and
srasanted as equlty componant

Earnings per Share

Basio earnings por shara are calcwlated by dividing nat
Income attnbutablalo owners with the walghtad avarage
common sharas outstanding during the yaar. Dilitad
garning per Share s calollbted by considering fthe
ipact of dilive polantial common shares during the
raporting period
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3.t. Transaks| dengan Pihak-pihak Berelasi

Fhak-pihak berelesi adalah orang aldu perusangan
vang ferkait dengen Perusshaan yang menyiackan
laparan keuangannya (Enfitas pelepor’):

¢« Urang atau anggota keluarga terdekat mempunyal

relasi dengan BEntitas pelapor jika orang tersebut:

al memiliki  pengendalian  atau  pengendalian
bearsama atas entitas pelapor,

Bl memilikl pengaruh signifikan atas entitas
pelapor, atau

o) persona ranagmen kuncl enfitas pelapor atau
entitas induk entitas pelapor.

¢ Sualu entitas berelas dengan entites pelapor jika
memenuhi salah salu hal berikut:

a) Enlitas dan entles pelepor adalah anggole dar
kelompok Ussha vang sama fartinva enlitas
induk, entitas anak dan enfitas anak berikuinya
terkait dengan entitas lain).

bl Salu enfitas adalah enfitas agogiasi atau ventura
berzama dari enftag lain [afau entitas asosissi
ateu venlure bersama yang merupakan anggota
suatu kelompok usaha, dimana entilas lain
tersebut adelah anggotanya) .

0] Kedua entifas tersebut adaleh veniura bersama
dari pinak ketiga vangsama

d) Salu enfitas adalah veniura bersama dari enlitas
kefiga dan entitas veng lan adalah entitas
geosiasi dari entitas keliga.

e) Enlitas lerzebut adalah suatu pragram imbalan
pasca kerjg uniuk imbalan kerjg dari salah satu
enfitas pelapor atau perusahaen yang lerkait
dengan entitas pelapar. Jika entitas pelapor
gdalah enfitas yang menyslenogarakan program
tersebut, make entitas sponzor uga berelesi
dengan entites pelapar.,

fi Eniitas wvang dikendalikan atau dikendalkan
bercama oleh areng veng didentifikas delam
budir (a).

q) Qrang yang didentifikasi dalam butic (&) (i)
memliki pengaruh signifkan terhadap entitas
atau personil manajemen kunci enftas (afau
entitas induk dert perusahaan).

3.u Peristiwa setelah Periode Pelaporan

Peristiwa perisiwa veng terjadi setelah pericde pelaporan
vang menyediekan lambahan informasi mengenal posisi
keuangan konsolidasian Perusahaan dan entitas anak
pade tangoal leporan posisi keuangan konzolidasian
(perisiiwa penvesual], jka ada, lelah temermin dalam
[aparan keuangan konsolidasian.

e
%]
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For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

1% Relatad Partias Transactions

A reloted parly is a person or entity that Iz relatad fo
the endity that Io praparing te financial statemeants {the
Taporting entify].

» A parson oroa close member of that parson’s

farnily 5 relatad 1o 2 raporting entity Fihat person

{al has cantrolor joint control over the Faporiing
antity

{bl has signifcant jnflance over the reporting
antity ar

fa) is a member of ihe ke managament
parsonnel of the reporting entity ar of 2
parant of the reporting entity.

*  Ap entity = relted lo g reporting entity if any of
the following conditions app les:

fal The enlty and the repoding erily .ara
members of the same group {which maans
that aach parent subsidiary and felow
subgidiary s ralated lo the olhers)

fh) One entily & an-assoclals or joint veniure of
the other ently (or an assoclate or foint
venture of a member of 2 group of which the
otfhar antity fe g mambar].

¢l Both entifies arajoint venturas of the sama
third party,

fdl One entily is g joint vanlure of g thicd antity
and the other entlly (s an associste of the
third antity.

{2l The enlityis a postempoyment banaflf plan
for the benefit of empliyess af either the
reporting entity or an entify relled lo the
reporting entty. if the raparting entity ic itself
conducting such 2 plan, the eponsaring
amployars are alon refated o the reporiing
entity

(1 The entily is-controfled or jointl controliad oy
4 pergon identfied in (a)

(gl A person identfied in (3] () has significant
inflignce over the enlity or s & member of
the key management personnsl of the antily
(orof a parent of the antity].

2. Events after the Reporting Period

Events that ocour offer the reporting period Hhat
provide additionalinformation about the Company and
subsidiaries consolidated financial position an the data
af the consoldated statement of fnancial posifion
fadjusting events, if any, have baan refiscled i the
eansolidated financial statements.
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Events that avowr affer the reporting period that do not
reguire adiusiment {non-adisting  events), If the
amaunt af malerial are dischsed i the consolidated

Peristiwa-peristwa vang terjadi setelah periode pelaporan
vang fidek memeriukan penyesuaian (peristwa non-

penyesual),  apabila  umlahrya  meterial,  telah
diungkapkan dalam leporan keuangan konsclidasian.

Estimasi dan Pertimbangan Akuntansi yang Penting

financial statements.

4. Critical Accounting Estimates and Judgements

Fenyustnan lgporan keuangan konsclidasien Kelompok
Usaha mengharusken  menajemen untuk  membuet
perimbengan, eslimasi dan asumsi yang mempengeruhi
jumlah yang dilaporkan dari pendapaten, beban, aset
den lighilitas, den  pengunckapan alas lighilitas
kontinjensi,  peda  akhir  periode  pelaporan.
Kelidakpaslan mengenal asumsi den eslimasi tersebut
depal rmengekibetkan penyesuaian material terhedap
nilel ercalet aset dan lighilitas yeng lerpengarun pada
periode pefaporan berkulnya.

Estimasi dan Asumsi

Asumsi ulema mase depan dan sumber ulame estimesi
kelidakpastian lain pada lenggel pelaporen yang
memiik risiko  signiflkan  begl  penyesugian  yang
rmaleral terhadap nilai tercalat aset den lighilitas untuk
tahun berkutiya diungkepkan d bawah . Kelompok
Usaha mendasarkan asumsi dan  estiresi  pada
perameter yang lersedia pace sas!l laporan keuangan
konsolidasian disusun, Asumsi dan siluasi mengene
perkembengan mesa depan mungkin Berubah akibed
pertbahan pesar etau siluasi i luer kendall Kelompok
Usaha. Perubehan lersebut dicerminkan dalam asurnsi
terkait pada saat terjadinya.

Penyisihan Penurunan Nilal Piutang Usaha
elompok Lkahe mengevaluasi skun lertenly jika
lerdapat  informasi  bahwe  pelanggen  yang
bersangkutan  fidak  dapat  memenuni  kewajibian
keuanganya. Delam hal lersebul, Kelompok Lszahe
memperfmbangkan berdaserkan fakla dan siluasi yang
lersedig, lermasuk namun lidak lerbales pada, jengka
waklu huburgan dengan pelanggan dan status kredit
derl pelanggen berdasarken calalan kredi deri pihak
keliga den faklor paser yang telah cikelahui, untuk
mencelal penyisihan spesifk alas jumiah  piulang
pelanggan gune  mengurang jumnieh pictang yang
dharapker dapat diterima oleh Kelompok Usahe.
Fenyisihan  spesifk  inf dieveluasi  kembal  dan
disesuaikan jka lamiehen informesi yeng dilerima
rhiempengaruhi jumlah penyisihan atas penurunan rilai
plulang usahe.

Imbalan Kerja

Fengukuren kewsfiban dan biayva pensiun den lighilitag
imialan kerjg #elompok Usehg bergantung pada
perilihan asumsi yeng digungkan  olef akluans
ndependen delarn menghitung jurnlah-jurmiah fersebul.
Asurmsi lersebul termasuk antara lein, tngkat diskonls,
tingkal kenaikan gaji tahunan, ingkat pengunduran dir

The preparation of the Group’ consoldated financial
staternents requires management 1o make judgments,
estimates and assumplions: that affect the reporled
amouils of revenues, axpenses desale and fahiltes,
and the dischsures of conlingent fabillies, at ihe end
af the reporting period. Uncerianty about thege
agsumplions and estimales could resull in oufcomes
that may require material adiusimernts to the carping
amouitls af the assets and fabilties affectad in fulure
perids.

Estlmates and Assumptions

The 2y assumplions concerning the iuture and offer
hey sources of unceriainty estimation at the reporting
date thal have gignlfiicant risk of causlng mialerial
adjustments lo the camying armouwnts of assels and
fabifities within the next fhancial year are disclosed
belw  The Group bhased ther assumptions and
estimates  on  paramelers  avaifable when  fhe
copsofiated. financial <lalements were preparad.
Exsling croumstances and assumplions about future
devefopments may change due to marke! changes or
clreumstances ansing bavand e conlrol of the
Group. Such changes are reffected in the assumplions
when thar ocour

Alfowanes on Impalrment of Trade Recefvable

The Group evalugles speciiic accounts where they
fave information thal cerlain cuslomer ke unebe o
meet tte fhancial obligations. In these cagses, e
Group use [udgement, based on the begl avalgbis
facte and cireumstances, nchiding but qot lmited 1o,
the leagth of thelr relationship with the custorner and
the customer’s current cregit status haged an third
parly credit report and known marke! faclors, fo record
spacific provisions for cuslomers agakst amourte dua
10 reduce e recelvable amounty Hhal the Group
expecte o cofbct These specific provesions are re-
evalugied and adiusled ag aduilonal Information
receired  aifects the amounts of alowance Jor
impairment of lrade recelvabies.

Employee Benefits

The: measurement of the Group obligations and cost
for pension and emploves bepeflls  fabllfles o
dapendent on ther seiection of cerialn assumplions
uged Dy e Independent actiaries in calcwiating such
amosnls. Those assumplions nclide among others,
discount rates, Tulure annual salary Increase, annua/
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karyawan tahunan, fingkat kecacatan, umir pensiun
dan tingkal kematien. Sementara Kelompok Usaha
perkeyvakinen bahwa asumsi fersebul adalah wejar dan
sesual, perbedaan signifiken pada hasil akiual atau
perdbahan signifikan dalam asumal yang dilstapkan
Kelompok Usaha depat mempengaruhi secara meterial
iabilitas diestimasl atas pensiun danimbalan kerja dan
beban imbalan kera neto.

Pernyusutan Asst Tetap

Baya perolehan asel (elap disusutkan dengan
menggunaken metode garis lurus berdesarkan taksiran
masa menfaat ekonormiznya. Wanajemen
mengestmasi masa manfaal ekonomis gsel felap
artara S zampal dengen 20 tahun, yang merupakan
urmur yeng secara urmum diharapkan dalam industri
dimana kelompok  Usaha menjalankan bisnisnya.
Ferubahen tngkat pernakeian dan  perkermbangan
teknologh  dapat  mempengaruhi  masa  manfast
gkonomis dan nilai giza asel, dan karenanye biaya
penyusutan masa depan mungkin dirsvisi.

Instrumen Keuangan

falompok Lsaha pada awslnya mengakui sebagian
deri pivtang useha wang fidak dikengkan bunga
(Catatan B) pada nilai wejar berdagarkan nilai kini
MASiNg-maging, yang mengharusken  penggundan
eclimasi akuntangl, Sementara komponsn signifikan
atas pengukuran nilai wajar ditentukan menggunakan
bukti chjekiit vang dapal diverifikasi, jumiah perubehan
nlal wajar dapat berbeda hila Perusahaan dan enitas

anak  menggurekan  metodologi penilaian yang
berbeda. Perubahan nilal wejar asel dan lighilitas
telangan lersebul  dapat  mempengaruhi secara

langsung laba atau rugi Kelompok Usaha.

Perpajakan

retidakpastian atas interpretasi dani peraluran pajak
yang Kompleks, perubahan peraturan pajak dan
fimbunya jumah pendapatan kena pajak di masa
depan, dapal menyebabkan penyesuaien di masa
depan atas pendapatan dan beban pajek vang telah
dicatat

Ectimasi juga dilakukan dalam menentukan penyisinan
atas pajak penghaslan badan Terdapat transaksi dan
perhifungan terteniu yang penentuarn akhimya adaah
fidek pasti zepanjang kegalan  usaha normal.
Kelompok  Usaha mengakui  liabilitas  alsg  pajak
penghasilan badan berdasarkan estimas apakah akan
terdapat tambehan pajak penghasiian baden {lihat
Catatan 8

emphbyee turnover rate, disabilly rate, refrement age
and mortalty rate. Whike the Group believe that ther
agsumplions  are  reasonable  and  appropriale,
significant dfferences v dhe  Company’s  and
subsidiaries” aclual experiences or Siorificant changes
in the Group assumiptions may materially affect s
cslimated labiitics for pension and emplbvee hencfits
EXPEnSE.

Depreciation of Propertiss, Plants and Equipments
The acquishion costs of properties, planie and
equipments are deprecialed on 2 sralght Ine basiz
aver thelr sslimated wseful fres Management
eetimates the ugefu! livas of thage properties, plants
and sguipmantz o be within § W o 20 vears, which
are common life expectanties appliad in the industriaz
where the Group conducts: businesses. Changas In
the expected kvel of usage and lechnobgical
devalopment couk! impact the economiz usefdl lives
and the residualvalies of these assets, and therefore
flture depraciation chargas could ba ravised.

Financial Instruments

The Group inilially recognize o podion of fFade
recal/afifes that bear no inlaraste (Note 6] af fair
valies hased on the respective present valies, which
requies the use of accounting estimates. Whik
significant componente of fair valle measurement
wara determined using verfiiable objaclive avidances,
the changad amount in far valles woukd differ i tha
Company and subsidiarias wtilze diferent valugtion
methodongy. Amy changes (n far vabies of thesa
financial assels and labifties coukd affect diractly the
Group's praft or foss.

Taxation

Uincertaintias exist with resnect to the interpratation of
comp ex fax regulations; changes in tax lws, and the
amount of future faxahle income, could necessiiate
fture: adjustments to Income fax and fax axpenss
akeady recordad,

Eslimale v aleo involead In datermining the provision
for carporate come fax. There are certain
transachions and computation for which the ultimate
tax detarmination Js uncerlain during the ordiary
for expected corporate Incame fax based on estimates
af whather additional corporate Income tax will be due
(5ea Mate 8),
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8. RKasdan Bank

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
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3.  Cash on Hand and In Banks

Kas
Rupiah
Jumhh Kas

Bank
Rupiah
FT BankPFanIndonesia Thik
FT Bank Maybank I ndonesia Thi
FT Bank Mandii (Pesem) Tok

Jumiah Bank
Jumiah Kas dan Bank

2018 2018

Cash on Hanis

104,789 112,274 Rupiah

104,754 112,274 Total Cash on Hands
Cashin Banks

Rupiah

£26. 851 E,BED BT Bk Can Inconasia Thk

12851 13,249 PT Bank ayhank incionasiz Tk

SR4ATE o, 251 BT Bank Mandii (Petsarn) Thi

803,275 114 160 Total Cashin Benkia
998064 226,434 Tolal Cash on Hand and in Banks

Saloo bank pada 31 Desember 20129 dan 2318,
merupekan saldo kepada pihak kelga.

Suku bunga tahunan uniuk rekening koran berjangka
tahun 2019 dan 2018 memilix kisaran sebagai barkut:

2019

Al cash In bank as of Decembar 31, 2010 and 2018,
represant halances 1o third parties,

The annual interest for the curent gecount in 2019 and
2018 ware in therange as fofows:

2018

Bank:
Rupiah - Tingkst Bunga per Tahtin

Fada 31 Desember 2012 can 2018, tidak lercapal saldo
kas dan bank yeng diaminkan kepads pihak bergasi
ten pihals ketiga,

Piutang Usaha

0.60%

Bank!

075% Rupiad - annual rfeest Rafe

ds of Decembar 31, 2019 and 20718, ihere 2 no cash on
fand and i banks collateralzed to thind parties and refated
partes.

6. Trato Reeeivables

Zeluruh pivtang lokal Rupish pada 31 Desember 2015
den 208 merupakan pivtang atas penjualan =rergi
listrik kepaca FTPLM (Fersera).

Selundh putang wsaha Entitas anak telah dijaminkan
atas pinjaman yang dperoleh dari PT Bank Pan
Indonesia Thk (lihat Catatan 13),

Herdasarkan hasil pengaanan terhadap indvick piutang
ugaha pada akhirlahun, menajemen berpendapat bahwa
ticlak terdapat perurunan nilai dan s=luruh piuteng usaha
depal tertagih sehingoa manajemen fidak membentus
penyisihan penurunan nila pivtang,

Lihat Catatan 23 menganal risiko kredi pivtang usaha
urtik memahar bagaimana Kelompak  Usaha
mengeladla danrrengukur kualitas kredt pivtang usaha
yang lancar dan fidsk mengalami penurunan nila

Al focal frade receivahles in Rupiah as of December 31,
2018 and A8 represent sak of elechical power o PT
FLN (Persera)

Al of frade recelvabls fom subsidiaries are pldged as
coflateral for bans obtained frorm PT Banki Pan lndonesiz
Thik [zee hotes 13)

Based on the review of ihe slalus of the individual deliors
at'lhe end of the year, the management heliaves that no
impairment issues valie and altirade receivables are fully
cofecthle, thersfore mo alowance for impabment =
proyided.

See Mote 28 on credit risk of fade receivables fo
undlerstand how the Group manages and measures cradit
gualty of frade receivabies that are nelther past due nor
rpaired
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Rirclan umur piuteng useha Derdasarken meta uang
adaleh sebagal berikul.

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
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A surmary ol e fade recelvabiles based o Ihe
currencles, are as folows,

2013 2018
Piutang Usahs : Trathe Recaivables :
Lokal- Fupish 4T 92 23,212,351 Leoal-Rupian
Jumbh 4,417 B32 232342361 Total
7. Persediaan 7. lnveniories
Fersedigan suky cadang dan pelumas merupsken  invenlorfes of  gpargparts and Lbrcants represent
persedigen unluk operasi dan pemeliharasn Pembanckil  invenlories Tor aperalion and maintenance i diesel power
Ligirk di Medan, Pontiznak dan Palernbang. planis focaled in Medan, Pontianak and Pakmbang.
Manajernen berkeyakinan bafwea fidak ada indkasi  Management beleves that there (s no mdication of
penurunen nilal alas persediaan pade 31 Desember  armpairment for invenlories as of December 51, 2019 and
2019 den 2018, sehingge penyisihan penurunan nila 2008, therefore albwance for impairrnent in invenlories is
persediaen tidak diperlukan considered yrhecessary,
2018 2018
Suky Cadang 12513 462 18, {86706 Spareparts
Pelumas 470,803 470,130 Gregas
Jumlah 13 384,361 18,606 535 Tofal
Pada 31 Desember 2019 persediaan entitas anak tidak  As of December 31, 2019, ¥ie subsidiary’s nventories are
diasuranzikan. ot mnsured.
8. Perpajakan 9. Taxation
3. Manfaat (Beban] Pejak Penghasilan a. Income Tax Benefit (Expense)
I4anfaal (hebar) pajek penghaszilan Perusshaan dan ncome tax benefit fexpanse) of the Company and
rililas Arak terdir dari. Subsidiaries consist of
2019 2018
Perusghean The Company
Pajak Tangguhan [1,26%] (6,248 Diafarrad Tax
Sub Jurmlah Perusshaan [1,26%) {5,245] Sub Tota The Company
Entitas Anak Subwgidiaries
Pajak Tangguhan 140811 180,421 Diefarrad Tax
Sub Jurnlah Enttas Anak 140811 160,421 Sub Tols! Subsicigras
Konsolidagsian Congolidaled
Prajak T2noguhen 130553 154,175 Digfarman Tox
Jumksh 133553 154,115 Total
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Paj ak Kini

Rekonslias: anlara laba sebelum pajas penghasilan
menurlt  laporan  laba rugl dan penghasilan
komprehensit lan konsolidasian dengan laba kena
pajak adalah sebapeal benkut:

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

Current Tax

A reconcillalion befween Jacome before wwcome tax
as shown in the consoldated statements of profit or
loss and olfier comprehensive Income, and estimated
laxabk income s as folows

2019

Rugi Sebelum Pajak

Menurut Laporan Labe Rug dan penghasilan

K amprehensif Lain Kensolidagian (87195557
Rugi Enttas Anak Sebelum Pajak 2581421
Rugi Perza haan

Sebelum Pajak Penghaslan (1,381 B22)
Beda iifakiu

Feryusiian (B7 202

Irkalan Kaia 82171

Jumliah (3030
Eeda Tetep

Biava dan Denda Pajsk 23,18z

Pendspatan Bunga o5

duralah 33,0480
Ruygi Fiskal sebelum

Koempensasi Rugi Fis kal (1,356 G6d)
Rugi Fickal

Tehun 2016 (1,408 2107

Tehun 2017 {1,230 267)

Tehun 2018 (1.332.133)

Tahun 2019 (1,350,564
Akumulasi Ruyi Fishal Perusahaan (5,333 .180)

2018

Foss el fncome Tax

Based on Conaciidated Statement

(407 457 164) cf pwaltarioss and ofher Comprehensive
A08 119,867 Logs beforg lneome Tax of Subsdizdes
Loge before fneome T ax of

(1,237 267) the Compaay
Timing Differences

=21.781) Dgpraciztion

5675 Empioves Benefitz

{24986) Total
Permanent Differences

20,200 Tax Expenser snd Pensities

(£5) interestIncome

30,144 Tolaf
Tax ioss hatra

(1,332 138) Fiscal Loss Compens affan
FlacatLoze

(1406210 agr PTG

(1 Z2a267) Vaar T

(1332139 gl A8

- Tear 2018
{3076 5 16) Accumultated Fiscal Loss - The Company

Rekonsiliasl antara mantzat (beban) pajak dan hasil
paetkalian laba (rugl) akuntansi sebelum pajak dengan
tarit pajak yang berlaku adalah sehagal benkut:

A reconciiaiion between fax hanafit fexpense) and the
calcilgtion of the neome (loss) hefore comporaie fax
mu by with the pravaiing tax rate 2 as folbws

2018 2018

Rugi Perusahazn L nee hefose income Tay

Zebelum Pajsk Penphasilen [1.554625) (1,337 287) of #he G ompnEny
Pajak Dinitung pacs Tanf Tax Calcligtect ot

Pajak yang Betlaky 4R, 156 224 704 Applics hia Bata
Biziyn dan Dands Pajak (5,296) {7,552 Tax Expensee and Penatiss
Pendapatan Bunps 23 16 Inferestinenmea
Rugi Fiskal Tahun Berjalan 30,1413 (535, 035) Flapal Loge Cunent Year
Beban Pajshk Penghacilan Perusahasn {1,258) {6,247 incoma Tax Expense of tha Company:
Mantsst Pajak Fenghasilan Enttas Anak 14021 180,421 Income Tax Benefit of Subsidianes
Manfaat Pajak Penghasilan 139 553 154,175 Incoma Tax Benefit
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b. Asst Paak Tangguhan

Pejak tangguhan dihitung berdesarkan pengarun dari
perbedaan temporer anlara jurnleh tercalet asel dan
liabilitas. rmenundt leporan keuengan dengen daser
pendenaert pajek asel dan lighilitas. Rincien dari aset

pejak langguhen edaleh selbagal berikul.

Perusabaan

Faet (Lakilias) Pass Tangghan
Fermuzitat

Menfat Kanauen

Total Avet [Liabiktas) Pajak Tangguhan

Entias Anak

Faet (Uabilm) Pask Tangauhan
Menfiat Kanauen

Total Aset [LiokiBtas] Pojok Tangguhan

Perssahaan

Aot (Lizhilllash Faiah Targy uhan
Femuatsn

Marfaat Mary wen

Total Aset L izbilias) Paphk Tangguhan

Entias Anzk

Aot (Lizhiltaz) Pajak Targguban

Marfaat Maryuen

Total Aaet Liabilias) Pajak Tangguhan

¢. Utang Pajak

Perusahaan
Pasal21
Jumilah

Entitas Anak
Pajak Penghasilan
Pagal 21
Pasal23
Pasald 2)
Pajak Pedambahan Milai
Jumlah
Jumbah Utang Pajak

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

b. Defarrad Tax Assels

Deferrad fax s cakylgled based on the effect of
lemparary differsnces belween the carying amounis
of gesalz and labitizs on the (nanciz! slglemeants and
lay haces of assate gnd labiflies. Detaik of deferrad

gy assels are gz folbwe,

N Desember 20191 Jecember 31, 2009

Ditenankan ke

laporan laba rugi Nbebankan ke
Saldo awall Chargedio ocl Saldo akhir!
Begiuwny shetern ent of Chorgedto Ending
Frlani ¢ Bcome o faRnce
Tire Company
Deferred Tax Avels (Lsbies)
2433 116 ATy % @1 T tizfion
10137l 1844 7. 10803 Eripl you Buredids
{1950 {1,358 (TRE] 208 Tataf Dederyed Tax Ass als f iahifiies)
Sulsfuiries
Tefesyet Taw draeds: (Lia Bfie sl
53T 10T 128,146 b3 Evapdayon Bosedds
ST THRT I Fosal DeferredTax s et L iahifies)
— ————— —
3 Desember 2018 Decerpber 31, 2088
Dineixankan ke
laporan taba megi Bibebankan ks
Saldo awall Charged o ock Saldo akhiri
Begng skatement of Clerged o Ending
SRk Xope LEIH ) Dakane
The € ompasy
Diefigr ad Tae Arseds (Liabiies]
EER LN @il 43T 7 21433 e preciztiom
LRI 14131 1,542 1M am Epaplova s Buncily
0,571 [N 150 050 Total Dederved Tax flscete {1 abdies)
Sedis fulfardes
Defeay e Tae draeds [Liabikies]
76 801 1042 213,550 S5 770 Enploya o Boredde
402000 [EERTH (225, M4 HO A Tuial Peferred Tar Asae {f nbdiides)
¢. Taxes Payable
2019 2018
The Company
22 482 25,0689 Artfole 2f
2,482 29,853 Total
Subsidiaries
Ireome laxes
ZR5I5 2 ERE Ardicle 21
126 ] Artfeie 23
11,230 11,280 Arliced (2
136,364 - Valis sdded x
174,305 33.213 Total
206,787 63212 TotziTaxes Peyabie

28
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d. Administrasi Pajak

Kelompok  Lsaha telsh  menerima  hasil  dari

pemenksaan pajak dengan rincian sebagal berikut;
Perusahaan

Selama tahun 2019, PT Levand Internstional Thk,
menenma STP FPh 21 koo 00064/10141805449
sebesar Rp. 890970 (dalam Hupiah penuh).

Entitas Anak

Selama tahun 2012, PT Asle Keramasan Enetgi
(entitas  enak), menenime STP FPh 21 Mo
00177 A01ABA121M9  sebesar Rp. #1742 (dalam
Rupiah penuh).

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

. Tax Admiristration

The Group has recelved the resuft of fax aual with
detall az follows

The Company

During on 2018, PT Levand Infernational Thic haz
received Tax Colection Lefier (STR Inoome Tax
Article 21 No. 003544 01484054418 amounting to
fip. B899 870 (in full Rupiak).

The Subsidiaries

During an 2018, PT Asla reramasan Energl
[subsidiary) has recaived Tax Collection Lefter

[STE Imcome Tax Al 21 Mo
GTTAMARATZAS amannting o Bn 44,742 in
il Rupiah).

8. Advances

This account represamts costs for project in relation o the
progot of diesei (PLTE) and gas (PLIG] power plants and
purchase of spareparts and others

10. Other Receivables

9. Uang Muka
Akun n merpakan blavarbiaya vang dkeluarkan Urtuk
pengerjgan provek Pemhangkit Listrik Tenega Digsel
(FLTLY dan Pembangkit Lisink Tenaga Gas (FLTG)
serta pembelan suku cadang dan lainnya.

10. Piutang Lain-lain

2019

Etty Chandra ot
K ang aen 16,600
Jumiah 16,600

2018
12,500 Efty Chanda
17, 7R Empinyies
3,209 Total
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11. Aset Tetap

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk

AND SUBSIDIARIES

NOTES TO THE CONSOLIDATED

FINANCIAL STATEMENTS {continued)
For the poars ended Decembar 31, 29

fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

11, Properties, Piants and Equipments

Harga Percichan
Femilks
Barguran
Kendaraan
hesin
Peeal atan
Invertais
Jurnlab

Akumulasi Penpusutan
Eerpikan 1angeung
Banguran
Kendaraan
hesin
Peeslatan
Irvwernilais
Jurnlah
Kilal Bukn

Penvisihan penuninan nilai
Eanguran
Mesh
Perdlatan
Jumian
Hilai Tercatat

Harga Perolehan
Parilika Langsuing
Eanguran
Kendaraan
MEST
Peselatan
Irwentans
Junlal

Abkumulasi Penyuswtan
Pamiikan Langsung
Bangura
Kendaraan
Mesh
Ferelatan
Iriaritas
Jumlah
Hilai Buku

Peryisitean perumnan nilai
Eanguran
hesin
Perslatan
Jumig
Hilai Torcatat

31 Desemben December 219

Saldo Aual! Penambatand Pengurngand  Reklasiikasi Saldo Akhir!
Heqprng A dditions Daductions fan Korensi Ending
Datain ¢ Recksiicetion Balance
and Corraciion
Acqursition Cost
et wpeit A
S = (7,220,007 = 7119042 Buidngs
9rtArd == = = ST AYE IFafees
1,267 406 555 - (TE0,303638) = 556,502 1 7 Machinetes
A4 - (4,764,381 = P L e Ecflieimaiis
J5E 2 5 i = 152 233 Fuimiiie snd Flitiies
1,376 78R BT [TT12573.128] - SO2G05 A5 Totat
Accumedated tepraciation
LU O es Aip
41558165 3615076 (3,114,397 o 40 a4 a4 Buidnes
441 440 s 154 - = RO R Lieficles
750,405 495 IBIWASE (M451547) % SEOER0 7T Machireres
251 By = 76T 2k N L= Rrrte d Eguismanis
151573 F5 = = 152 238 Furaiture and Fletiies
00195 41 F,0EA TEE (42E35e 6] = A5 BT gEE Totat
Al AR057 17037750 Book Valire
T peirment o properiies,
BT ahd & QLI ands
B 105 554y (F.F12,058) 4105 Fag & T2 ey Euaiafiag
(328 254 207) (57 508, F27) FET R T3 ek k) Machineos
(1 G66) x 7, KEE 5 = Fouirimen
[ 351 BER) (7520 40 o I I e - (6,441 0y Tolat
334195 425 140,595 855 Gamying amaemt
H Decombend Decombar 2012
Salto Anal Penamisanand Pengurangard  Reblasiikas Sl AkRi
Beginning Additions Deductions dan Korehsi! Ending
Balance Rackasiication Baiknce
and Gorreciion
Acgeesivion Gosi
Liract Dwaes hi
Eoaleeiel o] - - - H0338 130 Bl s
oGP AT - = = T A7 Vekiches
12724 510 14,862 745 - - L2ET A EEE Macynenes
=1 E N - - = Gel417E Eguiameris
152,238 - s = 152 238 FUrmitin and Fretues
1,381,320 853 14,462 745 w = 1,375,753 573 Tota
Accumedgied depreciabion
Diroct Qg fn
ST B DR 2370087 = - 41 554165 Bldrhgs
feadpelad 102184 - - 441 Adh Vahicles
B 245 503 TG ERE ART o = TEREE 495 Macamates
5911 306 1206 - - 612518 Equinmieits
150218 1083 o 4 151 274 Farmbse el Fibies
641 514 501 5 B 502 i = B00,155 491 Tobat
0,406,232 566,500 (47 Book Vaire
i & ]
el ment o propesties,
Pant and ¢ quip ends
{8,106 639) By
(B2 Ead 2ATY Machinene:
1656 Equpment
(32,23 g8l Tolat
23196425 Camying amcemt

a0
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Rincian pengurangan can aset telap edaleh sebagal

Delaie of ihe deductions of properties, plamis, and

benkut: equipments are as follows:
2018 2018
Hilai jual 272,73 - Sales value
Harga perclshan Faq0es ees = Aeguigtion cost
Kengikan nilaiwajzr Goodwill IBTTS AT H [ncreg se f2lr waliz (ool
Akumulas pemasutan A0 707 025) . Avoumiated depyectsiion
Akumulag penvusutan goodwil [20ETE B2E) - Ancumutalod deprecation gooched!
Penyizihan penurina nilal (222381, 882) - Adtowrgnce of impeirmaat
Miai bk 15102872 - Book el
Beban penuminzn nilai atas goodwill Impairme nt expense of goodg!
Prostrills enttas induk [2001,133) - Owaers ofthepareat
Fepsntingan non pengendal 19,102,724 = WNon confrolfing inferaet
Jurnlah bebsr penumunzan nigl dteg goodwil (12102872 = Fotsdimoairment expanse of goodwi!
Hilai buku — — Bookvalse
Keuntungan penjus lan asettetap 272,11 = Gain on digposals of plants and equipme nis
Fenyusutan dibebankan pada Cepreciation is charged fo :
2018 2018

Beban Larnzang (e catatan 22 FRAEE A R AR 5 Diract Fxrenie [see nofe 24
Beban Urum dan Adminstrasi Frneyal and Aot imile Expenas

{lihat cafetan 23 01,402 247 free nofz 23
Jumiah 30,064, %65 82646, 822 Totaf

Fada 31 Desember 2012 dan 2018, aset tetap FT ARE,
entitas anak, berupa mesin-mesin pembangkit dan
banguazan telsh diaminkan untuk pinjaman pada FT
Bank Pan Indonesia Thk (Iihat Catatan 13).

Fada 31 Desenter 2019 aset telap enfitas anak telah
diasuransikan terhadap semug nsko kepada PT [Multi
Artha Guna Tk dengan nilal pertangoungan sebesar
Rp 371050561 762 (dalem Rupiah penuh) dan pada
A Deserber 2018 sebesar Rp Rp 757 000 000 000
(dlalam Rupiah penuh) .

Mangjemen berkeyakinan babwa nilal parfangoungan
astrans cukup memadal untuk menutup kemungkinan
karugian afas risko yang mungking dialamiocleh
Kelompak Usaha,

Mangjernsn telah melakukan penuiinan nilal aset tetap
sebesar ‘RBp 36441977 dan Bp 332321082 pada
tanggal 31 Desember 2015 dan 2018 berdasarkan hasil
penelaahan manajemen atas stuasi atay kondisi aset
B

31

Az of Decamber 37, 2079 and 2018, he praperties, plants,
and equpments of FT AKE, subsidiary, congists of power
plant machinerias and bwidings have baan colataralizad
far A ban to PT Bank Pan Indonesia Thiv [see Mot 13,

Az of December 31, 2018, the subsidiarys properties,
plawis and equipments are nsored agakst alf rishs I
PTMattl Athe Gona Thi with the sum nstrsd
Rp ari 080564762 On Rl rupigh) and as of
Cecember 31, 2018 with surm dnsured Bp 767 000000, 000
{in il Ruplah)

The fmanagement believes that the sum insured i
adeauate fo cover ary possible losses of the Group.

Management has made ar Impairment on the valie of the
propartizs,  planls  and  eguipments  amounting &
Ry 86 441 827 and Rp 332304,652 as of Decembear 31,
28 and 2018 hased on review on fie sitation or
conrdition of properties, plants and equipments.
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FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

12. Aset Lain-lain 12, Other Assets
2018 2018
Jaminan Sewa Gedung 211561 211,561 Ronfal Daposits
Jaminan Pelaksanaan Proyek 45,000 48,000 Guarames of Projects
Jumlah 269561 253561 Total
13. Pinjaman Bank 13. Bank Loans
2019 018
FT Bank Fan Indonesia Thk FT Benk Fan indon esfe Thi
Pinjaman Jargha Pendek Short Term Bank Loans
Pinjanran Rekaning koran 25 26T 5RS Fark averd i
25,061 28
Finjaman Jang ka Panjang 12,1000, 0o 2,250,000 Lang Temm Bank Loans
12,000,001 2,200,000
Cikurang Bagan yeng Jatuh Tempo dalam Yakby
Zaiu Tahun atas Prjaman Janoka Parang (12 100,000] 2 250,000 Less Cuirent Ponion of Long Term Logn

Bagian Jangha Panjany

FTBark Pan Indonesia Thk

Berdasarkan akla nolais S Rehayuningsih Tlo O
telan
memperbarul perignjian pinjaman terkait beberapa hal

tanggel 01 Februar 2019, enfiles  anak

sehagal terikul,

* Pinjaman  Jangka  Menengsh  wang  merpakan
swittcning dari PRI dengan plaford Rp 26 000 000 Q00
{galam rupiah penub) yang jatuh tempo pads tanggal

30 Desember 2020,

s Hank Garansi dengan plafond Rp 15 000000 000
(calam rupian penuh) yang jatub tempo tanggel 15
[ owember 2020,

Selureh pimaman terssout djamin dengan:;

o ek fidisia atas 2 (sentilan) unit mesin diesel byps
L5844 MAN DIESEL SE Jermen vang terdepat di
proyek Pembancgkit Lisink Tenaga Desel (PLTD)
Sicanang, Medan beserta peralatan pendukungnya

{lihat Catatan 11);

¢ Fidusia alzs 3 {lige) it mesin diesel model 8L 5864
buetan MaAN DIESE. SE Jerman yang terdepat di
proyek. PLTD Sianten, Porfianak, beserla peralalan

perdukungnya {lihat Catalan 11);

e Fidugia ales 2 [dual unit mesin Pembangkil Listik
model EM 6108 bustan GEC Gag Turbines Lid. L,
yang terdapal di proyek Pembengkit Listrik Tenega Gaz
(PLTGE  Keramesen, Palembang, beserta dengan

peralaten pendukungnya (lhat Catetan 11y,

- Long Ferm Portion

PT Bank Pan indonesia Thk

Baged on dead of Metary Sri Rahayuningsih No.Ot
datad Fabruary 01, 2018, the-subsidiary has renaw the
loan agreamant regarding several point as folows:

+ Jdadiom farm loan 1o switching from PRK with the
plafond Re 25000000000 (in A0l ruplat) will be
due on Dacernber-30, 2020

+ Hank Guarantee elth plafond Rp 15000000000 {in
fulfrupiah) will be que on NMovember 18, 2020

Alfafthose ban are colisteralzed by

o Flduciary rights for 8 (nine) units of dizse! angize
type BLARAGL IAAN DIESEL B Germany haluded
with the supparthg equibment Thcated I diese!
power plant profect (PLTDY in Sicanang, Medan
(mee Note 111

o Fiduciary rights for 5 (three) unis of diese! engize
lipe BLARAL IMAN DIESEL 2E Germany hcludad
with the supparting equipment boated (PLTD)

43

=iantan, Pontianak (s=e Note 11,

o Flduciary rights Tor 2 {two| unite ol engine fype EM
G108 GEC Gag Turbines Ud. UK inclided with the
supporting eguibment beated fn gas power plant
project (PLTG) o Keramasan, Palembang (cee
Mote 14),
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10

+ Pivlangtzninan PT Asta Keramasan Erergi; entitas
anak, vang berasal car provek Perbanokit Listrik
Tenaga DCiesel (PLTD) MFOQ Nedan, PLTD WFO
Fontianak, Pembangkit Listik Tenaga Gas (FLTG)
Keramazan, Falzrmbang (lihat Catatan &) ;

o Klaim polis aswransi dengan "Benker's clause® pada
Bank unfuk selunh bangunan dar mesin yang ada di
Medan, Pontienak, dan Palembang,

& Gada zeluruh saham FT AKE,

+ Jaminan pribad dari beberapa angoota  Dewan
komsars dan Direksi FT ARE:

s Jamnan prtedi oleh Futra Lwsudarso dan Eity
Chandra atas tanah hak milik selugs 1. 470 mi2.

behelum pinaman tersebut diates diunasi, PT AKE tidak
polen melekukan hal-hal dengan rincian sebagal Serikul;

IYelakukan merger, akusiz atau pemindahtanganan atau
melepaskan hak alas harta kekayaan debitur;

Mengubah struktur permodalan dan susunan pemegang
saham, ireksl dan omisaris;

Ienjad penjamin terhadap phak lein dan menjarinkan
harta yang menad jaminan sinjamanini;

WMelunss! pinjaman pemegang saham;
Memiagikan dviden selama jangka weakiu fasiitas,

Mempercleh kredit dan pihak lain untuk modal kera
reupun Investasi;

lWelakukan perluesan ateu penyernpitan usaha vang
dapat mempengaruhl pengembalien jurmleh utang kepada
debitur,

Ielakuken inveslasi lairnya dan menjelankan usaha yang
tidak berhubungan dengen usaha yang dijalankan;

Wengajuken  permofenonan  kepalitan  dan elau

penundaan pembayeran kepada pengadian niada;

Memenkan pinjarman kepada pihak lzin diluar kegistan
aperasional seban hari

Pade 31 Desemier 2012 dan 2018 lidsk ada
pelanggaran yang dilakuken oleh entitas anak terkait
pembalasan tersehuf,

33

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

= Trade recalvables of PTARE, subsidiary, generatad
rom diesel powsr plant (FLTON ARD Medar, PLTD

MFO  Portianak, gas  power  plant  (PLTG)
Heramasan, Pakmbang (528 Note 0)

o fnsurance policy ceim with "Bankers chuse’ B
Bank for all buildings and machineries that are
bcated ln idedan, Pontianak and Falembang,

e FPladpe of 2l culstanding shares ssved by PT ARE

*  Farsonal guarantaes from members of the Board of
Commizsioner and Dractors of PT AKE,

s Personal guarantee by Pulra Liustdarso and By
Chandra offand property Hofls area of 1470 m2.

Before the ban mentioned shove has been fally pald,
BT AKE are nat allbwed o perfarm action as folowngs

1. Performing merger, acquisifion or ransfomed the
changes of nght of the debitur asscls,

2 Uhanges the capital siructure and the composibion of
sharehoker, Drectors and Board of Commissionars,

3 Becarne & Corporate Guarantor o collateralzed the
colateralofthese bar;

4 Paid the banof sharenolders;
& FPadtne dividend in the maturdy penod,

& Obfain working captal ar investiment ban fom olher
paties;

7. Perioraing  diversification of activite which  can

affectad the repayment of loan to debifur,

5 Making an investment which nol relded wilh the
geope of activities;

8 Proposed bankpley or restruclire of loah 1o
commearcial court
10, Granted foan o other paries not refaled fo lhe

subsidiar v's dally operation.

Ag of Dacernbar 31, 2018 and 2018, there s na act
Of violation regarding those rastriction.
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14. Utang Usaha- Pihak Ketiga 14. Trade Payables - Third Parties
a. Bercesarkan pemasok adalah sebagai berikut 2. By ewppliars are ag falows
219 218
Harest A rchive Lid 120,065 A5 121,241 198 HavesEd ihie L
Hongkong Hangjiang Shprard Lid 24 5THM 24 30T 375 Aopgdong Hangiangdhiorariiid
PTAssirdo Ferniagaan ntemasional £, 040040 JOZRAZR AT Assindo Pemisgaan infernastonal
PTRiodiJaya 20280 §.620 728 BT Rioditaya
Kuat Teknik BER 2RA 2OTEARE Kl Tekml
TPembangkt Jawa Bali Senrices BORG33 1402 400 FT Pembangkt Jawa Baf Serviey
T Orion Multi Buzra B0 534 1720 B Ddlon Ml Buans
PT Medan Electic 3L TS 5k, 216 FT MadanE otk
PT Multing nspindo 2EE4 22114 BTtz nepindo
PT Muscaco Hastelow Tuthine Services - 4.520330 FT Muicaco Hastelw Turbing Senit s
MM Dizsel and Tutho 5E - a1 050 MAN D aved and TubaSE
Ly Teknik - 56436 Loy Teknik
PT Sarmudra Jaya Raya - 178,250 T Sammwra Jaya R aya
FT Mitra fdutti Wit Usaha - 8444 FT M EraMuti el Usana
Lain-lain Ofhers
(rrasirg-masing o hawah Rp 100,000 6,000 12,100 {each reliow Rp 100 K10)
Jumlah 156,330,130 176,933,473 Total
b.  Bercasarkan meta uang adalah sebagal berkut: b By delall per currencies are as folows;
2M9 20138
Rupiah 12,186,241 30,674,851 Huplah
MWata Llang Asing Fareign Curencies
Diolar & metika Serikat Liifed Siafer Dalar
(Des 2003 USD 10.405 351, (e 2018 1450 10407 397,
Des 2018 5D 10 0h4 455) 144 644 R3S 148,03 505 Dec HH8 US0 10 054459
Eurg. Ew
(Dizs 2019 EURLD:; Wee 2008 EUR O
Des 2012 EUR49.022) - 411,959 Lac 2018 ELR 43032
Jumish 166,320,130 176,085,478 Tota!
Analisa umur utang useha adalah sebagal berikut: The a0ing analsiz of rade pavabies ara ac folows
2ms 2018
> 1 hulan-2 bulan 10,148,224 .6% 267 = f moaih - J months
= 3 hulan-€ bulan 10274412 £,851,352 = Smonths - 6 morths
> Bhulan - 12 bulan 10,610,156 10,310,334 > & months - 12 months
= 12 hulan 120,783,183 148,235 425 =12 monihs
Jumish 156,830,130 176,985,478 Total

Uteng useha lidak dijpmin, tdak dkenaken bunga dan Trade payabls are unsecured, nor-inderes! bearing and
urnumnya dikenakan syarat pembayaran anlara 7 ha generall on 7 o 60 days terms of pavment
sampel denger 0 bari.
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15. Biaya yang Masih Harus Dibayar

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

15, Accrued Expenses

2018 H1E
Bunga Bank dan Pirjaman Pihak Kstigs 22 884639 20029495 I ntzre st Expense of Bank and Oiher Dayables
Lain-lain Othars
{rmasing - ma ging of bawsh Fp 1000000 A58 040 BET 1595 fegeh hebw Boo100, 000
Jumilah 23 442 578 20,756 f40 Tofal
16. Utang Lain-lain 16. Others Payable
018 e
Prrusahaan The Company
Pihak Ketiya Third Parfias
PT Mult Agro Cemitang Plantstion Thk 521075 531,075 AT Muki Agro Gemdang Plantafion Thk
PT Pararna Mulidaya £.341.870 A014, 270 BT Parama Mulidayz
Jumigh 0,922,943 4,993,149 Total
Entitag Anak Suheifiares
Pihak Ketiga TR Barlias
PT Paramia Multidaya 35,447 890 39,943,900 OT Parama Mulidays
FT Fermata Frima Elekirinda 2297 000 4 /17000 PT Pamata Prima Elekfinda
PT Hanters Frima Jara 2,750,000 - BT Haplers Prima fayz
Lain-lain = 157 500 Cithars
Jumish 44,550,990 44_718 4o Total
Jumbh a0,913.9% 49,314,439 Total

Rircian dari utang leindlain berdasarken mala uang
aclalzh sebagal berikut:

Cetailof olhers payahlke hased on curencies is as folbws

2018
Rupiah 5O A3 85E
Jumiah a0,913.933
Perusahaan

Berdasarkan sural perjenjian kredit Mo HLO12005
tanggal 23 Deserrber 2009, Perusshaan memperclen
pingman modal kena dari FT Bren! Securities, dengan
makzimal pinjermen sebeser Ep. 2000.000.000 idalem
Rupigh penunl. Finjamen dkenakan bunga sebeser
8%  per  khun.  Berdaserkan  perjanjan
Mo BS- LAFDO12015 pinjgman ini telah diperpanjang
sampal dengan 31 Deserber 2012 Sisa seldo
pinarman kepade FT Brenl Securifies sebesar Fp.
670.000000 (dalem Rupieh penub) telah dialihkan
kepada PT Perama Mullideya sejak lenggal 5 Mei
2015, Terekhir pinjaman ini elgh  diperpanjang
berclasarkan  Sural  Perjanjien  Momor  LAPD-
PRAQGT2019 tanggal 2 Januar 2019 dan Derlaku
sampai dengan 31 Desember 2019 dengan perubahan
plafond mengdi Fp. 8000000000 (delarm Rupiah
penuhl . Finjaman inl dapat dilunas! sewakiwektiu
sampal jangka waklu jetuh termpo pinjaman, sehingga
diklesifkasikan sebagal liabililas jancka pendek.

2018
45514 455 RLpiah
49,314,435 Total
Company
Based on fan agreement Moo HWOTZ008  daled

December 23, 2008, the Company oblained working capital
Ganfrom PT Brent Savurifies, with he maximum arnount of
Ry, 2000,000,000 (in full Rupiah). This ban bears inferest
rate of 18% per annum. Based an agreement
o, BS- LAPDYO12015, this loan has boen renawed until
December 31, 2015 The oulstanding balance of ban 1o
FT Brent Securilies amownting 1o Rp. 870,000,000 (in Juit
Rupiah) has been dransfemed fato FT Farama Mulidaya
since May 5, 2015 The lfalest addendum has been
extended based on Agreement Lefier Mumber LAPD-
POT:2018 dated January 2, 2079 and will be malured on
December 31, 2018 with the changes of plafond of Ap.
8,000000000 {in Tult Rupigh|. This ban can he seltied
imrnediatelr within the loan period therefore fhie loan i
classilied imlo shart ferrn f2bifty,



PT LEYAND INTERNATIOMAL Thk

DAN ENTITAS ANAK

CATATAM ATAS LAPORAN KELIANG AN

KONSOLIDASIAN {lanjutan)

untuk tahun yang berskhir 21 Desember 2079
[Dalam Ribuan Rupiah, kecuali dinyataker kzin)

Herdasarkan sural perianjan kredit Mo JO001 200
tanggal 1 Juni 2009, Perusahean memperclen
pinaman modal kena dan PT MUt Agro Gemilang
Flartation Tkk, pihak keliga, dengan  maksimal
pinaman sehesar Rp, 1000 000.000 (dalam Rupiah
penuhl . Finjaman il tidak dkenskan bunga. Terakhir
pinaman 0l telah diperpanjgng berdasarkan Surat
Feflanjian Mamor MAGRELAPDO1A019 fanggal 2
Januari 2019 dan berlaku sampal dengan 31 Desember
2019 dengan jumlan Rp. 581 075 000 [dalam Rupiah
penuhl . Pimaman inf dapat diunas) szwakiu-waktu
sampal jangka wakiu jatuh tempo pinjaman, sehingga
diklesiikasikan sebagal liabiliias jangka pendek.

PT Asta Keramasan Energi - entitas anak

Berdasarkan perjanjian pengalhan pitang tanggal
g Oktober 2014 antera PT Brent Wenlura dengan
PT Farama Miliidaya, FT Brent Meniura telah
mengalinkan  piutancnva  kepada  AKE  senilal
Fp. 18000000000 (dalam Ruplah peénunl kepada
PT Farama MMdidaye, Sehingga tethitung sejax
tanggal B Ckiober 2014 seluruh kewajiban AKE wartu
kewalban pokok sebesar R, 18.020.000 000 (dalam
Fupiah Penun) dan kewsgban bunga sebesar
Fp 7997671223 (dalam Rupigh Penuh), menjadi
utang kepaca PT Parama Mullidava. Utang ini
dikenakan bunga 15% per tanun dan akan [atun
ternpn sampal dengan 31 Deserber 2015 sesual
cengan Surat Pengakuan Utang o, ARKEPMGTE2015
entera A<E dan FT Farama Mulidava tanggal 5
Januari 2015, Terakhir pinjamanini telah diperpanang
berdasarkan  Surat  Peranjian  MNomor  AKE
PROAZ0I9 tanggal 2 danuan 2018 dan berlaku
sampal dengan 31 Desemper 2019 dengen jumlan
Hp 19572 990000 (daam Rupiah penuni. Finjaman
ini depat dilunasi sewakt-wakil sampal jangka wakty
latuh tempo  pimaman, sehingga  dklasikasikan
sehagai lishiitas jangka pentek.

Berdasarkan perjanjian pengalhan piutang lenggal
2 Cktober 2014 aniara Agoes Projosasmito dengan
FT Parama Mullideya, Agoes Projosasmilo
mengalihkan  pidtangnya  kepada  AKE  senilal
Fp. 24 364000000 (dalam Fupiah penuh) kepada PT
FParama Mullidaya. Sehingoa ferhitung sejak tangoal 8
Jkiobsr 2014 ssluruh utang AKE kepada Agoes
Frojozasmite  menjadi wtang kepacla FT Farama
Multidaa, Uteng ini dikenakan bunga £% per tahun
dan akan jatun tempo sampai dengan 31 Desember
2015 gesudl dengan Surat Pengakuen Uteng Mo
COBJAKE-PMO1Z016 anfara AKE dan FT Farama
Mutidaye tanggal 2 Januari 2015, Terakhir pinjgman
ini telan diperpanjang berdasarkan Surat Ferjanjian
Momor 008/AKE PM2019 tangoal 2 Januari 2018 dan
bedaku sampai dengan 31 Desember 2012 Pinjaman
ini depat dilunasi sewskiu-wakiv sampai jangka wakiu
jaluh  tempo  pinjaman, sehingga  diklasifikasikan
sehagai lishiitas jangka pendek.

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

Based on fan agreement Noo JOOT/2009 dated June 1,
2008, the Company obtalied working capial bar fom FT
Mok Agro Gemitang Plantation Thic thicd party. with the
maximum amount of Bp. 1000 000,000 (e fulf rupiah). This
Loan B mron-interest hearing. The llest addendum has
heen extended hasad on Agreement Lelter humber IAAGP-
LAPLVAZ01D dated January 2 2078 and will he matured
an December 31, 2018 with amount Re. 581,070,000 {ir fuk
Fupliah). This han can be settbd immediatzly within the
oan penod therelore this ban s classiied info short term
liabifty

PT Asta Keramasan Erergl— subsidiary

Based on recelvables replacernent agreement daled
Uoloher 8 2014 belween FT Brent Venlura with
PT Pararma Mutidava, PT Brent Verira has fransferrad
the ARE recelvahles amounting fo Rp. 16 050000 000 [n
full Rupiah) to PT Parama Mulidaya S0 as since dale
Uolober 8, 2014, for all labilties of AKE such as basic
labifties of Rp. 16,080,000.000 (ia fult Bupigh) and interest
labifties of Rp. 7957671223 (in full Ruplakl, becoming
pavable to PT Parama Mulidava This foan hears inferest
rate 18% per annum and wili be due in Decernber 31, 2015
I accordance with the Loan Agreement Mo AKE-
PMIO12018 between AKE and PT Parama Mulidava Galad
Janary & 2045 The latest addendum has been extendad
based on Agreement Leffer Mumber ARE-PAMAQ12019
dated Janvary 2, 2010 and will he matursd on December
a1, 23 with the changes of plfond of Ap
15878 30000 (in full Roplal) This loan can be setted
immediatel within the loan periad therefors this loan is
classiied into short tarm fabiity.

Baced on recelvaliee replacarnent agresment dated
Oetober &, 2074 between Agoss FProjosasmilo with
PT Farama Mutidava, Agoss Frojosasmiln has transfemrad
e AKE recelvabis amaunting to Rp. 24, 384000 000 {in
full Rupiah) to PT FParama Mullidaya. Sq ag since dals
Oetober 8, 2044, for all pavable af AME o Agqoes
Projosasmito becoming pavable io PT Parama Mullidava
Thiz ban bears Inferast rate 5% per annum and will be dug
in December 31, 2014 in acocordance wih the Loan
Agrasiment Moo COSAREPIALTZ2015 helwegan AKE and
PT Pararna Mullidaya dated Japuary 2, 2015 The Qlest
addendum has been extended based on Agreement Letfter
Number CO8/AKERPI2018 dated January 2, 2008 and will
ha matured on Dacamber 31 2018 This ban can be
setifed immediately within the foan peribd thersfore fhis
an s classifiad info short ferm labinty.
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Berdasarkan surat penanjian kredi Mo, O12/AKE
FPEZ019  tanggal 2 Januar 2019, Perusahaan
memperoieh pinaman modal kerja dari PT Permata
Frnma HEekinndz, phak ketiga, dengan pinjaman
sehesar Rp. 4817000000 (dalem Ruplah penuh).
Fimaman i idak dikenasan bunga. Pinjaman in dapat
dilunast sewaktu-wektu sampal jengka wektu |atuh
tempo  pinjaman, aehingga diklasiikasikan sehbagal
ligtilias jangke pendek.

17. Liabilitas Diestimasi atas Imbalan Kerja

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

Based on han agreement No, 12ARE-PPE2MD dated
January 2, 2018, the Company oblained waring cepital
oan fram PT Fermata Prima Ekeldrindo, fard pardy, with
amaunt of Rp 4817000000 {in full rupiah). Thie Loan is
ron-interest bearing. This Iban can he seliled (mmeadiately
within the ban penod: therefore thiz foan s classified img
short term fabilly.

17. Estimated Lighilities on Employee Benefit

Helompok Ussha mencaltal labilites kewejlhan imbalan
paska kerja karvawan sebesar Rp. 3043734 dan
Fp 2500585 masing-masing peda  tanggal
31 Desernber 2018 den 2018

Beban penvisihen imbalan pasca kena karvawen yang
dibebankan pada laporan laba rugi komprehensif dan
penghesilan  komprehensif  lain - adaeh  sebesar
Rp 625414 (2018 Fp. 698450) dan Fp. 82245
(2018. Rp. 201.57) mesing-masing selarma ighun
2018 dan 2018.

Kelompok Usaha mencalal iatilites kewejlban imbalan
pasca kerja karyawan uniik periode 2019 dan 2018
berdasarkan perhilungan akluaris independen oleh
FT Milliman Indoresia, yang dalam laporannya masing-
masing tertanggal 27 Februari 2020, menggunakan
melode “Projected Linlt Credit® dan asurei-asumsi
sebagel berikul:

The Group recorded a labilly for empiyees’ benelits
obfigation amounted o Rp. 5,043 734 and Rp 2500585
as al Decemnber 31, 2018 and 2018, respectivefr,

Postemplopment benelils expense thal was chargad fo the
statement of orofit or bss and ofher compreftensive income
amounted lo Rp. 625414 (2018 Rp 695450) dan
Fp. B2 245 (2018 Rp S04, 574) respectively v 2019 and
2078

The Group records a fabilly for post employees’ bepelit
obligation for the perlod 2018 and 2018 baced on
independent  actuarial calcullions  performed by FT
Miftman Indonesia whose report dated February 27, 2020,
using the "Projected Linik Credi” method and the folfowing
assurmptions:

2019 2me
Tingkat Diskonto [per tann 7500 8.0 Digcount Rate (per snmim
Tingsat kKenaikan Gaj Tahunan B B5% Salany Ircresse Rato
Tingkat Matalitas Tehel Mortalifas Tabel IMerialtos Wortality Table
Inderesia 1l [ndonesiza il
Lisia Pangiun ) (=5 Pargian Ags

Tabel berkut menvajikan komponen labditas imbalan
keria vang diaku dalam laporan posisi keuangan
kansolidasian dan beban imbalan kera karyawan vang
diaku dalam laparan laba rug dan  penghasilan
komgrehensif lain kongolidasian. Fincian liabilitas atas
kewaliban imbelan pasca  kera karyawan adalah
sehaga benkut:

The foliwing fable presents the components of labifly for
emplives hensfits abfipation recognized iv the consolidatad
statement of fnancial position and employse benelils
expense recognized in the consolidated staterent profit or
635 and othe corprehensive income. Detall of labifities for
postempoyment benefits ohligation are a5 folbws:

Tl K INT K ew el ban

2019 018
5,013,734 2500565 Erosont Value of Liabiitios
3,003,734 2 500,565 Ending Batance of the Year

Saldo Akhir Tahun

ar
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18.

Mutasi liabilles atas kewajban imbalan pasce kera
karyawan adalah sebagal berlkut

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

The moverment of Nabiiny for postemplrment benefit
abfigation iz as follows:

2018
2703890 Baginning Balance of the Year
£53,450 Expense Hecognized inihe Current Year
{01 575 Oiher Comprahensive income

2013
Salon Mwal Tehun 2800 565
Bebanyang Ciakul pada Tghun Benglan 525,414
Pendapatan Komprehensii Lain 152,245
Saldo Akhir Tahun 3043734

Tatel heban imbalen pasca kefja kanawan adalah
sehagal benkut:

2500,565 Ending Balance of the Year

Total post-emphyment benefils expense of employees 5
as folows

2013 2018
Boban Jess Kini 425 09 a0 423 Cumant Sanvice Cost
Beban Buriga 200 045 185,027 Interest Evpense
Jumlah 625 414 698,450 Total

fsumsi aktuana yang  signfikan untuk pensntuan
kewaliban intalan past adalah  tngkat  diskonto,
kenaikan gaji yang diharapkan dan kemalian

Bnaligis sensitvitas d bawah ini telsh ditentukan
berclasarken perubghan asumsi masing-mesing yang
mungkin terjad pada akhir periode pelaporan, sementara
gemug asumsi lain dissumsikan konstan. Jika tingkat
dizkonto adalan 1% lebih tingg (etih: rendah), nilal kini
kewiaiban  imbalan pastit akan  turun menjad
Rp. 2793100 (nak menjadi Rp. 3336 4/78],

Analiziz sensitivitas vang disajikan di atas mungkin tidak
mewakill perubahan yang sebenarnya dalam kewajiban
irrhalan pasti karena fidak mungkin bahwa perubahan
asumsl akan terjad dalam 1solasi satu sama lain karena
beherapa dani asumsi dapat berkorelasi.

Selenjutnya, dalam renyajikan analisis sensitivitas d
atas, nilei kini kewsjibar pasti telafi dinilung dengean
menggunesen  metode  wnit  oredit  diproyeksiken
[projecied unit credit] pada ekhir penode pelaporan, yeng
mana adalan sama dengan yang dilergpkan daam
menghitung liabilites kewa)iben manfaat pasti vang diaku
di laporan pogisl Keuangen Kongalidasian.

Tidak ada perubahan dalam metods dan ssumsl (ang

digumakan dalam penyusinan analisia sensitivitas dan
tahun sebelumnya.

Kepentingan Non Pengendali

Significant actuarial assumetions for the determination of
the deflied berefit chiigatinn are diecount rate, expeciad
safary, incraase and mortalty

The sensitian analysis beaw hava hasp determined hasad
o reasonahly posaible charges of fhe  respective
assumetions oocuring at the end of the reporting pariod,
while hokling alfother assumplions constant If the discount
rate & 1% higher [ower], the present valie of defined
henefit obigation would deorsase fo Rp 2753108
(increase o R 3,300 470).

The sensitivity analrsis presenied above may nol be
represemtative of the actual change in the defined benelit
abligation az it s unlkaly that the change W assumplions
waud poour i golgtion of another as some of the
assumptions may be correlated.

Furthermore, in presenling the abave sensitivity analysis,
the present valve of the defined banefit obligation has been
calculsted using the projected wnit credit method at the end
of tha reporting period, which s the same as that applied in
calcukting the defined benefit obligaiion liabilty recognized
i the consolidaled statement of francial position.

There was no change ia the methods and assumptions
useg:-in prapanng the sensitivity analisie rom prior vears:

18. Non Caontrolling interest

Kepenlingan Mon  FPengendall peda enlles  anek
merupekan hak pade FT Asla Keramasan Energi, sesual
dengan kepemilikarnya pade ekuitas dan laba alau rug
entites anak.

a8

Nor Corlrofing Interest in subsidiaries represents inlerest
n PT Asta Keramasan Energl gccording 1o s shares of
ownershin in the eguily and profit or bss of subsidiaries.
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19. Modal Saham

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
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15. Share Gapital

Berdazarkan legporan PT Ficomindo Buana Registrar,
Biro Administrasi Efek, susunan psmegang saham
Ferusanaen pada fanggel 31 Dezember 2019 dan 2018
adalzh ssbagal benkut:

Based on PT Ficomindo Buana Regislrars raport, Share
Registrar, composition of the stockho Here as of Dacember
31, 2018 and 2018 are az folows

2018
Pemzyany Saham Lemibar Sabami Kepemilikanl Jumilahf Stockholders
Mumber of Ownniership Tetal
Stocks ) Ep
Layrnan Holdings Fie . Lid 1,200,000 SO2RY 1200 000, 00 Fayman Hokiags Ple Lid
FT Intiputera Bumtirta 760,265 19.17% 75,15, 4565 PT Infpifers Buamitriz
Keraton Inwestments Ltd 508,260 |25 555002 Keratoninvestiments Lid
My, Many Indraveaty Sutanto 300 450 4400 R ey ifrs. Miany indtawaty SuEano
Tn. Len Andyanto :2';:329 572 72 }32:3,7@ e d e Ancieanio
Magyarakat Pubfic
(rrara ey s v di bawh 5% 040,068 a0 S 00 A {each halow %)
3,066,350 100% 306 635,044
2018
Pemegany Saham Lem bar Sahami Kepemilikand Jumilaly Stockholders
Hurmber of Onmnership Total
Stocks ) Rp
Layman Holdings Ple., Ltd 1,200,000y 30.25% 20 000,00 Laynan Sodings Ple. Lid
PT Intiputera Bumitirta TE,255 19.17% 75,65, 458 PT [nfipifera Rumitria
Keraton Inestrments Lid E0% 250 {221 % B0 608 023 Kersdfoninresimerts Lid
My, Mary Indraveaty Sutanto 309 450 430 043 48 ddrs. Many indtawaty Sutanio
Th. Babky Aliznto 227 309 ST agnc et il Ve Leodncyanio
Masy arakat Punfic
{rrasirc-rnasing di bavah %) A48 06 Z3a0h 34 26518 {each below 29)
3,966,350 100% 395 635,014

20. Tambahan Modal Disetor

20, Additional Paid in Capital

Akun ini merupakan selisih antara basil penaweran saheam
kepada masyardkal melelul pasar modal selelah dikurang
dengan biaya emigi saham. Saldo pade langgal 31 Desernber
2019 dan 2018 adalah selagal berikut:

2019

This account represents the difference belween cash
proceeds om siock ssuance through capiial market ref of
stock lssuance cosls. The balances as of December 34,
2018 and 2018 are a5 fofows

2018

Hasil Penswaran 2701 574 200 sakam
& Hp 110 per lembar

Pangakuan Modal Diseter 2.704.674.800
saham & Hp 100 per lembar

Hasil Pengwaran 80 000,000 sxham

407 172,208

(270187 4800

1 Fp 200 per lembar 12 Q0,00
Pangaklan Modsl Digetor GO OCOO00

cahiatn G Rp 100 per lembar (5,000,000
Pelgkaanaan 1 386 200 W arzn seri |

3 Rp 1 BB perwrarsn 230104
Pelskeanaan 26 000 WWaran serill

@ Rp 120 per watan S0

Promaad from faesnoe af 2 701,574 800
sharesi@ Hp 110 per shars
Share capits| of 2,708, 3T 800 sheras
i@ Rp 100 per ahare
Proceed frorm lesysnes of 60000 000

407172228

(270,157 A20)

12,000,000 shares @ Ap 200 per share
Shara eqpitalaf el 000,000 shares

(B.000,000) i@ Ap 100 per share
Exercles of 1,386 200 sedesl waprants

2RO 108 i A 166 par waman!
Exeroles of 76,000 series f warams

240 @ Ao T30 per waman!
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Penmakuan mods| dissfor dari
1388 Fo0waran serl @ Rp 100
el lerm bar

Pengakuan modal disstor dari 26000
waran sei 1l @) Fp 00 perwaran

Pelaksanaan 351139 Waran seri
& R 120 perwaran

Pengukuan modal disstor dad 351 139
waran seri L@ Rp 100 per waran

Jurnlsh Agie Ssham

Dikurang
Biaye Emisi Elek Ekutas
Penerkitan Saham Banus

Jumbh

21. Pendapatan Usaha

2019 2018
(138.820) [138.820)
(2.800) 2.600)
42,137 42137

{35, 114) 135,114)
114780 15114780
(5,768,415 (2,786 415)
(4,300,000] (4,300,000}
32 DB 385 32,048,365

FT LEYANDINTERNATIONAL Thh
AND SUBSIDIARIES
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For the poars ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumial, Lunfess offierwiss staled)

Share canital of
1,386 200 sedes! warams
@ R 100 perwarrant
Share capital of PROGE seres
Hwamsmls @ Ap 100 perwarrant
Exercize of 351,138 series # waranis
@ Ro 120 perwamsnt
Share cania! of 351 108 sedes
I wars s @ Rp 100 per warent
TotedP rermivm on &locks
Legs:
Stodkissugnoe Coste
{zauanice of Bonus Stocks
Tofal

21. Operating Revenues

Beluruh  penjualan  energi
Ferbangkit  Listnk

Tenaga

listrik dan sewa mesin
Digsel  (PLTDY  dan

Alireverues from the sale of power and rental of diesel and
gas power plant generator represent saks lo BT PLN, third

Ferrbangkii Listik: Tenaga Gas [PLTG) merupakan  parhy
penjualan kzpada PT PLIY, pihak ketiga.
22. BebanLangsung 22. Direct Expenses
2018 2018
PenyLsutan (inat Catztan 1) 33,956,303 43,584,351 Depreciztion (ree Nofe 11)
Pematkaian Sparepart 23864 TR ALETRTH3 Usaga ol Stareparts
Ciperasional dan Pemelharaan 144173195 23000423 Operation and danteqance
Bahan Bakar dan Pelumas 12875718 13,866 003 Fued and L vhricants
Peralatan Proyek 5,683,221 2,683,968 Profeet Equinments
Gaj & 257 5T 5 R Salares
Ferbaikan dan Permeliharaan 1,643,045 1,BB5.130 Repat and Wanisnance
Bigra Pajak Petambahan Miki 1174150 1,360.525 Ve Adcsd Tax Capenie
Asuransi GRLET 1, 743008 [naLranee
Listris 585, 2370 164 262 Elactrivfy
Petjalanan Dines 345 RER 495 244 Travel A fowance
Pengangkutan dan Trarspartasi 27AT14 A8 5A0 Frefnht and Transpofaon
Lain - lain Others
{rrieging - masing di bawah Rp 1000000 220,502 190,835 [eachbalow Ry 100 000

Jumlgh 106,066,521 166,737,813 Tatal
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23. Beban Umum dan Administrasi
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23, General and Administrative Expenses

=
fepariian Kantor
Sewa Ruang Kanior
Hukum dan Perilinan
[mbalan Kerja
P ak Lain- lain
Pt alanan Dinas
Jasa Frofesional
Surmhangan
Alat Tulis Kentor dar BendaFos
Penyusutan (ihat Catalzn 11)
Lain-lain
{miesing - masing di bamah Rp 1000000
Jumlah

2018 2018

2,317,924 3087176 Salanes
2455 011 7 534 447 iffies Supples
1,555,508 1224245 Offedpacs Renfal
483 045 426554 Legal vl L bene
E2E 414 BAARD Emplovas Banefifs
L5 206 19g 527 Ciffer Taves
05 530 A0 AR Trawal I ifowaneas
130,500 227000 Poifrianal Fess
147 750 18550 Doaaton
107 210 a0 2EF Slationedies and Dostage
B1462 E2171 Daptacistion (ree Mofe TT)
Cifhers

677 546 B2 4 [each hedow Ap 100 KD
11,284,205 10,007,338 Total

o — e P— s

24. Penghasilani{Beban) Lain-lain 24. Other Income/Expense)
3. Penghasilan Lain-lain a. Other Income
2018 2018
Pendapatan aias Selsit Kus 5936 210 g =3 on Forex
Laba Atas Penjualan Aset Tetap 272 T = Gahon Salas Propefy Prant and Egunments
Laba Atas Penghapusan Ltang 11633 919 A 17300 N wireuoff Payahie
Jumiah 17 B9k 560 - Total
b. BebanLain-lain b. Other Expense
2018 2018
Denda Pajak (419,779 (1 457 0ag) Taxw Panaty
Kerugian atas s2isin kurs & (Bh27533) Hat Foreign Exchangs Logs
Jumish (119,779 {8.085,880) Total
25 Penghasilan Keuangan 25 Finance Income
2018 2018
Pendapatan Bunga Jasa Gio 43311 7300 Interestincome Current Accogat
Jumbh 43511 28 96 Total
26. Biaya Keuangan 26. Fnance Cost
2015 2018
Bunga Bark dan Finjaman Lainnya Inferast Bxpensa and Ciher
Fihak Ketina (5489 45T [RFEL 104) frtarast Chargas. Thind Parflag
Eeban Frasi [57,99%) (24,447) Ba0k Prowsion
Baban Administrasi Bank [27 088 (31,752) Bank Charges
Jumbish (5 584520 {5 500,298 Total

4
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27. Laba (Rugi) Per Saham

FT LEYANDINTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDNARIES
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fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

27. Earnings (Loss) Per Share

Perhitungan leba {rug) per saham add ah sebegai barikut:

The calculgtine of the eafnings floss) per share are as
folows:

203 2018
Rugi Bersih {dalam Rupiah Penuh) 70,674,117 283) (244 567 711,262) MNet Loss (in full Rueiah)
Jumlah Baham Biasa Beredar (Lembar 3,260 300,128 3,5k 360 128 Shares faumber of shares)
Rugi par Saham 1787 {61.66) Loss per Shares

28. Aset danLiabilitas Monster
Dalam Mata Uang Asing

28. Monetary Assets and Liahifities Derominated
in Foreign Currencies

Fada tanggal 31 Desember 2018, Kelompok Usaha
mempunyal aset den liabilitas delam mata vang asing,
dengan nilal pade tanggal peleporan dan tanggal
penyelesaign laporan keuangan konsolidesian adelah
sebagal benkut:

On December 31 2018 Jhe Groupn has assels and fabiites
denaminated in forsign currencies, the valugs of which as
of the reporfing dale and completion date of ihe
conso fidated financialstatements are as followrs:

Dalam Rupiaht in Rupiah

02 Maret 2020
Dalam Manywal Penvelesaian
It Uany 3 Desember 2019 Laporan Kouanganhd
Asingi in {Tanyal Pelaporsn)! Mareh 02, 2020
Foreign Decomber 31, 2019 (Financal Statoment
Currency {Reporting Date) Completion Date)

Liahilitas Jantka Pendék Curent Liabifilas
Hutang Lisaha Trade payanks
Dilarmi Dolar A5 10,405,254 {44,544 520 149 677 428 s Doflar
Liahilitas Nete Dalem Net Lizbifities in Foreign
Mata Uang Asing 144,644,880 149,972,423 Curencies

29 Instrumen Keuangan: Informasi
Risiko Keuangan

28 BRrancial lnstrument: Informationon
Financial Risks

3. Tujuan dan kebijakan manajsmen risiko keuangan

Tuuan dan kebigkan mangemen risiko keuangen
Kelompok Usane adaleh uniuk  memastkan bahwa
surniber daya keuangen yeng memedai tersedia unluk
operest  den pengembangen  bisnis,  serfa unluk
mengelola risiko meate vang asing, ingkal bunga, kred!
den rigiko likuiditas. Kelompok Usaha beroperas dengen
pedarman yang telah ditentukan oleh Dewen Direksi.

Tujuen Kelompok  Useha  dalam  mengeldla ngiko
kecengan adalah untuk menzapal kessimbangen yamg
sestel anters risko dan lingkel pergembalian den
meminimalisasi potensi  efek  mermburtknya  kinerja
kecengan Kelormpok Usaha.

42

a. Financialrisk management objectives and policies

The Groug’s overall financial fisk management and
policies seek to ensure thal adsquale fnancial
resources are gvaifaote for aperation and devedpment
of ther business. white managing feir exposure id
forefgn exchange righ, inlerest rate righ, cradit and
fquidity risks. The Group operate within definad
guide fnes thatl are approved by the Board of Dreciors,

The Group's alm in managing the fnancia! reks 5o
dehieve an appropriate balance pelween righ and
return and minimize potentia] adverse effects on the
Graug financiz! performance,
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Eizniz lelompok Usana mencakup aktivitas pengamiilan
fako dengan sasaran tertentu dengan pengelolaan yang
profesional.  Fungsl utama dan mangjemen  risiko
Kelompok Usahe adalah untuk mengidentfkas: selurih
nako kuncl, mengukur nsiko-risiko inl dan mengelola
posisl risiko. Kelompok Usana secara rutin menelagh
kebijgkan  dan  sistern manajemen nsiko untuk
menyesualkan dengan perunshan di pasar dan prakiek
pazar-ferbalk.

Ualam rangka untuk mengelola risko tersebut secere
efekif, Dewan Direksl Kelompok Usaha telan menyetjui
heberapa stralegl uniuk pengelolean nsko keuangan,
vang sejalan dengan iuuen perusahaan. Pedoman ini
menstapkan tujuan dan tindakan yang harus diamhil
daiam rangka mengelola risiko keuangan yang dinedap!
[elarmpok Usaha.,

Fedoman utama dar kebijgkan in adalah sebagal
berkut:

e Meminimakan fingkat suku bunga, mala uang dan
risiko pasar uniuk serca jenis transaksi

e hemaksimakan penggunaan “lindung rilai alarmiah’
yang menguntungkan sebanyek mungkin off sedting
alami anlera penjualan dan biaya den ulang den
piuteng dalem mafa Leng yang sama.

& [elompok Ussha capal bernvestasi dalam seham
afau instrurmen serupa hanya dalam hal terjadi
kelebihan lkuiditas yang bergifat sementara, dan
ranzaksi tersebul barug disabkan oleh Dewan
Cireksi.

Dalam menjalankan akiivitas operasi, investasi dan
pendanagn, Kelompok  Usaha  menchadapi  rigiko
keuangan yaitu risiko kredit, risiko lkuiditas dan nsiko
pasar dan mendefinisikan risiko-risiko sebagal berikut:

Risiko Kredit

Figiko kredit adalah risiko kerugian keuangan yang fimbul
k& pelanggan kelompok ussha gadal memenuhi liaoilitzs
kontraktualnya kepada Kelompok usaha.

Fesko kredt kelompok Lesha terpusat pada piutang
usaha dari pelanggan funggal yaitu PT FLIN, pihek ketiga.
Manajemen percaya bahwa saast ini, tidak lerdapat neiko
kredii yang terkonsentrasi secara signifikan dikarenakan
gelurth piutang usahamya kepada PT FLM tergolong
lancar.

e [elompok Usaha dapal bennvestas) dalam saham
alau instrurmen serupa hanya dalam hal lenjad)
kelebihan lkuiditas wang bersfat sementara, dan
ransakal tersebul barus  dizabkan oleh  Dewan
Lireksi.

The Group's business involves faking on risks n &
targeted manner and managing them professionally.
The care funclions of the Group rishs management are
to identify all key risks for the Group, measure thess
risks and manage Ihelr rish positions. The Groun
requarly revisw their nsk management policies and
systems to reffect changes In markels, products and
best market practice.

In arder to effectively manage thase rshs, the
Directors of the Group fas approved soms shategles
for the management of financial risks, which are i fine
with corporate ohjectives. These guidelnes sef up
ahjectives and actions to be faken In arder fo manage
the financialrisks ihat the Group.

The major guidelines of this policy are e folowing

e Minimize laterest rale, curency and marke! rish for
altfiind of transactions

o (Maximize the use of "alural hegge” favouring as
much as possip i the matural offsetiing of sales and
coste and payabks and receivables denominated
the same cumency.

s The Group may Invest ln chares ar similar
instrumeants only in the case of lemporary excess of
iguidity, and  such franeactions: have to be
authorised by the Board of Directors.

In itz operaling, Investing and fnancing activites, the
Groun &5 exposed to the folbwing fhancial risks: cradil
rigk, foudite rick and market risly and define those
rizhs ag folbwes:

Credit Rishs

Cradt cile iz the risk of suffaring financial foss,
shaud any of the Groups customars Taif 1o il
their confractual obligations 1o the Group.

Credt Rigk of the Group's facus on frads
receivables from a sole cusiomer, namely FT PLN,
third padty. Management belaves Hat currantly,
thara iz no risk of significant concenfrations of cradi
raceivabks due w0 alf frade recalvables from PT
PLN are chissified ag curent.

s The Group may Invest In shares or similr
nstruments anly i the cage of lemporary
axvess of fquidily, and such fransactions have
1o be authorised by the Board of Direciors.
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Calam  menjalankan aklivitas operast, investast dan
pendanaan,  Kelompok Usaha menghadap  risiko
keuangan yatu nsiko kredit nako likuidites dan nsiso
pasar can mendefinisiken risiko-risiko sebagal berikut:

Risiko Kredit

Risiko kredit adalah risika kerugian keuanoan yang fi mbul
ke palanggan Perusshaan gagel memenuhi liabilites
kantraktualnya kepada Kelampok Uszha.

Fesiko kred! kelompok Ussha terpusst pada pidtang
ueaha dari pelanggan funggal yaitu PT FLIY, pinek ketiga.
Warajemen percava babwa sast ini, tidak lerdapat rsiko
kredil yang terkonsentrasi gecara signifikan dikarenaken
seluruh piuteng ugahanya kepada PT PLM tergolorg
lancar.

Risiko Likuiditas
Fisiko likuiditas adalan risiko dimana kelompok Usans
tidak bisa memenuhi akilitas pada saat jatub tempo.

Fada saat in Kelompok Usana berharap dapat membayar
semua lishilitas pada saat jatun tempo. Ferusahaan den
entitas anak memiliki kas dan bark dan aset keuangan
lainnya vang dapal  digungkan  untuk memenuhl
memenuhi labilitas kewangan jangka pendeknya.

Unfuk memenuhi fabiltas keuangan [angka panjangnya,
Felompo Usaha berharap atanya peningkatan penjualan
d mesa mendatang dengan PT FLMN Persera)

In itz operating, Investing and financhg activities,
the Groun is exposed to the following Tnancial Hsks:
credit rsh, lquidty risk and market nisic and defing
those rishs asfalows

Qredit Rishs

Credit righ is the risk of sufferiag financial loss,
shautd any of the Company’s customens fail o fufif
thelr confractual obligations 1o the Group.

Cradit Risk of the Growp's docus: on frage
recalvables Fom a sole customer, namely PT PLNY,
third pary. Management helaves that currenily,
there /g no rigk of significant cancentrations of aradif
receivables due fo all frade recsivablas from PT
PLM are chsgified ag cumrent.

Liguidity Hishs
Liguidty Fisk & the fsk that the Grodp s Unabk fo
maat lis chligations when they fall dus.

At prasont the Groun axpadis to pav il labiities at
their contractual matunty. The Company  and
suhsidianias have cash on hand and I banks and
other financlatasscts which can be used to meet iz
shart tecmt financial hadilties.

To flfill ther bng term financial lahiltizs, the
Gronp expect b increass thelr revenues from
BT PLN [Fersern) in the futire by acquirihg new
contract

Tabel  benkuf  menganalisis  liabiltas  keuangan The folbwing table analzes financial lizhiftizs
berdasarkan siza umor jatub femponya: based on ramalaing contractual maturile
200
Kurang dari 1 -2Tahunt Z -3 Tahund Distas § Talund Jumbhid Toif
Salu Tahuni e55 Years Years ine ihan 5§ Years
fhan One Year

Lizhg Lt - F ek ket 31030347 125 78155 156 430,130 Tk Paranias - Tl Parmes
Lizng Laiti - lain Cibar P jeabdae

Finz kkeiga 50,413,235 091313935 Third Parties
Biawe Tamg asih Hare Cikawr 13a40 519 - - 3440 674 AOTed E penser
Finjwran Bz rk 42,000,000 i 142 000,600 Bk Loane
G e Pembiaman 13,3740 - - 13,373
Jumian T11.406.169 12079915 - P4 26,12 o

2008
Kurang dari 1-2Tahum 2-3Tanand DRt 3 TanoW Jumbahd Todal
Sat Tahun & €55 Years Years Hore han 5 Years
dlrare Ovie Year

Lizhy Lsha - Pingk Ketin VBT 0ES ki = 176 985,473 Trseds Pzpantes - T Paher
Ltzny Laik - laik Cibow Pz abder

Finzkkeisa 45,594,435 4 314,435 Third Parties
Biava Targ wazih Hars Dibaer J0755 590 20 756 K30 e £ penser
Fitjran Bxtk 1TEIRHEE : 7 E13,E Berk Losne
Sk Pembiavean 71435 13 376 - 305
Jumiah 126,408,141 4780 2 774 650,54 Tod
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Rigike Pasar
Helompok Usesha memiltk eksposur terhadep risiko pasar,
yaitu risiko suku bunga dannsiko kurs mata uang asing.

Risike Tingkat Bunga

Histko tngkat bunge arus kas adslah nako dimena arus kas
masa depan darl suaty instrumen ketangan berfluktuas
karena perubanan suku bunga pasar.

Felompok Usaha memiliki pinjaman jangka pendsk dan
jgngka panjang dengan bunga mengambeng. kelompok
Uzaha aken memonifor secars ketal pergerakan suku
bunga di pasar dan agebila suku bunga  mengelami
kenaiken wyang signifkan  maka, Perusshaan  akan
mensgosissikan suku bunge tersebut dengan permberi
pinjarmen.

Fada saat ini, Kelompok Usaha fidek mempsrsiapkan
kebijgkan atau pengaturan fertentu uniuk mengelola rigiko
fingkat bunga untuk mengurang rigiko nilai wajar yang
berhubungen dengan risiko arus keg vang terkat dengan
Iapilites  fingkat bunga mengambang. Tidek tercepat
aktivitas Iindung nilai tingket bunga pade tanggal 31
Desember 2019 dan2018.

Risiko Valuta Asing

Kelompok Usaha secara signifikan ferekpos risiko mate
ueng U5 Dolar dan Euro kareng cukup banyak kegistan
pembayaran untuk kegiatan operasi power plhat adalah
delamm  meta ueng asing.  Kelompok  Usaha  fidek
mempersigpkan kebijakan tertenty untuk merminimaligasi
riziko ini. Tidak ada aktivitag Indung nilal mata uang pada
tanggal 31 Deserrber 2018 dan 2018,

Nilal Wajar Instrumen Keuangan

Pada tanggal 31 Deserber 2012 dan 2018, manajamen
Kelompok Usaha herpendapat bahwa nilal tercaist aset
dan labilitaz keuangan wang dicatat sebecar biave
percletan  diamortisasi  dalam  laporan kewangan
konsolidasian mendekati nial wajarnya balk vang jatuh
termpo untuk yang jangka pendek maupun vang dibawa
percasarkan tingkat suku bunga pasar.

Tabel dibewah ini menggambarkan nilai lercatat dan nilai
wajar darl azet dan liabilitas keuangan:

Market Risks
The Grotp Is exsposed o market rish, in paricular
Interest rate rish and foreign cumrency exchange rish,

Interast Rate Risks

Cash flows interest rate risk Js the risk that the futurs
cash fows of a finandla!l insfrument will fhctvate
because of changes in market interest rates.

The Group has shaort tarm and bag-lenm deblwith
floaling interest rates. The Group will sticty moaitor
the market intarast rata fluctuation and I the interast
rate signfficantly fncreased, thay will renegotiate the
interastrate fo the lender.

Currantly, the Group does not prepare certain policy
or arangament in ordar o manage the Intarest rate
righ to mitigate the fair value rick relating o the cagh
flow rick associgled with floating  inferast rate
liabilties. There g no interest rate hedging activities
in place af Decamber 31, 2018 and 2075

Foreign Curveney Risks

The Group e slonificantly exposed o curency risk
Sihee 2 farge amount of LS Dallrs, and Ewro
paviments of power plant operations are in sueh
foreign cumencizs. The Group i not prapare any
spacific polcy fo mininie this risk. Thers & no
currency hedging activities az of Decembar 31, 2010
and 2018,

Fair VValue of Anancial Instruments

Az of Decambar 31 2018 and 2018, management
aof the Group considers that the carrying amaunts
fo financial assels and financlal labitiss recorded
a4 amortized cost v the consoldsted financial
slatements approximate thelr fair valles both for
short terrn maturities and camied at market interest
rata.

The fak valies of fhancial assets and labiifes
togathar with the carrving amounts, ara as Iolaws

2019 HE
Wb lercatatd Witi Wajard Wiai T srcatatd Hila i U ajart
Capyiey Wofue Far Vake Carsying Unle FasrUafre
Aset Kevangan Fivancial Nssefs
Koz den Setoa Kas 48064 998 051 2434 226 454 Casly apd Dash Equaealent
Fiutatig Lkzta LAY RS 4417842 1302 30 bl V| TradeReceliahes
Piutang Laindan 1B 16 E0D 30230 30,264 (e r Heceivzhles
Jumlzh 3 432 556 5432556 23,499.084 23 494 M4 Toal
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2019 F.1
Nilai Ter atatf Nilai Wajar! Miai Terc atatd Bilai Wajund
Camying 1o fe Faylake Cameing ale FajrVakse
Liabilitas Kxvangan Financial Liabifiies
Lty Hank Banic Lozns
dEngka Pendek 13,000,000 12,000,000 ITEAE bl e ) St T
Lty Uszha 136 330,10 156030130 176,585470 175303 470 Trags Fayables
Liana Lain-ain 50 412,95 50,913 935 9311459 A 3105 Cher Fanahles
Bz yang Mazih Haruz: Dibayer 23MiEN FER TR TR 20,555 590 20 3k b0 Acowead Expanses
Senm Perbizyaan 193 19,3710 JUATE 0 176 Firanas Lesas
Jumlzh Tosal

MLAG 1R

30. Perjanjian Penting

203 106122

274 660 544

2T 66l 344

). Significant Agreements

PT Asta Keramasan Energi {Entitas Anak)

a. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas anak,

PT Asta Keramasan Energi (Subsidiary)

a. Agresment between PT Asta Keramasan Energl &

dengan PT PLN {Persero} Wilayah Sumatera Utara.

Surat  pefanpan No.o ILPABIARITSURZ0O0Y  dan
Mo AAKE-PZOOY tanggal 16 WMel 2007, anfara
FT Asta Keramasen Enzrg, enfites anak, dengan
FT PLN (Persera) Wilayah Sumatera Utara sekior
pembangkit Medan, mengenai juel bell stk sebesar
G5 IMWh. Masa kontrak adalah 4 [erpat] tahun sejak
tangoal  operasi komersl  telah beroperasi  dan
menyalurkan enerd listrik.

Ferjanjiien felan di amandemen untuk masa perbelian
energl listrk mulai tanggal 1 Januar 2012 sampal
dengan tanggal 31 Desermber 2018 sesual amandamen
ke-delapan dengan peranjan Marnor
016 AmdDANGI 0T MITSEUR0S dan DIAKE-RAAS
tanggal 25 Janlan 2019,

Fermbayaran diakukan oleh FT PLN [Persero) seliap
bulan kepada FT Asta Kerarmasen Enargl, entitas anak,
sehesar umlah kuantitas ("kwh’) produksi dikalxan
dengan harga tanf per kuh, dkurang dengan denda (jikea
acla) .

. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas anak,
dengan PT PLN {Persero) Wilayah Kalimantan Barat,

Surat peranjian [No. 0184 PJSZ20MKERZCDY  tangoal
10 uli 2007, antara PT Asta Keramasan Energl, enfitas
arak, dengan FT PLIN (Persers) Pembanghkit Kalimantan
Harat seklor  pembangkit  Fontianak,  mengena
penyewaan can pengopsrasian Pembangkit  Listik
Tenage Diesel [PLTDY berbahan bakar MFO dengen
daya 20 Mth Masa sewa dan pengoperasian adalah
[empal) ahun sgjak tanggal operasi komersl,

subsidiary, and PT PLN (Persera) North Sumesters
Region.

Contract Moo I PIEIITSULI0Y and Moo TORAKE
P07 dated May 16, 2007, hetween PT Asiz
Heramasan Eneryi, subsidiary, and PTPLN [Persern)
Marth Sumatera Reglion, Medan sector regarding sas
and purchase pawer dp 1065 MW Periad of conlract is
4 (four) years commencivg from the commercial
operation dale.

The agreement was amenced for elcriily srergy
purchase starting fram Janwary 1 2018 up to December
a1, 2018, hased an sidh amandmenis with agreement
Mumber 018 AmaDANOG MAUTSBLEME and
DIVAKE-PAA S dated Jaruary 25 2010

Pavment Is made by PT FLN (Persarnl every moath to
PT Asta Heramasan Energl subsidiary, for the amount of
power produced in kwh mulicled by faniff per fwh, kss
penalties (F any)

b. Agresment between PT Asls Keramasan Enrergl

subsidiary, and PT PLN (Perserc) West Kalimantan
Region.

Confract Mo, 0184 PUL20AWHBIZ0T  daled
Sl 40 2007, hetween the PT Asta Keramasan Erergl,
subsicliary, and FT PEN (Persarn) West Kalmanlan
Region, Portianak sector regarding remtal of "WMRD
Dizsaf Generator Pawer Plant’ (PLTD] MFO with power
gereration up o 20 Mk Perod of contract s 4 [four)
wears aommencing from the commarcial oparation date.
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Maza sewa dan pengoperagian telah dismendemen dari
11 Januan 2018 sampal dengan 10 Juli 2018 sesua
amandemen ke sembilan dengan perjanjan Momor
OC78IHK MO0 01 EBE01T tanggal 28 Desermrber 2017
Fembayaran diakuken oleh FT PLM (Fersera) sefiap
bulan kepada FT Asta keramasen Energl, entites anak,

Period of contract wag amended from January 11, 2018
untit July 10, 2018 aocordance with agreamant Number
DOTS/HAMOD. 0TV KB/Z0T dated Decamber 28, 2017,
Payment is made by PT PLN (Parsaro) evary meath 1o
PT Asta rleramasan Energl, subgidiary, for tha amount of
power produced in kwh mulliclad by tariff per fwh, B

sehesar jurmleh kuantitas (kah’) produksi dikalican
dengan harga pembelian per kwh, dkurang dengan
denda (ke ada).

konfrek ini teleh berakhir pada tenggel 10 Jui 2078
Sampai dengen tanggel penerbitan laporan keuangan
konsolidasian, PT Acsta Keramesan Energ, enties anak,
sedang melakuken upaya negosiasi dengan PLRK
(Pergero) unluk mendapakan kontra perjanjian baru
atas kerjzsama ini,

penalfies {If any).

This contract has axpired an July 10, 2078 Up 10 fhe
data of Issuance of the cangoldated financial staterments,
FT Asta koramazan Energi, cubsidiary, e conducting
negoliations procoess with PLN (Parsarn) o gat a new
confract aver the cooperation.

31. Peristiwa Setelah Periode Pelaporan 21. Events After Tho Reporting Period

PT Leyand International Tbk {Perusahaan) PT Leyand International Thk (the Company)

a. Perjanjian PT Leyand International Tbk Perusahaan, & Agreement bedween PT Leyand International Thk,
dengan PT Parama Multidaya the Company, and PT Parama Multidaya
Berdasarkan suret peranjian srecit Moo LAPDAEM Based an bar agreement Mo LAPD-RN 042020 dated
02020 danggal 2 Januan 2020, Perusehaan daniary 2, 2090, the Company obtairad working capial
mermperaeh pinjaman dar FT Parama Multidaya, pihak fan frovn FT Farama Mduticara, second party, with fhe
kedua, dengan massi mal pinjaman madal kerja sebesar maxirln arount of R BOX00000 (in fufl rupiahk)
Rp 8020000000 [dalam Fupah penuk]. Pinjaman ini This loan 5 mon-nterest bearing. The Company
tidak dikenakan bunga. Perusahaan berjan) dan wajb promize and compukory for pay off s deblts within
melunas hutangya dalam [ancka waktu 31 Desamber period of Decermber 37, 2020 or he offer date deal fhe
AP0 atau tanpgegl lainnya sesual kesepakstan para parties.
pibak,

b. Perjanjian PT Leyand International Thk Peruszhaan, b, Agreement between PT Leyand International Thk,
dengan PT Multi Agro Gemilang Plantation the Company, and PT Multi Agro Gemilang

Plantation

Bercazarkan surat peranjan krect Mo MAGP-LAPD Based on fan agreement No MAGP-LAPD 0172020
1200 tanggal 2 danuan 2020,  Perusahaan dated danvary 2. 2020 the Company obtained working
memperoleh pinjaran modal kera dari PT Multi Agro capdal kan from PT Mutt Agro Gemilang Plantation,
Gemilang Plantafion, pihak ketiga, demgan pinjaman third party, with the amount of Rp. 581,075,000 fin ful
sebesar Rp SRAQVS000 (delam  Rupiah  penuh] rupiak). This Loan & nan-irterest bearing, these Han will
Finjarman ini fidek dikenakan bunga, pinjamean memilki b= matured an Decsmber 51, 2020
langka waktu sampal dengan 31 Desamber 2020

¢. Peranjian PT Leyand International Tbhk Perusahaan, ¢. Agreement belween PT Leyand International Thk,

dengan PT Asta Kermasan Energi, entitas anak.

Berdasarkan surat peranjian kredt ho [APD-AKE
M/2020 tanggel 2 Januari 2020,  Perusahasn
memperdeh  pinjaran moda ke dan PT  Asia
Keramasan Energi, pihak kedus, dengan pinjgman
sehesar Fpo 1075000000 (delam Rupiah penu)
Finjaman ini tidak dikenakan bunga, pinjaman memiliki
lanike wakiu sarpai dengan 31 Deserber 2020

47

the Company, and PT Asta Keramasan Fnergl
subsidiary.

Based on foan agresmeant No MASFELAFPD D12020
dated Januvary 2, 2000, the Company oblainad working
vaptal ban from PT Asla Heramasan Energl second
partl, with the aniount of Rp 1075000000 {in ful
rusiah) This Loan is non-interast bearing, thess ban will
he matured on December 31, 2040
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PT Asta Keramasan Energi (entitas anak)

a. Perjanjian PT Astz Keramasan Energi, Entitas Anak,
dengan PT Parama Multidaya

Herdazarkan suret penanien lredit Moo Q0B/AE
FIAZ0E0 tanggal 2 Januan 2020, FT AKE memperolzh
pinaman modal kerja dari PT Parama Mulbidaya, pinak
ketiga, dengan pinjaman sebesar Ap. 24 364.000 000
(dalam Rupigh peruh). Pinjaman ini dkenakan bunga
5% per tehun, dan memiliki jengka wekiu sampai dengan
3 Desember 2020,

Herdasarkan surat perjanian kredii Mo ARE-PIMO1200
tanggal 2 Januari 2020, PT AKE memparoleh pinjaman
modal kena dar FT Farame Mullidaya, pihak kebga,
dengan pirjaman sebesar Bp. 1552 920000 [dalam
Rupiah peruh). Finjarman ini dikenakan bunga 18% per
tahun, dan memiliki jangka wakiu sampal dengan 31
Desember 2020,

b. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, Entitas Anak,
dengan PT Permata Prima Elekirindo

Berdasarkan surat penanjien kredit Mo, U12/AKE-
PPELCZ0 tangaal 2 Jenuar 2220, PT ARE memperalzh
pinaman madal kena dari FT Permata Prima Elekirindo,
pihak  kefiga,  dengan  pinjaman sébesar Rp
2297 D20 A0 (dalem Rupish penuq). Pinjaman ini tidek
dikenekan bunga, dan memiiki jantka waktu sampal
dengan 31 Cesember 2020,

c. Perjanjian PT Asta Keramasan Energi, entitas anak
dengan PT Bank Pan Indonesia Tbk

Herdaszarkan Surat Perubahan PR MNo 001/CIB-FEJ 20
tanggal 23 Januarl 2020, entitas anak teleh memperbarul
perjanjian pinjairan terkait beberepa hal sebagai berlkut

1 Pingran  Jangka  Mensngah  wang  mierupakan
swiiching dan PRI denpan plafond Bp 11.000 000 000
Idalar rupiah penuh] vang jatuh tempo pada fanogal
30 Cesember 2220,

2 Bank Caransi dengan plafond Rp 42 000 CG0 000
idalam rupiah penuh) vang jatub tempo tanogal 31
danuan- 2021,

J Melepaskan Jarminan berupa Mesin Tagihan piutang,
dan Asuransi Klaim ates Prayek Palembang.

FT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDVARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

PT Asta Keramasan Energi (a subsidiary)

& Agreememt hstween FPT Asta Keramasan Energi,
Subsidiary, and PT Parama Multidaya

Based an ban agreement No. QUSAREPMADZT dated
Jaruary 2 2020, the PT AKE oblained working capltal
ban from PT Parema Mulidava, third perty, with the
amouat of Ro. 24 364 000,000 (in full ripian). This Loan
has Inferest hearing 8% per annum, and will be matured
of December 31, 2020

Based on ban agreement No. AME-PMIOM2020 dated
Jatuary 2 2020 the Company obigined working capital
ban from PT Parama Mobidava, third party, with the
amauat af Ro. 15,678.880.000 (in full rupian). This Loan
has Interest hearing 18% peroannum, and will he
matured on December 31, 2020

b. Agreement between PT Asta Keramasan Energi,
Subsidiary, and PT Parama Muliidaya

Bazed on ban agresment No, (12AKE-PREZ0Z0 dated
Jatare 2 2000, the PT AKE ohiaired workivg capital
ban from PT FPermata Prirma Ekidrindo, thind pary, with
the amount of Ry 2287 000000 (in Al naslat) This
Loan has no-intersst bearing, and will be matured an
December 31, 2020

¢ Agreement between PT Asta Keramasan Energ,
subsidiary and PT Bank Pan Indonesia Thk

Baszed Surat Perubshan PR No O0MACIB-PHAEG  dated
Jaruary 23, 2018 the subsidiary has renew ihe ban
agreement regarding severalpoint as folbws

T Medium term ban 5 switthing from FRK with the
platand Fp 13,000 000,000 (in- full rupiak) will be due
an December 30, 2020

P

Bank Guarantze eith plaford Ry 12000000 000 (i
full rupian) wifl be dus on Janvary 37, 2021,

d. Rekssing Guarantess n the form of Machines,
Recelvabkes and Chim  Insurance far the
Pakmbang Frojgct
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32.

Ferjanjian PT Asta Keramasan Ensrgl, entitas anak,
dengan PT PLN (Persero) Wilayah Sumatera Utara

Masa sewa dan pengoperasian telah diamandemen dari
1 Januari 2020 sampal dengan 31 Dezember 2020
gecual dengan Amandemen  kesgpuluh tengoal 02
Januari 2020. Perubanan dalam amandsmen ferakhir
|uga mencakup perubahen harga pembelian listrlk dan
|aminen pelakzanaan entitas anak,

Informasi Segmen

FT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDVARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

. Agreement between PT Asta Keramasan Energ,

subsidiary and PT PLN (Persero) North Sumatera
Region.

Perizd of confract wag amended from January 1, 2020
until December 31, 2020 accordance  with  tenth
agreemant dated Janwary 02 2020 The changes
comprices changes of price rate on elciricity. purchage

anidf guarantea performance from subsidiary,

22, Ssgment Information

Mangjernan  felah  mensntuken  segmen  operasi
didasarsan pada laporan yang ditslaah oleh Direks,
yang digunakan dalam mengambil kepitusan strategis.
Direks mampertimbangkan operasl bisnis dan perspakd f
|eni= bisnis dan geografis,

Kinerja dar segmen dievaluasi berdasarkan laba rugi
operasi dan dickur secara konsisten yang tercermin
delarm laba rug cperasi di  laporan kelangan
konsolidasian Walaupun  dembian, ssluruh beban
terkait kegalan usana Kelompok Usaha, termasuk
didalamnya biaya dan pendapatan keuangan dan beban
pejak tidek dapat dialckasikan ke dalam segmen
operash Kecuall untuk pittang usaba dan aset letap,
seluruh total asetdan liabilitas Kelormpok Lsaha dikelola
secare tersenbralizasi dan fidak dialkasiken Fada
laporan  segmen  operasi Kelompok  Ussha, tidak
terdapat ransaksi antar segren

[nformasi menuut segmen uniuk tabundahun yang
berekhic pada 31 Desermbar 2019 dan 2018 adzlah
sebaga berkut:

The management has classified operational segment basad
an the renortevaliated by the Direchar, which has besh tsed
as & basis of stralegic decision The Direclor considersad
the business operatinn from the perspeciive of husiess
classfication and geographics

Segment performance s evaluated hased on operating
profit or kss and s maasured consisieEntl with operating
profit or bss 0 the consoldated financial statements
However the Group's financing (inclding france costs and
finance ncome) and income taxes are not alboated o
aparating segments Except for bade receivabizs and
propertias, planis and equipments, fotal of Group's asseis
and {zhiftizs are centrally maraged and are unalocated
Between the Group's segment reports, fhere s no e
segmant fansaction defectad

Based or segment information for the years ended
Cecember 31, 2019 and 2018 are follons

Pada anggal 31D0e: embs r 2K 9dan
vatu abunyang berabhirpads tnggal 31 Desember AW
As of Deceriier 3, A0 Yawwd fovafee vt yrearen oed B ecemibor 31 200

Penjuabin Listrind
Efecinicity Suakes

Sevm Genaet?
Greunel Berd

Fendigatan Berdh i PaaggEn Varna
Fendaalan Bunga

Eigkan funigs

Eishian Peros itatotsn rotsss

Eiekian P sk Perihasian - Bersh

Bahan Lzirldn -Barsi

Laba Segneen Ddaporhan

7, 75k105

Informas Mon Has Lainny
Sizgrren Auel
FitLzrg Lzahs
Rezt Tean - Bersin
dedren Buet LannaE

447 p52
160,340 141

Secren Liakliar DiEpodkan

45

Tedah Terabotiasid Jumiahd
Uracsdes cifoad Tl

FErERN INET R B BT I LSO
40,911 440,51 e Ra N
(5,483 4571 (6,953 457 ITEES ENp e
133,03 756 138,154 768 Flepwe tiaen a0 ArovizatonEvpenes
155,955 TiREs nranee Tan Expenses . et
4,4 e 194,393 574 Cther Expenas . ilet
£ egrerand voae
O e Mon Casli iafosnasion
Aszreds Jegriverd

* AHTER Trads Recalstizs

156,704 161,105,046 PROGERER, PR a0 EMrems - ve

AT 1317745 Cherdeel Segimert

1E0 00,525

245 b 545 240 450, b dizhiifes Secnnant
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FT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDVARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

P adi tanggal 31 December ANS dan
cabu ffwn yan g berakhir pads Geggal 31 December 2013
M oF Decemibror 31, 208 and for the ore year evded Dec eiler 31, 208

Penijunlan Liskikd Sewa Genactl
Clerdicy Sukes Geres ef e

PenifEngm Betwh da0 P elanggan LETE
Pendapas Burda

B=haiBurga

Baban Permyuntan dan dmoriza
Ezbain Pajaki Penshasilan - Barwin

Bichan Lain-lain - Bersih

Laba Sequwn Dlapotan

783,154 17601750

Ifornmi Mom KasLanma
Sagrmen et
Pivteng ezhia
fzsf Tedap - Bevsh
Gegmen BzetLainrae

3240 781

193,173 30 10,507 357

Segrmen LRkILEE ClEorkan

Area Geografis
Kelompok Lesha  hamwa  menjua

pembel tungoal di Inconesia - PT
Neoara Persero]

listrik  kepada
Perusahaan Listrik

Tabel benkut merunjukkan distibusi dar perjualan
biersih dan aset lidak lancar berdasarkan ar=a geografis

Tidak Terolobuaid Jumbshi
ol ocafed Tufnd

103,558 304 THET BB B RO ] LTS
23,356 6358 e e
|FRRS, 04 [BER104) Interest Expenzes:
[#5548,522) [85 B 553 Fopreciaion and Amoetizion Ciperses
154,178 1£4178 Ircanee Tax Expons os- Mot
[H22EA0,302) [, Baa 202y Other Exprerses - s
] TT, 02 A, FERT i e
ke Ny a5k befooaed o
Hee oty Secuoant

23230 Truda Racahubier

5T B4 1e s Plopattes, Pamts and S o7t - Her

20 533,390 21 5 g Oty Aief Segirerd

TR

i | N LHIES SEORESE

Geographical Area
The Group has sofd ekoiiclty o & soB customer n

Indanesia — PT Perusahaan Ustk Megara (Persera).

The folbwing lsble shows the distibution of the net sakes
and.non curment assals by geographicalareas

Fendapatan Usaha- Bersind
QOperating Revenue - Net

2013 2018
Lokal Local
Iecan 73704 186 7335104 Madan
Fontianak = 17.801,750 P ontianatc
73,768 106 105 £36, 008
AsetTidak Lancan
MNon Current Assets
2019 2013
Teralokasl Allocated
[Weczn 1B0.S48,341 123173804 Madan
Fonlianak = 40,827 957 Pontiznat
Falembang 5 i Falzmbany
Jakarta 156,704 194667 Jakaita
Tidak Teralokasi 73505 BF0372 Unaliocated
Jumlah 161 878640 234,866 797 Total

Kelompaok Usaha lidak menyajiken infarmasi segmen
sekundsr dalam calatan atag laporan keuangan, karena

infarmesi vang relevan digunakan unfuk pengambilan
kepuusan manajemen didazarkan pada segmen utama.

Seluruh  kegiatan Felompok Usaha  dijalankan dan
terpusat di Indonesia.

The Group does not dischos secondary segmant
Information in the notes to fnancial stalements, sihce
refavant imommation used for e management’s decision
miaking e based on e primary segmeant nformation

Whok aperations of the Group o solkel baged h
Indonasia,
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33. Informasi Mengenai Pihak Berelasi

FT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDVARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

33. Related Parly Infarmation

Fada tanggal 31 Desermber 2018 dan 2018 Kelormpok
Usaha lidak memiliki transaksi kepade pihak berelasi.

Al December 31, 2018 and 2018 the Group has no
transaciion with relaied parfies.

34. Pengelolaan Permodalan 34. Capital Risk Management
Felompok  Wsaha  mengelola  risiko modal  untuk The Group manages risk on capital to ansure the Grovp's
memastikan Kelompok Usaha anak mampu melanjutkan abiity to continue a5 2 golng concern in crder o maximze
kelangeungan Usaha sehingga memaksimalkan (mhal raturns for sharcholders and to maintain an oplimal ban
hesil pada pemegang  saham  dan memelihara halanca and aguity
optimalisasl saldo ulang dan ekuitas,
struktur modal Perusahazn merupakan pinjamean bersin The caplial skucture of the Company consists-of nat ban
thutang bank di offset dengan kas dan setara kas) thank loan offzat by cash and cash eguivalenis) comparad
dibandingkan dengan ekuitas Perusashaan. with aguity of the Company.

Direksl  Kelompok  Usaha anak  secare berkala Diraciors raguarly raviaw the Group capital sfructura. Aa

melakukan revies struktue modal Relompok Usaha, part of the Feview, Direclors consider cost of caplital and ils

sebadal bagian darl rewiew, Direksi mempertimbangkan rartad risk

blaya modal dan nako terkait

2019 2018

Pirjaman 12.000,000 275135685 Loans

Kas dan Seotara Kas =8, 064) 226,434 Cash and Cash Equivgents

Pirja rer - Bersin T, M 2 28531 Fecaiabis - et

Ekuitas {86,265, 405 74300 Eqpaitir

Resio Rinjaman Sersh lertadap Ekultas =12.754 % 3,648% Met Laan over Equily Ralin
35. Kelangsungan Uszha 25. Going Convern

Kelompok Usaha telab mengalami gl bersih sebasar
Rp B7.055 414 dan lelah mengelami defisit sebesar
Ap 515106333 pada fanggal 31 Desember 2019
Sementara ilu Pembangkit Listrik Tenaga Gas (FLTG)
d Keramasan, Falembang dan Pembangkit Listik
Tenage Diesel (PLTDY di Sienfan, Kalimanken Barat
mililk PT Asta Keramasan Energi [eflitas anak] juga
telah berhenli beroperasi kerena kontrak PT FLRK
(Perserc) teleh berakhir (lhat Catatan 30). Fekior-faklar
ini-mempengandhi tingkat pendapatan serla pencapaian
arus kas Kelompok Usahe, serta kemampuan untuk
mermbayar  pnjaman s=hingga menimbulkan
ketidakpastian tentang kemampoan Kelompok Usaha
untuk mempertabankan kelangsungan usaba. Laporan
keuangan konsolidasian lidak mencekup penyesuaian
yang berkailan dengan pemulhan dan klasifkesi atas
asel yany lercelet, aleu jumlah dan klasifikasi liabililas
yang mungkin diperiukan dalam hal Kelompok Usaha
tidek clapat melanjutkan kegiatan uszha.

51

The Group ncurred-a net kbesof Rp. 87058494 and has
incumred defict of Rp. 515,106 535 at December 31, 2015
Meamahie, Gas Turbin Power Plnt (FLTG on
Keramasan, Pakmbang and Diesaf Power Plant (FLTD) on
Siantan, West Kalmantar owaed by PT Asia Keramasan
Energl (Subsidiary] has ceased operalion since confract
with PT PLN [Persero] has expired (see Notes 530) These
factors affect the lavel:of the Group revenves as well as
cash fows atlainment, and the abifly o service debils so
that raises doubt about the Group’s ability to continue as 2
goirg concern. The consolidated financial siaternents do
rol nclide any adjustrrents relaling to Hhe recoverabilily
and classification of recorded assels, or the amownts and
classification of fabiliies thal might be necessary i fhe
event the Group cannot continue In existence.
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36.

Mengingat PLTG keramasen Palembang dan PLTD
Siartan kalimentan Barat lelsh berheni beroperag,
mangjemen felah memikincen cera dan strategi ager
Kelompok \saha dapat fetep bertahan den bahkan
berkerrbang. Beherapa langkeh telan ditempun, selan
satuya adalah melskukan Upava negoigasi  untuk
mendapatkan kontrak baru kepada FT PLMN (Perserd)
dan melakukan restruktuneas! jangka wekiu pelunasan
pinjaman bank.

Sehuoungan  dengen  keadaan  ini,  manajemen
memuiuskan Lntuk melakukan penurunan nilai atas aset
tetap berupa nfrastruklur pembangkit stk gas di
Kergmagan, Palembang (Catatan 11]. Penyisihan
penurunan nilai terseout telah dcatat di laporan laba rugi
tahur beralan.

Dengan adanya kenasama dan restrukiurisast jangka
wakiu pinaman bank i, manajemen berkeyakinan
Felompook  Usaha dagpat melanjutkan  kelangsungan
uszahanyz dimasa mendatang.

Kondisi Ekonomi Akibat Pandemi Covid 19

FT LEYAND INTERNATIONAL Thk
AND SUBSIDVARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS (continued)
For the pears ended Decembar 31, 29
fin Thausand Rumiaf, unfess offerwiss staled)

Cangidering af PLTG Keramazan Pagmbang and PLTD
Slantan  West  Kalimantan  has  ceased  operafion,
managemant has heen thinking of waye and sirategies for
the Group lo survive and even thrize. Some glgps nave
bean taken, one ofwhich is 1o underiake nagoliations to get
@ new confract to PT PLN [Persero) and restucturing term
of paymeni setilarnant of bank loan

Related fo this condition, management has decided 1o
impair the properties, plot and eguipment value cangist of
gas power plant in Keramasan, Falermbang (Mate 37). Such
Impairment wite-down has basn recorded in the current
vaarprofitor loss:

Wih this cooperation and restuctuning of bank an term,
the manadement beliaves the Group can confinie a5 2
going concam i the future

36. Eponomic Condition Due to Covid 19 Fandemic

ar.

Sejak bulan  Maret 2020, parskanomian Indonssia
mengelarmi dampeak akibat teradinya pandemi Govid 19
yang  mengakibatkan terganggunye  berbacal  ssktor
industi dan keuangan, operasional Ussha, perdagangan
dan transportasi Kondisi ini juga mempengarchi Thuiditas
keuangan baik pelanggan maupun pamasok Perusahaan
dan =nttas anak. Kemampuan pemerintah Indonssia
untuk meminimalkan  dampek perlarbatan ekonomi
lergantung pada tindakan untuk mengatasi penyebaran
dan ancaman pandemi Covid 19, fermasuk kebigkan
ekonami dan lainnya yang berata o luar kendal
Ferusahaan. Denpak berkelanjutan dan kandisi ini dapat
menimbulkan kefdakpasian tethadag hasil dari kegiatan
aperasl dan kinerja keuangan Ferusahaan dan enfitas
anak dalam  owakty  dekat  Lapcran keuangan
konzolidasian untuk tahun vang berakhir 31 Desember
2019 terlampir tidak mencakup penvesusian wan
munckin timbl  ssbagal  akibal dari ketidakpastian
fersebut,

Tanggung Jawab Manajemen atas Laporan
Keuangan

Since March 2020, the Indonesfa economy has besn
impacted by the Covid 19 panderqic that cause disruptions
i variovs ndustrial and fnancial seclors,  hushess
operations, frade and fransportation. This condilin ako
affects the fnanci! fouidity of customer and suppliers
of the Cormpany and s subsidiary. The abilty of Indoresia
govermment to milsimize the impact of economic shwdonn
depends on the measures to address the spread and threat
of the Covld 18 pandemi, helding scanomic policlas and
others that are beyond e Companpls confof  The
gordinuing impact an these matters mal rakse tncertainty an
the resulls of operation and financial performance of dhe
Campany and Bz subsidiary I fhe near futwe  The
gooarpanping consofidated fhanclal staternants for the year
erded December 31, 2015 do not Include ane adiustments
that may anise a5 a result of these uncerainties

37. Management Responsibitity on the Firancial
Statements

Mangjemen  Perusshaan  berlanggungjawab  atas
peryusunen laparen keuangan kongalidasian yang telah
diselesaikan pada tangga 02 Maret 2020.

The management of the Company s regponsible for the
preparation of the consoldsied fhancial statements that
were completed o March 02, 2020,
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